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Brasilia 100 anos

Carta do Governador
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Novas tecnologias tém impacto sobre o
dia-a-dia das pessoas e transformam suas
vidas cada vez mais rapidamente. Planejar
o futuro &, portanto, um desafio ainda
mais complexo e ndo é possivel governar
sem planejar.

Este Plano Estratégico do Distrito Federal
2019-2060 traz propostas que desenham
nossacidadeatéoseucentendrio. Eparaque
funcione de maneira perene, vamos revisa-
lo anualmente, introduzindo mudancgas que
certamente se fardo necessarias, dado o
rapido avango tecnolégico.

A partir das prioridades identificadas no
agora, construiremos as politicas publicas
para os anos que virdo. O Distrito Federal é
um ente Unico da federagéo e assim deve ser
tratado. Diante desse cendrio, nossa visdo
de futuro precisa ser singular e respeitar as
conquistas alcangadas até aqui.

O espirito pioneiro do fundador, Juscelino
Kubitschek, aliado ao incansével trabalho
dos que ergueram Brasilia a partir do zero
e em apenas 1.000 dias deve ser nossa
inspiragdo, nossa orientacdo.  Nosso
objetivo é resgatar a concepgédo original
da criagdo da nova capital - sintese que
representa um pais dindmico.

O conceito de cidade inteligente ja vem
sendo trabalhado. O cidaddo tera todos
os servigos publicos prestados de forma
eficiente e ao alcance das méaos, por meio
de aplicativos de telefone. Esse trabalho
deve ser planejado criteriosamente para
que a evolugdo seja constante e com foco
na eficiéncia.

A reorganizagdo da economia do Distrito
Federal é uma realidade em construgao,
para que possamos ir além da atividade de
servigos e dos servidores publicos.

E paraisso vamos perseguir esse caminho,
abragar vocagdes. Assim venceremos
um dos grandes desafios que o futuro
apresenta: a geragdo de emprego e renda.

A cidade ndo para de crescer. E preciso nos
prepararmos para ter a saude publica mais
eficiente, a seguranga mais abrangente, a
educagdo como condutora de um futuro
melhor. Ao mesmo tempo, é fundamental
cuidar do meio ambiente, identificando as
solugdes mais criativas e sustentaveis.

Brasilia estd chegando aos 60 anos cheia
de desafios a vencer. E preciso pensar
mais a frente, preparar o terreno para que o
crescimento ocorra com responsabilidade e
respeito a qualidade de vida de todos.

Bem-vindos ao futuro!

Ibaneis Rocha
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Este documento esta estruturado em duas partes e anexos.
Introdugdo, com apresentagdo dos fundamentos e das
metodologias utilizadas para a definicdo da estratégia. E
Plano Estratégico propriamente dito, com exposi¢cdo dos
eixos tematicos definidos.
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Brasilia, por sua esséncia, é a
materializagao do futuro
sonhado para o Brasil, que
sempre buscou ser a
representag@o de um novo
mundo.
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O1. Introducao
1.1 Fundamentos do Plano Estratégico,

Missao e Visao

Construida para estimular o crescimento da economia mediante
a interiorizacd@o e a integragao entre todas as regides, Brasilia
constituiu a meta-sintese do Plano de Metas de JK, com o lema
“cinquenta anos em cinco”. Desde a sua idealizagdo até os dias
atuais, Brasilia reflete o éxito da execugdo de um plano.

Brasilia, por sua esséncia, é a materializacdo do futuro
sonhado para o Brasil, que sempre buscou ser a representacao
de um novo mundo. Sua concepgao urbanistica e arquitetdnica
influencia inimeras cidades no mundo, pois nenhum cidadao
brasileiro ou de qualquer outra nacionalidade consegue
associa-la a outro lugar.

Essa singularidade trouxe a tona a necessidade de estabelecer
fundamentos para elaboragdo deste Plano, que nos conduzird
ao centenario de Brasilia, razao de ser do Distrito Federal.

E preciso tomar como base uma visdo de longo prazo,
respeitando sua vocagdo de ser a cidade sintese do futuro —
este é o primeiro fundamento.

0 segundo fundamento traduz o compromisso com os
cidadaos, portanto € necessario que se tenha sinceridade
e clareza com a populagdo. Assim sera possivel construir
legados para as préximas geragoes.
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0 sonho de representar o Brasil
do futuro fez com que milhares
de brasileiros se sentissem
encorajados a fazer parte dessa
histéria.

O Distrito Federal tem por atribuigao prover politicas publicas
de competéncia de estados e municipios, entdo a dinamica
do servigo publico, suas rotinas e caracteristicas prevalecem
sobre a concepgao original da cidade. O terceiro fundamento
consiste em pensar a cidade com essa dupla competéncia.

0 sonho de representar o Brasil do futuro fez com que
milhares de brasileiros se sentissem encorajados a fazer
parte dessa historia, com a percepgéo de que nesta cidade o
desenvolvimento socioecondmico ndo é uma utopia e sim uma
construcao possivel, constituindo-se no quarto fundamento.

Os fundamentos aqui anunciados foram utilizados para
elaboragdo deste Plano Estratégico, que contribuird para a
melhoria da infraestrutura, a modernizagdo de sistemas, o
fortalecimento da legislagéo e a valorizagdo de pessoas.
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Esse conjunto de resgates e aspiragdes fez com que a elaboragdo da misséo e da
visdo surgissem de forma quase imediata. E assim, com a fé renovada em nosso
futuro e com a plena ciéncia dos desafios do presente, que declaramos:

[ ] ~
Missao
"Garantir dignidade a seus habitantes e ser
acolhedora aos seus visitantes"

Visao

"Ser a Cidade sintese do futuro"

André Clemente Lara de Oliveira
Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal
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Com caracteristicas de
indivisibilidade do territorio

em municipios definidas
constitucionalmente, a

capital de organiza em Regides
Administrativas (RA)
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1.2 Caracterizag¢ao do Distrito Federal

O Distrito Federal, territério autdnomo que faz parte do planalto
central, ocupa uma darea de 5.779 km?2. Esta situado no encontro
dos afluentes de trés rios brasileiros: o Rio Maranhéo (afluente
do Rio Tocantins), o Rio Preto (afluente do Rio Séo Francisco) e
os rios Sdo Bartolomeu e Descoberto (afluentes do Rio Parana),
a cerca de 1.000 metros acima do nivel do mar.

Possui clima tropical, com variagGes de temperatura média que
vao de 13°C a 28°C e periodos de chuva e de seca alternados
durante o ano. Ocupado pelo cerrado, com mais de 11.000
espécies de plantas, diversidade de fauna acima de 2.000
registros e vegetacao diferenciada, incluindo o ipé-amarelo.

Com caracteristicas de indivisibilidade do territério em
municipios definidos constitucionalmente, a capital se organiza
em Regides Administrativas (RA), integrantes da estrutura
administrativa do Governo do Distrito Federal.
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A Capital Federal recebe,
predominantemente, pessoas
entre 20 e 29 anos, de ambos 0s
géneros, de classe média e alta.

Perfil Demografico

0 perfil demografico do Distrito Federal em relagdo ao somatério
da populagdo brasileira pouco se difere quando consideradas
as distribuicdes por género e por faixa etédria, havendo
prevaléncia de jovens do sexo feminino, principalmente devido as
imigracdes das duas ultimas décadas. A Capital Federal recebe,
predominantemente, pessoas entre 20 e 29 anos, de ambos os
géneros, de classe média e alta.

A maior diferenga entre a pirdmide etaria do Distrito Federal e
as das demais unidades federativas estd no alargamento na
base da piramide, mesmo com a redugado da taxa de natalidade
e a prevaléncia de mulheres sobre homens, conforme observado
nos graficos 1 e 2. Analisadas as regides administrativas em
separado, observam-se poucas mudangas significativas em
relagcdo ao todo.

A densidade demografica do Distrito Federal é superior a média
brasileira e aponta uma maior concentragdo populacional nas
regides administrativas das areas centrais e do oeste (Ceilandia,
Taguatinga, Recanto das Emas, Candangolandia, Cruzeiro,
Sudoeste), bem como Varjao e Sdo Sebastido. As regides menos
densas sdo Lago Sul, Lago Norte, SIA, Jardim Botanico e Plano.

Grafico 1

Brasil e Distrito Federal

Piramide etaria 2019
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Gréfico 2

Brasil e Distrito Federal

Piramide etaria projecao 2060
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Legenda: Brasil:

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, 2019
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Piloto.

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) é responsavel pela
realizagdo de levantamentos demogréficos decenais, pela estimativa para
0s anos em que nao sao realizadas sondagens, bem como projegdes
para o futuro. A estimativa atual aponta para a adicdo de um brasiliense
a cada 13 minutos e 4 segundos, o que totaliza, aproximadamente, 110
pessoas a mais por dia. A partir dos dados do Instituto, é possivel prever
a distribuicdo da populagdo em faixas etarias ao longo das préximas
décadas, quando se observa um crescimento gradativo da populagédo
acima de 60 anos e uma redugéo significativa de criangas, adolescentes e
jovens adultos, conforme apresentado no gréfico 3.

18

50%

40%

30%

20%

10%

Grafico 3

Projecao Populacional do Distrito Federal
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A metodologia estabelecida para o processo do
planejamento estratégico inovou ao aplicar, no setor
publico, conceitos de planejamento antes utilizados
tdo somente no setor privado. Diante disso, foram
definidas as principais premissas para elaboragdo e
monitoramento do Plano:

1. Planejamento como plataforma para
priorizagdo de ac¢des: definir o que é estratégico,
em contraposicdo ao que é importante, é o
grande desafio ao se planejar agdes de um
governo complexo como o do Distrito Federal.

2. Indicadores finalisticos para acompanhar,
mensurar e avaliar o desempenho do governo: na
perspectiva de se orientar os resultados-chave
por indices que trazem a visdo do resultado
finalistico, optou-se por aqueles que representam
os impactos gerados pelas agbdes de governo.

3. Metodologias adaptadas a realidade do Distrito
Federal: para se elaborar o Plano Estratégico do
Distrito Federal, duas principais metodologias
serviram de pilares conceituais: Objectives
and Key Results (OKR) e Must Win Battles
(MWB).  Durante a execugdo das atividades,
uma série de adaptacdes foi realizada a fim

1.3 Organizacao do Plano

de garantir a adequagdo da metodologia a
realidade do Distrito Federal. A teoria deve
ajudar a pratica e ndo torna-la mais dificil.

Estruturagdo dos focos temporais: no horizonte
temporal mais préoximo, a andlise foi rigorosa
e pormenorizada, com foco em cendrios de
curto e médio prazos. No horizonte temporal
mais distante, que por norma é difuso e
de ambito geral, o Plano foi pautado por
tendéncias que auxiliardo sua revisdo na
medida em que as incertezas forem diminuindo.

Planejamento estratégico como  forma
de aprendizagem organizacional: o Plano
Estratégico resultante deste trabalho serd o
documento norteador dos esforgos do governo
para realizagdo de seus objetivos estratégicos,
devendo tornar-se uma poderosa ferramenta de
aprendizagem organizacional.
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A imagem 1 sintetiza os focos temporais que estabelecem o alcance deste
Plano, em uma perspectiva de curto, médio e longo prazo

Imagem 1
Curto Prazo Médio Prazo Longo Prazo
2019 2020 - 2023 2024-2030 2031-2060
Entregas Imediatas Batalhas Agenda 2030 e Objetivos de Tendéncias de futuro rumo ao
Resultados-Chave Desenvolvimento Sustentavel centenario de Brasilia
Iniciativas para 2020-2023 (PPA) (ODS)

21
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1.4 Eixos Tematicos

22

O Plano Estratégico do Distrito Federal 2019-2060
foi elaborado a partir de oito eixos tematicos, com a
definicdo de batalhas, resultados-chave, iniciativas e
tendéncias, que metodologicamente os compdem.

Seguindo os fundamentos, optou-se por uma
abordagem que resultou em um modelo objetivo e com
clara compreensao de quais sdo os principais focos
do governo. Assim, foram utilizados os conceitos de
desenho de uma cadeia de valor.

A cadeia de valor representa as atividades realizadas
pela organizagdo para entregar resultados aos seus
clientes que, para as organizagdes publicas, sdo a
prépria sociedade.

Em uma primeira andlise, é possivel avaliar que a
sociedade legitima um determinado governo a partir
dos seus votos e lhe concede os recursos necessarios
para a prestagdo dos servigos, por meio do pagamento
de tributos. Diante disso, o governo organiza-se a fim
de garantir a eficacia da arrecadagéo, a integridade,
a governanga e a transparéncia para a adequada
alocagdo dos recursos na prestagdo dos servigos
publicos.

Tem-se assim a definicdo do primeiro eixo tematico
Gestao e Estratégia, conforme representado na imagem 2
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A sociedade legitima um
determinado governo a partir
dos seus votos e lhe concede

0S recursos necessarios para a
prestagao dos servigos, por meio
do pagamento de tributos.
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Imagem 2

Indica suas demandas

Ll
Fornece recursos, por :
v elegitima o governo
:
L]
L]

]

: Recebe os servigos
1 meio de tributos, para o

:

]

]

1 prestados pelo Estado

Estado prover servicos pelo voto

®
R R - -4 Qpirirarerarerarorararoin -

Cidadao

Gestao da Estratégia e dos Recursos Publicos

Prestacao de Servicos Publicos a Sociedade
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Na sequéncia, trés eixos foram definidos de
acordo com as principais politicas publicas
ofertadas: Salide, Seguranca e Educagao. Esses
setores juntos representam entre 70% e 80% da
forga de trabalho e do orgamento do governo.

Os demais eixos teméticos foram definidos
a partir da andlise das principais demandas
da sociedade, fundamentais para garantia da
qualidade de vida dos cidadaos.

O eixo Desenvolvimento Econd6mico, que
corresponde as agbes relacionadas ao
crescimento e a diversificagdo da economia, foi

Eixo
Gestao e
Estratégia

24

criado com foco na melhoria do ambiente de
negdécios para geragao de emprego e renda.

As politicas de protegdo, assisténcia e
promocao social compdem o eixo tematico de
Desenvolvimento Social.

O pendltimo eixo, Desenvolvimento Territorial,
foi definido a partir da identificagdo do conjunto
de servigos que vao da garantia a habitagéao,
a infraestrutura urbana, a mobilidade, até a
convivéncia no territorio.

Por fim, o eixo tematico Meio Ambiente trata

das politicas relacionadas ao saneamento
basico, a diversificagdo da matriz energética e a
preservagao e protegao ambiental.

Os eixos tematicos devem ser analisados
pelo viés da transversalidade, uma vez que as
politicas publicas tém relagao sistémica.

Os icones utilizados para identificagdo visual
dos oito eixos tematicos do Plano Estratégico
do Distrito Federal estdo apresentados na
figura abaixo

Eixo Eixo
Saude @ Seguranca f
Eixo Eixo =
N7}
0 : : Desenvolvimento @
Territorial

Eixo
Educacao

Eixo
Meio Ambiente
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1.5 Tendéncias de Futuro

Para a formulagdo dos cendrios de futuro foram utilizados
relatorios e pesquisas disponiveis que prospectaram tendéncias
para médio e longo prazos. Optou-se por uma abordagem
objetiva que resulta em visdes praticas para cada um dos oito
eixos. Esses documentos foram selecionados de acordo com a
necessidade da cobertura de diversas abrangéncias territoriais:

. Tendéncias internacionais, com foco nos impactos na
América Latina -relatério “América Latina e Caribe:
Tendéncias para2030”, elaborado pelo Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID) e pelo Atlantic Council.

. Tendéncias internacionais, com foco nos impactos no
Brasil — “Megatendéncias Mundiais 2030: Contribuigcdo
para um debate de longo prazo para o Brasil”,
elaborado pelo Instituto de Pesquisa Aplicada (IPEA).

«  Tendéncias locais

0 corpo técnico da Companhia de Planejamento do Distrito
Federal (Codeplan) contribuiu identificando tendéncias
de médio e longo prazos para cada eixo do Plano.

Documento “O DF que a gente quer!”, elaborado pelo
Conselho de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e
Estratégico do Distrito Federal (Codese/DF).

+ Na sequéncia, esse conteido foi aprimorado pela
contribuigédo de trés grupos:

+  Especialistas do governo: os técnicos indicados pelos
orgaos apresentaram contribui¢gdes, apontando tendéncias
locais para o DF.

«  Especialistas setoriais: profissionais com experiéncia na
coordenagao de politicas nas esferas federal e estadual
+  colaboraram com andlise e abordagem critica do contetdo.

+  Especialistas do Instituto Brasileiro de Informacao
em Ciéncia e Tecnologia (IBICT): colaboraram com
sugestdes e disponibilizagdo de estudos de prospecgao.

Por fim, restringiu-se para cada eixo o nimero de cinco a nove
tendéncias, que auxiliaram na definicdo das iniciativas de
curto e médio prazos e contribuirdo para o acompanhamento
do cenario de longo prazo. Com o direcionamento dado ao
curto prazo buscou-se contornar os desafios e aproveitar as
vantagens apontadas no longo prazo.
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1.6 Agenda 2030 e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel

52015, representantes dos 193 Estados-
membros da ONU, incluindo o Brasil,
comprometeram-se a tomar medidas
ousadas e transformadoras para a
promogao do desenvolvimento sustentavel,
que visa atender as necessidades da
geracdo atual sem comprometer as
futuras. Esse compromisso materializou-
se na Agenda 2030, que consiste em um

OBIJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

1 AGAOCONTRA A
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

ERRADICAGAO
DAPOBREZA

Tl

plano de agdo para pessoas, planeta e
prosperidade, na busca do fortalecimento
da paz universal por meio de 17 Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel, os ODS, e
suas respectivas metas.

Ao abordar os ODS, com suas metas
e indicadores, na elaboragdo do Plano
Estratégico vislumbrou-se a possibilidade
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EAGRICULTURA
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de posicionar o Distrito Federal nos
cendrios nacional e mundial, tendo em
vista que todas as nagdes signatarias
do documento se comprometeram a
implementar a Agenda 2030. Para tanto,
foram correlacionados os 17 ODS aos oito
eixos do Plano.
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1.7 Batalhas que precisam ser vencidas

0 método Must Win Battles (MWB) em tradugdo livre, Batalhas
que Precisam ser Vencidas, define as aspiragdes de médio e curto
prazos para a organizagdo. Esta abordagem tem o objetivo de
estabelecer base para a escolha de iniciativas que serao realizadas
em um periodo de tempo determinado. Embora seja um método
consolidado principalmente no contexto de empresas privadas, a
adaptacdo deste modelo para o ambito da administragdo publica
brasileira é inovadora.

A escolha da metodologia se deu por dois fatores: primeiro,
as batalhas sdo uma oportunidade de aproximar os dirigentes
politicos do planejamento estratégico — os textos enunciados
pelas batalhas podem tornar-se lemas de governo, se integrarem
o discurso oficial. Segundo, as batalhas também sao plataformas
que permitem acoplagem de resultados-chave e iniciativas, sendo
instrumentos para definir objetivos estratégicos.

Foram estabelecidos quatro critérios para a definigao das batalhas:

Fazer a Diferenca: a batalha deve causar um salto de desempenho
em toda a extensdo dos servicos que abrange. Deve-se evitar
batalhas de impacto limitado, pois normalmente sédo fruto da
paixdo de um Unico gestor.

Ser orientada ao cidadao: batalhas devem ter como foco os
principais destinatarios dos servigos publicos — o cidaddo.

Ser especifica e tangivel: batalhas devem ser mensuraveis, de modo
a situar a administragdo publica no contexto em que estd inserida.

Gerar engajamento: batalhas devem ser empolgantes e focar em
objetivos coletivos vistos como desafiadores.
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1.8 Objetivos e Resultados-Chave

ﬁnidas as diretrizes e prioridades de governo, restou escolher
um método pelo qual fosse possivel mensurar o desempenho da
gestdo publica do Distrito Federal. Optou-se por agregar outra
metodologia utilizada no mercado privado, Objectives and Key
Results (OKR), em tradugéo livre, Objetivos e Resultados-Chave.

0O OKR é um sistema de definicdo de metas bastante utilizado
por organizagdes do ramo de tecnologia, desde gigantes como a
Google, até a maioria das startups da area. A predilecdo dessas
organizagdes por esta abordagem é justificada pelo mesmo fator
que a torna ideal para o Plano Estratégico: unir um objetivo, que traz
prioridade e engajamento, a uma meta, que sinaliza a performance
ideal. O OKR é uma abordagem versatil, que permite corregéo de
rumo caso ocorram mudangas no contexto da organizagdo. Foram
estabelecidos quatro critérios para sua definigao:

Metas Ageis: ao invés de usar um planejamento estatico, o OKR
usa uma abordagem 4gil, com ciclos curtos de metas, possibilitando
ao Distrito Federal adaptar-se e responder a mudangas.

Simplicidade: os resultados-chave sdo de facil entendimento,
trazendo maior alinhamento entre governo e sociedade.

Transparéncia: os resultados-chave devem ser publicos para
todos os segmentos da administragdo publica e da sociedade.

Definicdo Bidirecional de Metas: o resultado-chave deve ser
definido por meio de uma abordagem que é simultaneamente
de bottom-up e top-down, em vez do modelo tradicional de
cascateamento de metas.
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1.9 Painel de Batalhas

8 33 111

Eixos tematicos Batalhas Resultados-chave
Eixo tematico Batalhas* Resultados-chave
Gestao e Estratégia 05 22
Saude 04 06
Seguranga 04 11
Educacao 02 05
Desenvolvimento Econémico 03 14
Desenvolvimento Social 05 19
Desenvolvimento Territorial 06 22
Meio Ambiente 05 12

* Ha uma batalha que pertence a dois eixos
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Fornece, por meio de tributos, recursos para que

o Estado consiga prestar servigos

Imagem 3

Legitima o governo e apresenta seus interesses,

sobretudo, por meio de grupos de interesses ‘

A <

Demanda e recebe os servigos
prestados para o cidadao

Cidadao

Eixo

Garantir a Aumentar a

O Estado mais préximo

Ser referéncia no

Fortalecer a coordenagéao

sustentabilidade fiscal produtividade e a do cidadao combate a corrupgéo de acdes de governo de
Gestao e de longo prazo do DF qualificagéo da forga de e na promogéao da forma eficaz, responsavel,
Estratégia trabalho integridade publica transparente e inclusiva
Eixo Eixo Eixo
Saude Segurancga Educacao

Garantir que a populagdo tenha acesso ao
medicamento certo na hora certa

Garantir o acesso aos servigos de saude
para a populacédo

Promover a salde e prevenir o adoecimento
da populagdo

Implantar a saude digital no Distrito Federal

0 Eixo
:m: Desenvolvimento
Social

Prevenir vulnerabilidades para garantir os
direitos da crianga, do adolescente e do jovem

Ofertar condigdo protetiva e bem-estar a
familias e individuos

Promover a redugdo das desigualdades e
proporcionar a geragao de renda

0 Estado mais préximo do cidadéo

Garantir infraestrutura de qualidade
para o sistema socioeducativo e para os
equipamentos de assisténcia social

Fortalecer a governanga e inteligéncia na
Seguranca Publica

Preservar a incolumidade das pessoas e do
patriménio

Aumentar a sensagao de seguranga por meio
de enfrentamento qualificado da criminalidade

Racionalizar o sistema prisional com énfase
na ressocializagdo

Eixo
Desenvolvimento
Territorial

Inovar a Politica de Planejamento Territorial
do DF

Ter maior efetividade com a regularizagdo e
0s novos parcelamentos em dreas definidas
pelo ordenamento territorial

Inovar no combate ao déficit habitacional

Garantir infraestrutura de qualidade para a
populagéo do DF

Ter uma Educagéo de Exceléncia

Garantir o acesso e a permanéncia do
estudante da rede publica

Aumentar em 17% o nimero de usudrios do
transporte publico

Ser a Unidade da Federagdo referéncia em
relagdo ao uso do espaco e de equipamentos
publicos

Melhorar o posicionamento no ranking de
competitividade dos estados

Ser a principal referéncia para atragao de
turistas, investimentos e negdcios

Reduzir o desemprego para abaixo da
média nacional

7 Eixo
@ Meio Ambiente

Garantir o Saneamento Sustentével no DF

Ser referéncia em conservagéo e qualidade
ambiental

Ser modelo de eficiéncia no licenciamento
ambiental

Ser referéncia nacional na gestédo da dgua

Consolidar a matriz de energia limpa como
base do futuro do Distrito Federal
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02 Plano Estratégico

I

O Plano Estratégico do DF foi estruturado em eixo a
partir da otica de entrega de valor para a sociedade,
conforme apresentado anteriormente. S&do eles:
Gestdo e Estratégia, Saude, Seguranca, Educacao,
Desenvolvimento Econdémico, Desenvolvimento Social,
Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente. Cada eixo
tematico desdobra-se em:

Vinculagdo com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel e as suas respectivas metas.

Batalhas, que representam os grandes desafios a serem
superados e os grandes saltos de transformagéo para
os eixos tematicos para o médio e curto prazo.

Resultados-chave, que viabilizam a mensuragdo e o
monitoramento do alcance das batalhas.

Iniciativas, que irdo concretizar o alcance dos
resultados-chave.
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Eixo
%j 2.1 Gestao e Estratégia
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Para que todos os servigos publicos sejam entregues a
populagdo com maior celeridade e qualidade é preciso
que o Estado desenvolva uma arquitetura de gestédo capaz
de conectar, informar e servir bem ao cidaddo. Modernas
praticas de planejamento, arrecadagéo, gestao, legalidade,
conformidade e transparéncia permitem a otimizagéo dos
recursos disponiveis para atendimento as necessidades
da sociedade. Uma gestdo eficiente e integrada é

Visdao Geral

apoiada tanto nos principios basilares que regem a
administragdo publica - legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia — quanto na visdo
de transformacéo de politicas de governo em politicas de
Estado, conforme mostrado na Imagem 4.

Imagem 4

Gestdao Eficiente e Integrada

Necessidade de -—p [

prestacao de

servicos =) [

|
|4
Arrecadagao ] Servicos prestados
Planejamento de forma eficiente
Gestéo ] ) para o cidadao

T— [Garantia da legalidade, conformidade e transparéncia ] —T

Fonte: Elaboragao Prépria
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Assim, o Estado toma para si o desafio de interligar pegas
orgamentarias com sistemas de planejamento estratégico de
curto, médio e longo prazos. No ambito fiscal, deve aprimorar
mecanismos para maior eficiéncia da gestao tributaria e controlar
os gastos publicos.

Este eixo também esta direcionado ao fortalecimento da gestdo e
a garantia de entrega de servigos ao cidaddo. Por fim, no ambito
da legalidade, conformidade e transparéncia, cabe ao Estado a
consolidagédo de programa de integridade para reger os agentes e
acoes do setor publico.

A crise econdmica iniciada em 2014 ocasionou limitagdes no
modelo de arrecadagéo e gasto do governo brasileiro. O emprego,
a renda, a distribuigao de riquezas e a capacidade do Estado em
prover servicos e bens publicos tém sido afetados desde entéo.

A garantia da sustentabilidade fiscal de longo prazo da Capital
Federal perpassa por mudangas significativas e estruturais, desde a
racionalizagdo dos custos até o aumento da produtividade da forga
de trabalho. Esse desafio é intensificado pelo histérico deficitério
do resultado primario, ou seja, a despesa primaria tem superado
anualmente o volume da receita primaria, conforme grafico 4.

Créfico 4
Resultado Primario DF e Médias UF

em Bilhoes

0.31

2014 2015 2016 2017 2018
@ MédiaBrasi @ Distrito Federal

Fonte: Sistema de Informacées Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro — RREO/2019
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A Capacidade de Pagamento (Capag), institucionalizada
pelo Ministério da Economia, estabelece critérios de
avaliagdo da sustentabilidade fiscal de uma determinada
unidade federativa. Tal indicador é fundamental, pois, com
base em seu resultado, o Governo Federal autoriza ou nao
o0 acesso dos entes subnacionais as operagdes de crédito.
Esse é o principal meio para realizagdo de investimentos,
dada a pouca disponibilidade de investimento préprio do
Distrito Federal.

As notas vao de A até D, sendo que as unidades da
federagdo que obtém as duas de menor valor (C e D) tém
acesso limitado na captagéo de recursos, que € a realidade
do Distrito Federal e de 13 estados. A tabela 1T mostra os
resultados referentes ao ano de 2018.

Tabelal

i Plano Estratégico do Distrito Federal

A metodologia de calculo da Capag é composta por
trés indicadores: endividamento, poupanga corrente
e liquidez. O primeiro é calculado pela relagdo entre a
divida consolidada bruta e a receita corrente liquida do
exercicio anterior. Os entes subnacionais, posicionados
abaixo de 60% dessa equagdo recebem a nota A, entre
60% e 150% a nota B, e, acima de 150% a nota C. Como
o grafico 5 evidencia, o Distrito Federal é o terceiro
melhor posicionado, com taxa de endividamento de
aproximadamente 40%, com nota A.

Avaliacao da Capacidade de Pagamento

ES
AM
PB
AL
RR
SP
RO
CE
PR

TO
PE

MG*

* Estado nao avaliado por ndo ter encaminhado os dados a Receita Federal

Fonte: Tesouro Nacional - Capag 2018
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Gréfico 5
Endividamento

Fonte: Tesouro Nacional - Capag 2018
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0 segundo é a poupanga corrente, utilizado para verificar se o ente
estd fazendo poupanga suficiente para absorver o crescimento
de suas despesas, pois essas normalmente crescem a uma taxa
maior do que a receita. Esse indicador corresponde a relagdo entre
despesas correntes e receitas correntes ajustadas, apuradas pela
média ponderada dos trés exercicios anteriores. Entes que estdo
com o valor desse indicador abaixo de 90% recebem a nota A, entre
90% e 95% a nota B, e, acima de 95% a nota C.

Como o gréfico 6 aponta, o Distrito Federal esta entre os entes com
pior desempenho, apresentando nota C. Esse resultado indica que
quase todas as receitas correntes ja estdo comprometidas com
despesas da mesma natureza. Tal circunstancia é um fator de risco,
uma vez que qualquer oscilagdo ndo prevista, seja na reducdo das
receitas correntes ou no aumento das despesas correntes, podera
impactar em cortes orgamentarios.

O Ultimo é o de indice de liquidez, utilizado para avaliar se o ente
tem caixa disponivel para honrar suas obrigagdes financeiras de
curto prazo, conforme demonstrado no gréfico 7. Ele é calculado
pela relagdo entre as obrigagdes financeiras e a disponibilidade de
caixa bruta do exercicio anterior. Entes que possuem esse indice
menor do que 1,tem a nota A, e maior que 1, nota C. O Distrito Federal
apresenta nota C.

Figuram como desafios para o eixo:

+  Garantir a sustentabilidade fiscal de longo prazo

+  Racionalizar custos, aprimorar mecanismos de gestéo tributaria
e controlar o gasto publico

+  Atrair investimentos para aquecer a economia
+  Aumentar a produtividade e a qualificagdo da forga de trabalho

+  Garantir o acesso do cidadado aos servigos publicos

Gréfico 6

Poupanga Corrente

RJ MG MS RS DF SE RN SC MT PE BA MA GO SP PR AC PI PB AM CE PA RR AL TO RO ES AP

o
©

o

Fonte: Tesouro Nacional - Capag 2018

Gréfico 7
indice de Liquidez

20

GO RS MT DF RJ RN SE TO PE MS AM BA PB MA AL RR SP RO CE SC PR PA Pl AP AC ES MG

Fonte: Tesouro Nacional - Capag 2018
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Havera mudancga no conceito tradicional de trabalho,
com enfoque em modelos baseados em produtividade
e utilizagdo de automagdo e robotizagdo nos
processos de trabalho’

Intensificagdo das estratégias de gestdo com uso de
Centros de Servigos Compartilhados (CSC) em areas
de suporte do governo e, ainda, de outsourcing, em
que empresas privadas executam parte dos servigos
publicos?

Havera aumento da prestagéo de servigos publicos de
maneira digital (e-gov)?

Ha tendéncia de maior participagao da iniciativa privada,
via concessdes e Parcerias Publico-Privadas (PPP), na

N

prestacdo de servigos, em especial nas escolas, hospitais,
unidades prisionais e companhias de abastecimento de
4gua e fornecimento de energia elétrica*

0 aumento do quantitativo de aposentados e o
impedimento de realizagdo de novos concursos dado
a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) intensificara a
necessidade do uso de tecnologia como substituicdo
de mao de obra®

Ha a tendéncia de presenca do setor privado na
selegéo de cargos e fungdes de alta complexidade nos
governos®

No que tange a arrecadacgédo, espera-se a substituicdo
da fiscalizagdo in loco pela baseada em dados

Jobs lost, jobs gained: workforce transitions in a time of automation, Mckinsey, 2017, disponivel em: https:/www.mckinsey.com/~/media/McKinsey/
Featured%20Insights/Future%200f%200rganizations/What%20the%20future%200f%20work%20will%20mean%20for%20jobs %20skills%20and %20

wages/MGI-Jobs-Lost-Jobs-Gained-Report-December-6-2017.ashx

Jobs lost, jobs gained: workforce transitions in a time of automation, Mckinsey, 2017, disponivel em: https:/www.mckinsey.com/~/media/McKinsey/
Featured%20Insights/Future%200f%200rganizations/What%20the%20future%200f%20work%20will%20mean%20for%20jobs %20skills%20and%20

wages/MGI-Jobs-Lost-Jobs-Gained-Report-December-6-2017.ashx

Insights sobre Transformagao Digital e Oportunidades para TICs no Brasil, Delloite, 2018
GUELLATI, Yacine; MONTEIRO, Claudio Dantas; JUNIOR, Alimir de Oliveira. Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. O Brasil em 2035: tendéncias e

incertezas para a area social. novembro de 2017.

SALTO, Felipe; ALMEIDA, Mansueto. Finangas publicas. Editora Record, 2016.

Recrutamento no setor publico comega a mudar, disponivel em https://www.valor.com.br/carreira/6088311/recrutamento-no-setor-publico-

comeca-mudar



Distrito Federal 2019-2060

—

Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

A fim de garantir o alinhamento das agdes governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresentam-se a
seguir os objetivos vinculados a este eixo, com suas respectivas metas:

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdavel, proporcionar o acesso a justica para
todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

16.1 Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as
taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares

16.2 Acabar com abuso, exploracdo, trafico e todas as formas de
violéncia e tortura contra criangas

16.3 Promover o estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e
garantir a igualdade de acesso a justica para todos

16.4 Até 2030, reduzir significativamente os fluxos financeiros e
de armas ilegais, reforgar a recuperagdo e devolugdo de recursos
roubados e combater todas as formas de crime organizado

16.5 Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as
suas formas

16.6 Desenvolver instituicdes eficazes, responsdveis e transparentes
em todos os niveis

16.7 Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e
representativa em todos os niveis

16.8 Ampliar e fortalecer a participagé@o dos paises em desenvolvimento
nas instituicdes de governanca global

16.9 Até 2030, fornecer identidade legal para todos, incluindo o registro
de nascimento

16.10 Assegurar o acesso publico a informagdo e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional
e os acordos internacionais

16.a Fortalecer as instituicdes nacionais relevantes, inclusive por meio
da cooperagdo internacional, para a construgdo de capacidades em
todos os niveis, em particular nos paises em desenvolvimento, para a
prevencao da violéncia e o combate ao terrorismo e ao crime

16.b Promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para
o desenvolvimento sustentavel
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ODS 17 - Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a parceria global para o

desenvolvimento sustentavel

17.1 Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos,
inclusive por meio do apoio internacional aos paises em
desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional
para arrecadagao de impostos e outras receitas

17.2 Paises desenvolvidos implementarem plenamente
0S seus compromissos em matéria de assisténcia
oficial ao desenvolvimento [AOD], inclusive fornecer
0,7% da renda nacional bruta [RNB] em AOD aos paises
em desenvolvimento, dos quais 0,15% a 0,20% para os
paises menos desenvolvidos; provedores de AOD sao
encorajados a considerar a definir uma meta para fornecer
pelo menos 0,20% da renda nacional bruta em AOD para
os paises menos desenvolvidos

17.3 Mobilizar recursos financeiros adicionais para os
paises em desenvolvimento a partir de multiplas fontes

17.4 Ajudar os paises em desenvolvimento a alcancgar
a sustentabilidade da divida de longo prazo por meio
de politicas coordenadas destinadas a promover o
financiamento, a reducdo e a reestruturagdo da divida,
conforme apropriado, e tratar da divida externa dos
paises pobres altamente endividados para reduzir o
superendividamento

17.5 Adotar e implementar regimes de promogdo de
investimentos para os paises menos desenvolvidos

17.6 Melhorar a cooperagdo Norte-Sul, Sul-Sul e
triangular regional e internacional e o acesso a ciéncia,
tecnologia e inovagdo, e aumentar o compartilhamento
de conhecimentos em termos mutuamente acordados,
inclusive por meio de uma melhor coordenagdo entre
0s mecanismos existentes, particularmente no nivel
das Nagdes Unidas, e por meio de um mecanismo de
facilitagdo de tecnologia global

17.7 Promover o desenvolvimento, a transferéncia, a
disseminagao e a difusdo de tecnologias ambientalmente
corretas para os paises em desenvolvimento,em condi¢des
favoraveis, inclusive em condi¢gdes concessionais e
preferenciais, conforme mutuamente acordado

17.8 Operacionalizar plenamente o Banco de Tecnologia
e 0 mecanismo de capacitagdo em ciéncia, tecnologia e
inovagdo para os paises menos desenvolvidos até 2017,
e aumentar o uso de tecnologias de capacitagdo, em
particular das tecnologias de informagdo e comunicagao

17.9 Reforgar o apoio internacional para a implementagéo
eficaz e orientada da capacitagdo em paises em
desenvolvimento, a fim de apoiar os planos nacionais
para implementar todos os objetivos de desenvolvimento
sustentavel, inclusive por meio da cooperagao Norte-Sul,
Sul-Sul e triangular
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17.10 Promover um sistema multilateral de comércio
universal, baseado em regras, aberto, nao discriminatério e
equitativo no ambito da Organizagao Mundial do Comércio,
inclusive por meio da conclusdo das negociagbes no
ambito de sua Agenda de Desenvolvimento de Doha

17.11 Aumentar significativamente as exportagdes
dos paises em desenvolvimento, em particular com o
objetivo de duplicar a participagdao dos paises menos
desenvolvidos nas exportagdes globais até 2020

17.12 Concretizar a implementacdo oportuna de acesso
a mercados livres de cotas e taxas, de forma duradoura,
para todos os paises menos desenvolvidos, de acordo
com as decisoes da OMC, inclusive por meio de garantias
de que as regras de origem preferenciais aplicaveis as
importagdes provenientes de paises menos desenvolvidos
sejam transparentes e simples, e contribuam para facilitar
0 acesso ao mercado

17.13 Aumentar a estabilidade macroeconémica global,
inclusive por meio da coordenag@o e da coeréncia de
politicas

17.14 Aumentar a coeréncia das politicas para o
desenvolvimento sustentavel

17.15 Respeitar o espago politico e a lideranga de cada
pais para estabelecer e implementar politicas para a
erradicagao da pobreza e o desenvolvimento sustentavel

17.16 Reforgar a parceria global para o desenvolvimento
sustentavel, complementada por parcerias multissetoriais
que mobilizem e compartilhem conhecimento, expertise,
tecnologia e recursos financeiros, para apoiar a realizagao
dos objetivos do desenvolvimento sustentavel em todos os
paises, particularmente nos paises em desenvolvimento

17.17 Incentivar e promover parcerias publicas, publico-
privadas e com a sociedade civil eficazes, a partir da
experiéncia das estratégias de mobilizagdo de recursos
dessas parcerias

17.18 Até 2020, reforgar o apoio a capacitagdo para os
paises em desenvolvimento, inclusive para os paises
menos desenvolvidos e pequenos Estados insulares
em desenvolvimento, para aumentar significativamente
a disponibilidade de dados de alta qualidade, atuais e
confidveis, desagregados por renda, género, idade, raga,
etnia, status migratério, deficiéncia, localizagdo geogréfica
e outras caracteristicas relevantes em contextos nacionais

17.19 Até 2030, valer-se de iniciativas existentes para
desenvolver medidas do progresso do desenvolvimento
sustentavel que complementem o produto interno bruto
[PIB] e apoiem a capacitacdo estatistica nos paises em
desenvolvimento

N
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Batalhas (2019 até 2023)

1° Batalha

Garantir a sustentabilidade fiscal de longo prazo do DF

Descricdo da Batalha Resultados-Chave

A sustentabilidade fiscal é uma das principais pautas politicas de 1. Executar uma politica de resultados financeiros positivos
todas as unidades da federagdo, uma vez que com a recessao de forma a restabelecer o equilibrio das finangas publicas e
houve uma redugdo no crescimento das receitas tributarias e permitir a retomada do investimento do Estado

junto a isso, foi percebido um aumento dos gastos publicos. A

fim de garantir que o Distrito Federal consiga arcar com todas as 2. Reduzir a quantidade de Precatérios e Requisicdes de
suas obrigagdes é de fundamental importancia que se tenha uma Pequeno Valor inscritos na Divida Consolidada Liquida, na
estratégia que ndo somente atente para o curto prazo, mas também mesma proporgdo do estipulado no Plano de Pagamento de
para a sustentabilidade fiscal de médio e de longo prazos. Precatérios

3. Captar até 2,3 bilhdes de reais em recursos para a execugao
de projetos estratégicos (operagdes de crédito 1,1 bilhdo, 1,2
bilhdo de emendas parlamentares)
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27 Batalha

Aumentar a produtividade e a qualificacao da forca de trabalho

Descricdo da Batalha Resultados-Chave

Considerando que o Estado é formado por pessoas e que a 1. Propor as diretrizes gerais para implementagdo do
prestagao de melhores servigcos é uma demanda social constante, Dimensionamento da Forga de Trabalho no GDF

€ necessario que se tenha servidores e colaboradores aptos

a responder aos anseios da sociedade. Além disso, é preciso 2. Incentivar a implementagéo da Politica de capacitagao por
garantir que a forga de trabalho esteja dimensionada e nos lugares competéncias nos é6rgdos do GDF, nos termos do Decreto n°
certos, de modo a atender as necessidades do cidaddo. 39.468/2018

3. Implementar o Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas/
Sigepe-DF em 100% dos 6rgdos nos termos do Decreto n°
39.588/2018

4. Implementar a Escola Superior de Gestado
5. Promover a implementacdo de politicas e programas de
valorizagdo e qualidade de vida e salde do servidor em 32

6rgaos do GDF

6. Implantar programa de qualificagdo internacional de
estudantes e servidores

47



48

Plano Estratégico do Distrito Federal

3% Batalha
O Estado mais préximo do cidadao

Descricao da Batalha

E responsabilidade do ntcleo de governo do Distrito Federal
que o cidaddo tenha acesso aos servigcos publicos de forma
facilitada. A ampliagdo da cobertura da rede de cabeamento e
dos servigos acessados de forma remota sdo elementos que
conduzem a essa finalidade.

Resultados-Chave

1. Ampliar de 34% para 100% o percentual de unidades cobertas
pela rede GDFNET

2. Automatizar os servigos governamentais prioritarios

3. Aumentar em 40% o numero de atendimento nas
administragdes regionais

4. Ampliar a capacidade institucional das administragdes

regionais na formulagdo, planejamento, implementagéo e
avaliagdo de politicas publicas
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4® Batalha

Ser referéncia no combate a corrup¢ao e na promoc¢ao da integridade publica

Descricdo da Batalha

Uma das principais bandeiras do Brasil contemporaneo é o
aprimoramento de instrumentos de controle e combate a
corrupgdo. Dessa forma, cabe ao Distrito Federal melhorias em
mecanismos de transparéncia e de punig¢ao aos ilicitos cometidos
por agentes publicos a fim de guarnecer o cidadao de maior
confiabilidade nas institui¢des.

Resultados-Chave

1.

Executar 100% das agdes previstas para a Controladoria
-Geral do DF no Plano de Combate a Corrupgéo

Implementar programas de integridade em 60% dos 6rgédos
e entidades definidos como de alta complexidade

Implementar a Rede de Transparéncia Plblica em 100% dos
orgdos e entidades definidos como de alta complexidade

Atingir 55% de resolutividade das manifestagdes de
ouvidoria avaliadas pelos cidadaos

Implantar estrutura correcional e de tomada de contas
especial ou comissdes permanentes em 100% dos érgaos
e entidades definidos como de alta complexidade
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5% Batalha

Fortalecer a coordenacao de acoes de governo de forma eficaz, responsavel,

transparente e inclusiva

Descricdo da Batalha

Os 6rgaos e entidades governamentais possuem como principal
atribuicdo a garantia da prestagéo dos servigos publicos. Para a
exceléncia na prestagéo desses servigos € necessario que haja
agdes integradas para identificar prioridades e padronizar meca-
nismos de gestdo e articulagdo interna e externa.

Resultados-Chave

Implantar projetos de integragdo de dados e disseminagao
de informagbes de politicas publicas em 4 secretarias
prioritarias do DF

Implementar modelo de gestdo estratégica em todos os
orgéaos e entidades do GDF

Implantar 3 projetos para avaliagdo e formatagdo de
politicas publicas

Atualizagdo de normativos relativos a assuntos
internacionais
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Segundo a Constituigédo Federal, a saude é direito de todos
e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a redugao do risco de doenca
e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario
as acgdes e servigos para sua promogao, protegdo e
recuperacgao. A prestacao de servicos com qualidade e
agilidade sé@o formas de respeito a dignidade do cidadao,
primando pelos principios da universalidade, da equidade
e daintegralidade.

Hoje o sistema de saude é composto por servigos
ofertados de forma regionalizada e integrada, sendo

1 CONSTITUIGAO FEDERAL, Art. 196

parte do Sistema Unico de Salde (SUS), que abrange
todo o territério nacional. Pode ser compreendido a partir
da segmentagdo de seus servicos em atengdo primaria,
atencdo secundaria e atengdo especializada de alta
complexidade, vigilancia em saude, além da gestdo e do
suprimento de medicamentos e insumos. De maneira geral,
a atengdo primaria e a vigilancia possuem como principal
objetivo a promogao a saude e a prevengao de doengas,
enquanto a atencao especializada visa ao atendimento de
pacientes enfermos, conforme apresentado na imagem 5.

Imagem 5

Fluxo do Sistema Distrital de Saude

Promog¢ao e

[ Atencgao Primaria ] [ Atengao Secundaria ] [

Atengao Especializada
(Alta Complexidade)

Prevencao [

Diagndstico, Medicamentos e Hemorrede J

Fonte: Elaboragdo Prépria
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No Distrito Federal, a gestdo do sistema de saude publica,
predominantemente concentrada na Administragdo Central,
passou a ser gradualmente descentralizada a partir do Decreto n°
37.515/2016, com a criagdo de sete regides de saude, de acordo
com a respectiva territorializagéo:

+  Regido de Salde Central

+  Regido de Saude Centro-Sul

+  Regido de Saude Oeste

+  Regido de Saude Sul

+  Regido de Salde Sudoeste

+  Regido de Salde Norte

+  Regido de Saude Leste

Atualmente 390 estabelecimentos compdem o sistema no Distrito
Federal, representado por unidades basicas de saude, hospitais,
farmdcias, hemocentro, entre outros, cuja representatividade é
demonstrada no grafico 8. Nota-se disparidade com relagédo a
distribuicdo dos estabelecimentos nas regides administrativas,
com 49 unidades no Plano Piloto e apenas 1 no Varjdo. Devem
ser identificados os fatores que interferem na instalagdo de

equipamentos nas regides administrativas, para que sejam
supridas as caréncias do sistema.

Plano Piloto
Ceilandia
Planaltina
Taguatinga
Samambaia
Gama

Sao Sebastido
Santa Maria
Recanto das Emas
Sobradinho
Guard
Brazlandia
Paranod
Sobradinho Il
Riacho Fundo
Nicleo Bandeirante
SIA

Riacho Fundo Il
Cruzeiro

Aguas Claras
Itapoa

Fercal
Candangolandia
Vicente Pires
SCIA/Estrutural
Lago Sul

Lago Norte
Varjao

Park Way

0

Grafico 8

Numero de Estabelecimentos de
Satude por Regidao Administrativa

[ Numero de familias beneficiadas
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NONNN

10 20 30 40 50

55



No Distrito Federal ha o registro de 2.742 leitos
gerais e de 392 leitos de UTI/UCI sob gestdo das
Regides de Saude. Os leitos SUS incluem leitos
préprios da Secretaria de Estado de Saude (SES),
leitos privados contratados pela SES e os leitos do
Hospital Universitario de Brasilia (HUB). Os leitos
ndo SUS pertencem a estabelecimentos privados,
sem vinculo contratual com a SES.

A pressao para ampliagdo da capacidade instalada
SUS poderad ser intensificada ao se considerar a
projecdo do crescimento populacional, bem como o

Gréfico 10

Total de Obitos
por CID -10

Fonte: Sala de Situacao
GDF Saude, periodo de
acesso dos dados abril/2019

Capitulo IV - Doengas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas

Capitulo XVIII- Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e

Capitulo V - Transtornos mentais e comportamentais

Capitulo XVII-Malformagdes congénitas, deformidades e anomalias
Capitulo XlII-Doengas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo
Capitulo Il -Doengas do sangue e dos drgdos hematopoéticos e alguns

Capitulo XII - Doengas da pele e do tecido subcutaneo

Capitulo VIIl-Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

56

Capitulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade

Capitulo |- Algumas doengas infecciosas e parasitdrias

Capitulo XVI-Algumas afecgdes originadas no periodo perinatal

Capitulo XIV -Doengas do aparelho geniturinério

Capitulo XXII- Cédigos para propdsitos especiais

1 Plano Estratégico do Distrito Federal

aumento da populagao que depende exclusivamente
do SUS, conforme evidenciado no grafico 9.

O perfil epidemioldgico pode ser analisado a
partir das informacgdes referentes a morbidade e a
mortalidade. Quanto a mortalidade, em 2018 foram
registrados 12.542 6bitos, dos quais, 406 fetais. As
principais causas estdo vinculadas as doengas do
aparelho circulatério, destacando o Infarto Agudo
do Miocérdio, causa recorrente vinculada a ébitos
no Distrito Federal, desde 2014.

Capitulo IX - Doengas do aparelho circulatorio

Capitulo Il - Neoplasias [tumores]

Capitulo X - Doengas do aparelho respiratdrio

Capitulo X|-Doengas do aparelho digestivo

Capitulo VI-Doengas do sistema nervoso

Capitulo XV -Gravidez, parto e puerpério

Nao Informado

Capitulo VII-Doengas do olho e anexos
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Gréfico 9

Populacdo SUS dependente
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Sobre a natalidade, em 2018 observa-se a redugéo
do quantitativo de nascidos no Distrito Federal ao
compararmos com os numeros do ano anterior,
conforme grafico 11. O parto cesareo ainda é
bastante representativo, correspondendo a cerca
de 53% dos partos realizados, nimero distante do
recomendado pela Organizagdo Mundial da Saude
(OMS), entre 10% e 15% do total de partos.

Graficol
Numero de nascidos vivos residentes no DF

0000 46.099
44706 43313 44.520 43755

0000
0000
0000

0000

2014 2015 2016 2017 2018
Sala de Situacdo GDF Saude, periodo de acesso dos dados abril/2019

Destaca-se enquanto desafio a atencdo a salde
materna e infantil, visto que gravidez, parto e
puerpério apresentam m aior incidéncia enquanto
causas de internagéo, e vém crescendo desde 2014.
Além disso, ao observar o periodo de 2016 a 2018, a
causa de internagdo com maior taxa de crescimento

foi registrada como “Algumas afecg¢des originadas
no periodo perinatal”.

Ainda que alguns avangos tenham sido observados
no sistema de saulde do Distrito Federal, é
necessario direcionar esforgos para a redugéo
das filas de atendimento. Na atencdo primadria, as
equipes de salde da familia sdo insuficientes para
atender a toda a populagao, e cerca de 31% nédo tém
cobertura pelos servigos. Na atengéo especializada
de alta complexidade, além das dificuldades na
oferta de servigos a populagdo, observou-se nos
ultimos anos a intensificagdo de judicializagédo
referente ao acesso a leitos em Unidades de Terapia
Intensiva (UTI). Situagdo similar ocorre na gestao
de medicamentos.

Grafico 12

Nimero de Autorizacoes
de Internacao por
capitulo do CID-10

Fonte: Sala de Situagdo

GDF Saude, periodo de
acesso dos dados abril/2019

Figuram como desafios para o eixo:

+  Reestruturagdo dalogistica de armazenamento
e de distribuicdo de medicamentos

+  Ampliagdo da cobertura da atencdo primaria

+  Garantia de regulacdo das filas para todos os
procedimentos de média e alta complexidade

+ Adequacdo da infraestrutura das unidades
de salde para garantia da qualidade do
servigo ofertado

+ Informatizagdo dos processos de gestdo
da salde.

Capitulo XV - Gravidez, parto e puerpério 507.167,
Capitulo XIX - Lesdes, envenenamento e algumas outras 172383
Capitulo X -Doengas do aparelho respiratdrio 162451
Capitulo IX - Doengas do aparelho circulatdrio 154.420
Capitulo XI-Doengas do aparelho digestivo 151.575
Capitulo XIV -Doengas do aparelho geniturindrio 107.091
Capitulo Il -Neoplasias [tumores] 96.881
Capitulo XVI- Algumas afecges originadas no periodo perinatal 91.214
Capitulo |- Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 75.948
Capitulo V - Transtornos mentais e comportamentais 42440

Capitulo XXI- Fatores que influenciam o estado de saiide e o contato 34520

Capitulo VI-Doengas do sistema nervoso 33987

Capitulo XII- Doengas da pele e do tecido subcutaneo 32819
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Com o envelhecimento da populagéo, é esperado o
aumento das doengas cronicas ndo transmissiveis,
assim como uma maior procura dos servigos de salde
para tratamento das doengas cronico-degenerativas,
gue acometem, principalmente, os idosos.

E esperada a sobrecarga do sistema na transigéo,
com a sobreposicdo de demandas de doencas
cronicas e de doencas sensiveis a atengéo primaria.

A busca pela universalizagdo do acesso aos
servicos assistenciais, em todos os niveis, podera
impactar no aumento dos servicos prestados por
meio de modelos hibridos em parcerias publico-
privadas, principalmente com o envolvimento das
Organizagdes Sociais’.

N

E prevista a intensificacdo na insergdo de
inovagdes e tecnologias na atengdo a salde, na
prevengdo, na tecnologia do apoio diagndstico, no
acompanhamento e tratamento, no monitoramento
e na transparéncia dos resultados, bem como na
curadoria das informagdes de gestédo da saude?.

Espera-se cada vez mais que os pacientes se tornem
protagonistas do cuidado, a partir do reconhecimento
de fatores de risco que podem influenciar nas
doengas crdnicas ndo transmissiveis. Dispositivos
de monitoramento serdo incorporados a vida diaria
das pessoas®.

GUELLATI, Yacine; MONTEIRQ, Claudio Dantas; JUNIOR, Alimir de Oliveira. Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada. O Brasil em 2035: tendéncias e incertezas
para a drea social. novembro de 2017. Disponivel em: http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/TDs/td_2348.pdf Acesso em 01-04-2019.

MESKO, Bertalan. Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia. Um guia para o futuro da medicina. 2016. Disponivel em: http://
brasilia2060.ibict.br/wp-content/uploads/2016/02/Um-Guia-para-o-Futuro-da-Medicina.pdf

O futuro desperta: Previsdes para o setor de Life Sciences & Health. Delloite. 2017
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Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

A fim de garantir o alinhamento das agoes governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresenta-se a
seguir o objetivo vinculado a este eixo, com suas respectivas metas:

ODS 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades

3.1 até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para
menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

3.2 até 2030, acabar com as mortes evitdveis de recém-nascidos
e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando
reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos de 12 por 1.000
nascidos vivos, e a mortalidade de criangas menores de 5 anos
para pelo menos 25 por 1.000 nascidos vivos

3.3 até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose,
malaria e doencgas tropicais negligenciadas, e combater a
hepatite, as doencgas transmitidas pela agua, e outras doencas
transmissiveis

3.4 até 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura por
doencgas ndo transmissiveis (DNT) via prevencdo e tratamento,
e promover a saude mental e o bem-estar

3.5 reforcar a prevengdo e o tratamento do abuso de
substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso
nocivo do alcool

3.6 até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos
globais por acidentes em estradas

3.7 até 2030, assegurar o acesso universal aos servigos de
salde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar,
informacdo e educagdo, bem como a integragdo da salde
reprodutiva em estratégias e programas nacionais

3.8 atingir a cobertura universal de satde (UHC), incluindo a
protegdo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude
essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas
essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis
para todos

3.9 até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e
doengas por produtos quimicos perigosos, contaminagao e
poluigao do ar e da agua do solo
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Batalhas (2019 até 2023)

60

1° Batalha

Garantir que a populacao tenha acesso ao medicamento certo na hora certa

Descricdo da Batalha

O Distrito Federal enfrenta desafios relacionados ao acesso
da populagdo a medicamentos, bem como a logistica para
seu armazenamento e distribuicdo, sobretudo para os de alto
custo. Assim foi priorizada a batalha referente ao acesso ao
medicamento certo na hora certa.

Resultados-Chave:

1.

Aumentar para 100% a disponibilidade de medicamentos a
populagéo do DF
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27 Batalha

Garantir o acesso aos servicos de saude para a populacao

Descricdo da Batalha

Avangos consideraveis foram observados com a ampliagdo
da cobertura da atengé@o primaria nos ultimos anos, entretanto
ainda hd uma parcela da populagdo do Distrito Federal que
enfrenta dificuldades para acessar os servigos assistenciais. Nos
proximos anos, haverd necessidade de direcionar esforgos para
ampliagdo da cobertura dos servigos visando a universalizagéo,
bem como para a redugdo de filas, num contexto em que
melhorias deverdo ser aplicadas também na infraestrutura do
sistema de saude.

Resultados-Chave:

1. Ampliar cobertura da atengéo basica de 69% para 100%

2. Garantir 100% de filas administradas e reguladas para
procedimentos de média e alta complexidade

3. Assegurar que 100% das unidades possuam condi¢des
adequadas de infraestrutura para seu funcionamento pleno
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3% Batalha

Promover a satide e prevenir o adoecimento da populacao

Descricao da Batalha

Muitas vezes as deficiéncias na cobertura dos servigos, ou a baixa
resolutividade da atengd@o primaria para algumas patologias,
impactam no adoecimento da populagéo e, consequentemente,
na geragdo de filas oriundas da sobrecarga nos servigos de
alta complexidade. Dessa forma, deve-se buscar a erradicagédo
de internagbes devido as condigbes sensiveis da atencao
primdria, a partir do fortalecimento da promogao, da protegao,
do tratamento, do diagndstico, da reabilitagdo e da manutencao
da saude, bem como da prevencgao de agravos e 6bitos

Resultados-Chave:

1.

Manter abaixo de 15% o indice das internagdes por condigbes
sensiveis a atengdo basica (ICSAB)
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4° Batalha
Implantar a saude digital do DF

Descricdo da Batalha

Ainovacao e a intensificagcdo do uso de tecnologias na prestacédo
de servigos assistenciais sdo as principais agdes para aumentar
a produtividade, a qualidade dos servicos e a gestdo das
informacgdes na saude. Cada vez mais é exigida a conectividade
das informagdes dos pacientes e do sistema como um todo.
Assim o Distrito Federal enfrentard mais um desafio para
manterse atualizado em relagdo aos avangos nos sistemas de
saude, para a implantacdo da saudde digital.

Resultados-Chave:

1.

Informatizar 100% dos processos de gestdo da satde
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Com base na Teoria das Necessidades Humanas de
Abraham Maslow, popularmente conhecida como
Piramide das Necessidades, um ser humano realizado
passa, primeiramente, pelo atendimento das suas
necessidades basicas, as denominadas necessidades
fisioldgicas e de seguranga. Dessa forma, a preservagao
da seguranca, da familia e de sua propriedade estd na
base das urgéncias do individuo e, s6 a partir dai, é que se
pode cogitar o desenvolvimento de outras necessidades
individuais e sociais. Nesse sentido, a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, representagdo maxima
da preservagdo das garantias e direitos fundamentais,
contemplou posi¢cdo destacada a seguranga publica,
estabelecendo expressamente a responsabilidade do
Estado em preservar a ordem publica, a incolumidade das
pessoas e do patrimonio.

Nessa conjuntura, é notério o protagonismo ocupado pelo
tema na agenda publica, que ensejou por meio da Lei n°®
13.675, de 11 de junho de 2018, a instituicdo do Sistema
Unico de Seguranca Publica (Susp) e a criagéo da Politica
Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS)
que visam fortalecer a atuagd@o conjunta, coordenada,
sistémica e integrada dos 6rgédos de seguranga publica e
defesa social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, em articulagdo com a sociedade.

No ambito do Distrito Federal compete a Secretaria de
Estado de Seguranga Publica ser o érgdo central do
Sistema de Seguranga Publica, composto pela Policia
Militar do Distrito Federal (PMDF), Policia Civil do Distrito
Federal (PCDF), Corpo de Bombeiros Militar do Distrito

N\
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Imagem 6

Fluxo do Sistema Distrital de Seguranca Publica
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Federal (CBMDF), Departamento de Transito do Distrito
Federal (DETRAN) e Casa Militar, além do sistema prisional.

A Secretaria compete propor e implementar a politica
de seguranga publica, planejando, coordenando e
supervisionando o emprego operacional dos érgaos que
compdem o sistema, promovendo a gestdo integrada
das agdes inerentes, objetivando a otimizagdo dos
meios utilizados.

Assim, o cendrio nacional desafia ndo apenas o Distrito
Federal, mas se soma ao cenario mundial, no entendimento
de que uma politica eficiente de seguranga publica, diante
da diminuicao historica do quadro de recursos humanos do
setor, devera considerar a utilizagdo massiva de tecnologia
da informagcdo e comunicagdo, com investimento na
produgdo de conhecimento e inteligéncia a partir da

Fonte: Elaboragao Propria

integracao e compartilhamento de recursos entre as forgas
de seguranga, respeitando suas préprias atribui¢des.

Com o intuito de garantir maior efetividade a atuagao de
enfrentamento as violéncias, o Distrito Federal instituiu
quatro Regides Integradas de Seguranga Publica (RISP):
Metropolitana, Oeste, Sul e Leste.

Cada RISP é composta por, pelo menos, seis regides
administrativas e a divisdo ocorre, entre outras estratégias,
para que as forcas de seguranga realizem operagdes
conjuntas para a solugao de crimes que afetam mais de
uma regido administrativa. Essa forma de organizacao
proporciona aumento da capacidade de coordenacao
das agbes de seguranga no aspecto operacional, melhor
distribuicdo dos efetivos policiais e otimizagdo dos
recursos empregados.
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Composigao das RISP:

+  Metropolitana: Plano Piloto, Cruzeiro, Sudoeste e
Octogonal, Guard, Lago Sul, SCIA (Estrutural) e SIA

«  Qeste: Taguatinga, Brazlandia, Ceilandia, Samambaia,
Aguas Claras, Vicente Pires e parte do Park Way

+ Sul: Gama, Nucleo Bandeirante, Candangolandia,
Santa Maria, Jardim Botanico, Recanto das Emas,
Riacho Fundo, Riacho Fundo Il e Park Way

+  Leste: Sobradinho, Sobradinho II, Fercal, Planaltina,
Paranod, Itapoa, Sdo Sebastido, Jardim Botanico,
Lago Norte e Varjao

Além disso, para o alcance de melhores resultados na
seguranga publica, sdo necessarias agbes efetivas e
integradas de prevengao, represséo, bem como de vigilancia
e assisténcia prisional, todas com uso de inteligéncia.

Diante do contexto atual existente no Distrito Federal, na politica
de seguranca publica destacam-se as seguintes agoes:

+  enfrentamento aos Crimes Contra o Patriménio (CCP)
- roubo a transeunte, roubo de veiculo, roubo em
transporte coletivo, roubo em comeércio, roubo em
residéncia e furto em veiculo

1 Pesquisa Nacional de Vitimizagao, Secretaria Ptblica - SENASP (2013)
2 Disponivel em: http:/www.ipea.gov.br/atlasviolencia/link/8/crimes-
violentos-contra-o-patrimonio-registros-policiais. Acesso em: 25/04/2019
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+ enfrentamento aos Crimes Violentos Letais e
Intencionais (CVLI) - homicidio, latrocinio e lesdo
corporal seguida de morte

+ enfrentamento da violéncia contra a mulher e
racionalizagao do Sistema Prisional

E importante observar dois pontos que impactam
diretamente nos indices criminais no Distrito Federal.
O primeiro esta relacionado a facilidade de acesso ao
registro das ocorréncias criminais, pois 88% da populagao
estd, no maximo, a 4 km de uma delegacia de policia. O
segundo esta relacionado ao grau de confianga que a
populagdo deposita nos policiais quanto a solugdo dos
seus problemas, visto que o Distrito Federal configura
como a unidade da federagdo com a menor subnotificagdo
de roubos’.

De outro modo, os aumentos sucessivos, principalmente
a partir do ano 2012, dos crimes contra o patriménio, por
exemplo, ndo sdo casos isolados do Distrito Federal, mas
de praticamente todos os estados brasileiros?.

No grafico 13 é possivel observar uma variagdo, para
mais, de 19% nesse indice no Distrito Federal entre 2015
e 2016, que se deve, substancialmente, em decorréncia
da possibilidade da vitima poder registrar pela Delegacia
Eletronica (site PCDF) a natureza furto em veiculo

\

(natureza inserida em dez/2015), que representa cerca de
20% de todos os CCP.

Gréfico 13

CCP no DF - ocorréncias por ano
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Fonte: Secretaria de Seguranga Publica (SSP-DF)

A partir de 2016, é possivel observar uma redugédo desse
indice no Distrito Federal, mas ainda é necessario manter
esse enfrentamento no foco principal de atuagao da area
de seguranga.

N
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Fonte: Secretaria de Seguranca Publica (SSP-DF), 2018"

3 As regides administrativas com uma populacéo inferior a 20.000
habitantes ndo possuem o calculo da taxa de incidéncia de CCP.

Quandoanalisado o comportamento de CCP nasregides administrativas
(gréfico 14), observa-se um cendrio em que trés regides (Plano Piloto,
Paranod e Taguatinga) possuem taxas de 3.000/100 mil habitantes
e existem dez regides (Jardim Botanico, Sobradinho II, Aguas Claras,
Lago Norte, Sudoeste, Vicente Pires, Cruzeiro, Lago Sul, Guard e Riacho
Fundo Il) com taxas abaixo de 1.000/100 mil.

A incidéncia de CVLI passa por um processo semelhante ao de
CCP, dado que a partir do ano de 2012 também houve declinio na
incidéncia de crimes violentos letais intencionais, quando o Distrito
Federal ocupava a décima quarta posigdo (27/100 mil habitantes) e
atualmente figura como a terceira unidade federativa com a menor
incidéncia do Brasil (18/100 mil habitantes), conforme grafico 15.

Grafico 15

Taxa de CVLI por UF - 2017
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Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica (ABSP)
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Grafico 16
CVLI/100 Mil Habitantes por Regido
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Fonte: Secretaria de Seguranca Publica (SSP-DF), 2018“

4 As regides administrativas com uma populacao inferior a 20.000
habitantes nao possuem o calculo da taxa de incidéncia de CVLI

Conforme pode ser observado no grafico 16, as Regides
Administrativas do Lago Norte, Lago Sul, Guara, Nucleo Bandeirante
e Aguas Claras possuem indicadores abaixo da média nacional, com
similaridade aos Estados Unidos (5/100 mil habitantes) e Canada
(2/100 mil habitantes). A maior incidéncia ocorre em regiées proximas
ao Entorno e no SCIA (Estrutural).

Em relagdo a violéncia de género, o Brasil apresentou nos ultimos
anos crescimento no nimero de ocorréncias de estupro, homicidios
contra as mulheres, feminicidios e violéncia doméstica. Quanto a este
Gltimo, foram registrados em 2018 aproximadamente 600 casos por
dia no pais. Destes, 6%, 0 que corresponde a 41 casos, ocorreram no
Distrito Federal.

O aumento dos registros dos crimes de violéncia doméstica,
observado em todo o pais, é resultado de uma politica nacional de
combate a subnotificagdo. No Distrito Federal é possivel observar,
ainda, a implementeagdo de uma politica corajosa de protegao as
mulheres composta por agdes sistematicas e coordenadas, como a
criacdo da plataforma interativa de dados relativos ao feminicidio®,
o servigo de monitoramento eletronico pessoal portatil, com botédo
de acionamento emergencial, o aplicativo de celular para mulheres
em situagdo de violéncia (Viva-Flor)’, o Programa de Prevengédo

5 - A Plataforma visa fornecer diagnéstico aprofundado as instituigdes integrantes do
sistema de justica e seguranga do Distrito Federal a fim de orientar as politicas publicas
de prevengao e combate a violéncia contra as mulheres.

6 - Disponibilizagdo de instrumento de protegdo as mulheres vitimas de violéncia
domeéstica e familiar, através da utilizacédo da tecnologia de monitoramento e rastreamento
que se comunica com as tornozeleiras eletronicas utilizadas pelos agressores que
cumprem medida protetiva de urgéncia, com vistas a tornar a medida judicial aplicada
mais efetiva.

7 - Por meio da plataforma para celulares, as mulheres com medida protetiva de urgéncia,
deferida pelo Tribunal de Justica, que estiverem ameagadas pelo agressor podem entrar
em contato com as forgas de seguranga.

8 - Prevencdo Orientada a Violéncia Domestica e Familiar, com policiamento orientado ao
enfrentamento da violéncia doméstica, realizando intervencdes familiares com vitimas e
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Orientada a Violéncia (PROVID)?, as iniciativas da Delegacia Especial de
Atendimento a Mulher (DEAM) que visam fomentar o empoderamento
das mulheres®, a politica de atendimento especializado a mulher nas
delegacias circunscricionais, o protocolo de acolhimento de mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar nas delegacias de policia™
e o protocolo de investigagéo e realizagdo de pericias nos crimes de
feminicidio no ambito do Distrito Federal'".

Conforme gréfico 17, a Regido Administrativa de Ceilandia apresenta
0 maior nimero de incidéncias de violéncia doméstica, seguida de
Planaltina, Samambaia, Taguatinga, Gama e Recanto das Emas.

Em relacdo ao sistema prisional, o Distrito Federal é responsavel
pelo controle e coordenagdo de seis unidades: Centro de Detengao
Proviséria (CDP), Centro de Internamento e Reeducacgéo (CIR), Centro de
Progressédo Penitencidria (CPP), Penitencidria | do Distrito Federal (PDF
), Penitenciaria Il do Distrito Federal (PDF Il) e Penitenciaria Feminina do
Distrito Federal (PFDF).

Segundo dados de 2018'% o sistema penitenciario possuia 7.395 (sete
mil, trezentas e noventa e cinco) vagas e abrigava 16.377 (dezesseis mil,
trezentos e setenta e sete) presos, dos quais 3.382 (trés mil, trezentos
e oitenta e dois) em regime provisério, 4.960 (quatro mil, novecentos e
sessenta) em regime semiaberto e 8.035 (oito mil e trinta e cinco) em
regime fechado.

agressores, encaminhando-os aos demais 6rgdos que compdem a rede de apoio e protegao.
(Portaria PMDF n° 985/15).

9 - Destaque para o Projeto Lidera — Empoderar para Multiplicar que forma lideres
comunitarios para fortalecer o combate a violéncia contra a mulher.

10 - Norma de Servigo n° 001, de 22 de margo de 2019.

11- Norma de Servigo PCDF n° 004, de 08 de margo de 2017.

12 - Resenha didria do dia 31/12/2018, fornecida pela Subscretaria do Sistema Penitencidrio.

Grafico 17

Taxa Violéncia Doméstica por Regidao
Administrativa - 2018
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Fonte: Secretaria de Segurancga Publica (SSP-DF), 2018
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N&o obstante os esforgos empreendidos pela gestdo prisional
distrital para a construgdo de novas vagas'®, o aumento do
quantitativo de presos e a auséncia da ampliagdo de vagas
na mesma proporgdo, apresenta um desafio para o Distrito
Federal, tornando-se imprescindivel o aprimoramento do
sistema penitencidrio, com foco na otimizagao dos recursos e
promocao da cidadania carceraria.

Conforme pode ser observado no grafico 18, no periodo de 2011
a 2016, houve aumento de 27% na taxa de aprisionamento™
(232 posigcdo entre as unidades da federagdo), o que traduz
um crescimento da populagéo prisional superior ao aumento
demografico do Distrito Federal. Isso agrava a superlotagdo do
sistema, que hoje possui 2,2 presos por vaga.

Os dados apresentam, ainda, uma piora na ordem de 33%
da taxa de ocupagdo’ (162 posigdo entre as unidades da
federagdo), no mesmo periodo analisado (gréafico 19).

13 - Em 2016 foram inauguradas 1400 vagas e encontra-se em execucao a
obra de construgdo de 04 novos Centros de Detengao Proviséria — CDP, que
proporcionard um acréscimo de 3200 vagas.

14 - Taxa de aprisionamento: refere-se ao quantitativo de pessoas presas para
cada 100 mil habitantes.

15 - Taxa de ocupacgédo: refere-se ao quantitativo de pessoas presas por vagas
no sistema prisional.

—
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Grafico 18

Taxa de aprisionamento por UF - 2016
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Figuram como desafios para o eixo:

Aumentar a sensagdao de seguranga por meio de
enfrentamento qualificado a criminalidade, integragédo
das forgas e utilizacdo de tecnologias da informacédo e
comunicagao na prevengao e repressao criminal

Otimizar os recursos humanos e tecnoldgicos empregados
na preservagao da incolumidade das pessoas e do patrimonio

Implantar uma politica de ressocializagdo focada em agdes
de racionalizagdo do Sistema Prisional do Distrito Federal,
promovendo a cidadania carceraria

Desenvolver uma gestédo eficiente e focada em resultados,

mediante o fortalecimento da governanga e da inteligéncia
na seguranga publica
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Tendéncias de Futuro

A maior participagdo do Governo Federal na gestéo e
monitoramento das politicas publicas de seguranga,
especialmente com a consolidagcdo do Sistema
Unico de Seguranga Publica - Sistema Unico de
Seguranga Publica (SUSP)'%, tende a padronizar
metas e indicadores da drea para as unidades
federativas, direcionando as estratégias de atuagéo
das forgas de seguranga e estabelecendo padrdes de
comparabilidade internacionais.

A consolidagdo do conceito de smart cities'” (cidades
inteligentes), como instrumento estratégico para
planejamento e gestdo de cidades, tende a ser uma
nova dimenséao da gestdo publica para o enfrentamento
dos desafios da area de seguranga, indo além para os
setores de energia, recursos naturais, transportes,
educacao, saude, dentre outros, por meio do emprego
integrado e eficiente de Tecnologias de Informagao
e Comunicagdo (TIC), trazendo, assim, mais valor e
melhor qualidade de vida.

As novas metas e condicionantes vindas da esfera
federal tendem a reduzir as subnotificagbes dos tipos

16 - PL 3734/2012. Disponivel em:

https://www.camara.leg.br/pr i W
fichadetramitacao?idProposicao=542102. Acessado em 09/04/2019.

17 - Disponivel em:

h

nancib.marilia.un i i r

view/248/227 e http://dx.doi.org/10.1590/S0102-88392005000100011.

18 - MONTEIRO, Claudio Dantas; GUELLATI, Yacine; FERREIRA, Hélder
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penais, em especial de violéncia contra a mulher e crimes
contra o patrimonio, tendo em vista 0 maior acesso da
populagdo as informagdes e uma melhoria do percentual
de confiabilidade nas instituicdes responsaveis por gerir
e operar a politica de seguranga publica.

A reducdo da criminalidade violenta letal intencional
e da criminalidade violenta letal (mortes no transito)
sdo tendéncias, uma vez que o primeiro indicador esta
diretamente relacionado com a melhoria dos indices
de resolutividade dos inquéritos policiais ao passo
que o segundo possui uma estreita consonancia
com a redugdo do consumo de alcool e do uso de
substancias ilicitas por motoristas, em especial pelos
mais jovens's.

Evidencia-se o aumento das possibilidades de
colaboragdo em tempo real, isto &, de participagédo
cidadd (gravacdo de eventos em tempo real nas
redes sociais e compartilhamento de imagens
entre o setor publico e estabelecimentos privados)
e de integracdo entre 6rgdos/entidades de esferas
administrativas distintas (sistemas e bancos de dados

Rogério Sant'ana. Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada. O Brasil em
2035: tendéncias e incertezas para segurancga publical. 2017. Disponivel

em: http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/TDs/td_2337.pdf

Acessado em 02/04/2019.
19 - Disponivel em: https://computerworld.com.br/2016/02/23/

cinco-tendencias-que-impactarao-seguranca-urbana/. Acessado em
24/04/2019.

interconectados, cdmeras e cidades inteligentes™),
qualificando a atuagdo preventiva e reativa das forgas
de seguranga.

As forgas de seguranca tendem a realizar a gestao
do déficit tecnolégico®, incrementando os seus
instrumentos para acompanhar as mudangas dos
tipos penais e se organizar internamente, como o
avancgo dos crimes cibernéticos?'.

As altas taxas de aprisionamento e de ocupagéo do
sistema prisional levaréo o sistema a atuar em modelos
de cogestao para atividades especificas realizadas nos
equipamentos penitenciarios, como agoes diretamente
relacionadas a ressocializagdo dos apenados (trabalho,
educagdo, saude e outras voltadas a psicologia social),
a fim de compartilhar responsabilidades entre o setor
publico e setor privado.

america-latina/ Acessado em 24/04/2019.

21 - Disponivel em: https://hbrbr.uol.com.br/tendencias-seguranca-
cibernetica/ Acessado em 24/04/2019.
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Objetivos de Desenvolvimento Sus-
tentavel (ODS)

A fim de garantir o alinhamento das ag6es governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresenta-se a
seguir o objetivo vinculado a este eixo, com suas respectivas metas:

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

16.1 Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as
taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares

16.2 Acabar com abuso, exploracdo, trafico e todas as formas de
violéncia e tortura contra criangas

16.3 Promover o estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e
garantir a igualdade de acesso a justiga para todos

16.4 Até 2030, reduzir significativamente os fluxos financeiros e
de armas ilegais, reforgar a recuperagdo e devolugdo de recursos
roubados e combater todas as formas de crime organizado

16.5 Reduzir substancialmente a corrupgao e o suborno em todas as
suas formas

16.6 Desenvolver instituicoes eficazes, responsdveis e transparentes
em todos os niveis

16.7 Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e
representativa em todos os niveis

16.8 Ampliar e fortalecer a participagédo dos paises em desenvolvimento
nas instituicdes de governanca global

16.9 Até 2030, fornecer identidade legal para todos, incluindo o registro
de nascimento

16.10 Assegurar o acesso publico a informagdo e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional
e os acordos internacionais

16.a Fortalecer as instituicdes nacionais relevantes, inclusive por meio
da cooperagao internacional, para a construgdao de capacidades em
todos os niveis, em particular nos paises em desenvolvimento, para a
prevencgao da violéncia e o combate ao terrorismo e ao crime

16.b Promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para
o desenvolvimento sustentavel
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Batalhas (2019 até 2023)
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1° Batalha

Fortalecer a governanca e inteligéncia na seguranca publica

Descri¢do da Batalha

Muito mais do que uma questdo de operacionalizagdao dos
servigos de seguranga, com a presenga massiva de forcas nas
ruas, a atuagao do poder publico precisa ser racionalizada com
uma disposicdo estratégica e inteligente. Dessa forma, havera
maior integragdo e agilidade no combate a criminalidade e
as facgdes criminosas, demonstrando que o uso de dados, a
transparéncia e a integragdo sdo vetores fundamentais para o
sistema de seguranga do Distrito Federal.

Resultados-Chave:

1. Aumentar em 30% as operagOes integradas no Centro
Integrado de Operagdes de Brasilia (CIOB) incluindo atores
externos as forgas de seguranga
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2° Batalha

Preservar a incolumidade das pessoas e do patrimoénio

Descricao da Batalha

A melhoria na prevengdo e na pronta resposta das forgas de
seguranca sdo desafios para a manutencgao da incolumidade das
pessoas e do patrimdnio, além de reduzir os indices de acidentes
de transito, de incéndios de vegetagdo e em residéncias, bem
como outras eventualidades que atinjam o Distrito Federal.

Atender 80% das ocorréncias de incéndio urbano e acidentes
automobilisticos em até 8 minutos

Reduzir o prazo de andlise dos projetos de instalagdo contra
incéndio e panico para 15 dias

Reduzir em 10% o indice de mortes no transito
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37 Batalha

Aumentar a sensacao de seguranca por meio de enfrentamento

qualificado da criminalidade

Descricao da Batalha

A criminalidade é um problema que se tornou crbénico no
Brasil. No que tange ao Distrito Federal, hd trés prioridades: a
reducdo da violéncia contra a mulher, dos crimes violentos
letais intencionais e dos crimes contra o patriménio. Agbes
preventivas, de acolhimento as vitimas e de investigacédo, assim
como a modernizagao tecnoldgica, séo exemplos das melhorias
a serem implementadas. A construgdo, reforma e ampliagdo
de equipamentos publicos também se insere neste contexto
possibilitando resposta rapida e eficaz a comunidade, bem como
a melhoria das condigdes de trabalho para os profissionais da
seguranca publica.

Resultados-Chave:

1. Redugdo em 8% dos Crimes Violentos Letais Intencionais
(CVLI) - homicidio, feminicidio, latrocinio e lesdo corporal
seguida de morte

2. Redugdoem 16% dos Crimes Contra o Patriménio (CCP) - roubo
a transeunte, roubo de veiculo, roubo em transporte coletivo,
roubo em comércio, roubo em residéncia e furto em veiculo

3.  Reduzir em 10% os crimes de violéncia contra as mulheres

4. Dotar o Distrito Federal de equipamentos publicos de
seguranca adequados ao atendimento da populagao
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4 Batalha

Racionalizar o sistema prisional com énfase na ressocializacao

Descri¢cdo da Batalha

Apesar do Distrito Federal apresentar melhores resultados,
em comparagdo com as demais unidades federativas, sdo
necessarios avangos no que tange a superlotacao e as altas taxas
de aprisionamento, além de agdes qualificadas de ressocializagao,
tanto social quanto laboral dos presos e egressos.

Resultados-Chave:

1. Reduzir o déficit carcerdrio em 42%
2. Reduzir em 10% o retorno do egresso ao sistema penitenciario

3. Aumentar em 50% o numero de internos em postos de trabalho
ou em oficinas profissionalizantes de carater continuado
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Eixo
2.4 Educacao
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Visao Geral

A educagdo é um dos principais pilares para o
desenvolvimento social e econdmico da sociedade
moderna, sendo garantida a todos na Constituicdo
Federal como dever do Estado e da familia. Por meio de
um ensino de qualidade é possivel resolver alguns dos
principais problemas contemporaneos como pobreza,
desemprego e baixa renda, violéncia e fragilidade do
sistema de salde. Mais do que isso, a educagédo contribui
de maneira assertiva na formacgao do cidadao, fazendo
com que o individuo se sinta parte da sociedade.

Imagem 7
Fluxo do Sistema Distrital de Educacao Publica

N\

i

Para atender a isso, o sistema de educagédo é dividido
em dois principais niveis: educagdo bdsica - que
engloba as etapas da educagdo infantil, do ensino
fundamental e do ensino médio — e educagéao superior.
De maneira geral, a educagdo infantil e o ensino
fundamental visam, principalmente, a formagdo do
individuo enquanto cidaddo. J4& a partir do ensino
médio, consiste em prepara-lo para o mercado de
trabalho, bem como para o prosseguimento dos
estudos, conforme apresentado na imagem 7:
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Fonte: Elaboragao Prépria
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A grande missdo dos estados e municipios
consiste em proporcionar a todos o acesso ao
ensino com qualidade, sobretudo na educagéo
basica. No Distrito Federal, ainda que algumas
regides sofram com a falta de oferta de vagas,
os esforgos direcionam cada vez mais para a
universalizagéo do ensino de qualidade.

Ao final de 2018, o Distrito Federal contava
com 792 unidades escolares, das quais 680
tém infraestrutura e gestdo da Secretaria de
Estado de Educagao, 52 Centros de Educacao da
Primeira Infancia (CEPI) e 60 conveniadas.

Apesar da ampliagdo da oferta observada nos
Ultimos anos, ainda hd um déficit de 19 mil
vagas para estudantes de 0 a 3 anos (creche).
As maiores caréncias estdo nas Coordenagbes
Regionais de Ensino (CRE) do Plano Piloto, da

Ceilandia e de Samambaia, onde os numeros
de criangas inscritas e aguardando vagas sao,
respectivamente, 4.151, 3.768 e 3.058. Além
disso, a fim de garantir a permanéncia do
estudante na rede de ensino, é de fundamental
importancia que haja ampliagdo da oferta de
vagas em regides administrativas de origem
(local de residéncia ou trabalho, do estudante
ou do responsavel).

Ademais, o Estado deve ndao somente garantir
a oferta de vagas, pois de nada adianta
universalizar a educagdo sem a garantia de
que a populagdo tenha acesso a um ensino de
qualidade. Dito isso, € de suma importancia
a andlise dos resultados do indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB)
do ensino publico - indicador mensurado pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Grafico 20
IDEB Escolas Publicas do Distrito Federal
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Fonte: Resultados e Metas IDEB Escolas Publica 2017. INEP

Educacionais Anisio Teixeira (INEP), que tem o
objetivo de avaliar a qualidade do ensino.

As médias alcangadas em 2017 apontam que
o Distrito Federal estd entre os 10 melhores
ensinos publicos do Brasil na avaliagdo até
0 5° ano. Em relagéo a avaliagdo até o 9° ano
e o ensino médio, o Distrito Federal ocupa
respectivamente o 15° e 0 13° lugares. Os dados
apontam que ainda ha um longo caminho a ser
trilhado, uma vez que apenas a média do ensino
fundamental até o 5° ano alcangou a meta de
6,0, nimero este que corresponde a média do
patamar educacional de paises da Organizagao
para a Cooperagdo e Desenvolvimento
Econémico (OCDE), como Estados Unidos,
Canada, Inglaterra e Suécia.

Na avaliagdo até o 5° ano os avangos das
médias sdo evidentes. Essa realidade ndo é
percebida na avaliagdo até o 9° ano, nem na
avaliagcdo do ensino médio. Entre 2005 e 2017,
as notas do IDEB até o 5° ano avangaram 1,6,
enquanto que até 0 9° ano e no ensino médio o
avango foi de 1,0 e 0,4, respectivamente. Ainda
ha muito o que fazer para que seja alcangada a
média 6,0 nas trés avaliagdes.

No ensino médio, somenteem 2007 eem 2009 as
metas do resultado do IDEB foram alcangadas.
Nos demais anos os resultados apresentados
foram inferiores as metas estabelecidas, tendo
a maior disparidade no ano de 2017, conforme
apresentado no grafico 22.
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Gréfico 21

Média de taxa de abandono do Ensino
Médio por Regido Administrativa 2017
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Fonte: INEP, Taxa de abandono Federal e Estadual no DF, 2017

Além do resultado dos testes de proficiéncia e da aprovagdo do IDEB, ha
necessidade de se avaliar a taxa de abandono, sobretudo no ensino médio,
que retrata um grande desafio a ser trabalhado nos préximos anos. O
grafico 21 apresenta o resultado desse indicador por Regido Administrativa
(RA). Enquanto no Plano Piloto a média em 2017 foi de 2,61%, a Estrutural
apresentou 35,80% de abandono. Com isso, o combate a evasao escolar no
ensino médio é um desafio a ser enfrentado. O Distrito Federal contabiliza RA
com altos indices de abandono escolar nessa etapa de ensino.

Grafico 22
IDEB Ensino Médio - Escolas Publicas
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Fonte: Resultados e Metas IDEB Escolas Publicas 2017. INEP

Nesse contexto, a ampliagdo da jornada escolar, desde a educagéo infantil
até o ensino médio, deve ser considerada como importante solugdo para
o aumento da permanéncia dos estudantes na escola e para o acesso a
conhecimentos diversificados, como a cultura, a arte, ao esporte, a ciéncia
e a tecnologia. No Distrito Federal, conforme indicador do Plano Distrital de
Educacéo (PDE), para uma unidade escolar publica ser considerada escola
em tempo integral, € necessario que pelo menos 33% de seus estudantes
participem de atividades escolares por, no minimo, 7 horas/dia. Os dados
oficiais somente abrangem as escolas com infraestrutura e gestdo da
Secretaria de Estado de Educacao, ndo sendo contabilizados os atendimentos
realizados na rede conveniada.



Distrito Federal 2019-2060

-

N

O Censo Escolar 2017 registra que 458 escolas publicas
possuem pelo menos 1 estudante matriculado com
atendimento de mais de 7 horas diarias, mas apenas 12%
delas alcangam o patamar de escola publica em tempo
integral, o que representa 7% do total de estudantes das
escolas publicas.

A educacado do Distrito Federal avangou sobretudo nos
resultados até o 5° ano, todavia ainda ha muito o que
fazer a fim de garantir a universalizagdo e a qualidade
da educacdo para toda a populagdo. Dessa forma, os
principais desafios a serem trabalhados nos préximos
anos sao:

Ampliacdo da oferta de vagas de ensino para criangas
de 0 a 3 anos.

Aumento do resultado do IDEB nos trés recortes (até
0 5° ano, até o 9° ano e ensino médio).

Aumento da quantidade de estudantes matriculados
em tempo integral.

Redugéo da taxa de abandono no ensino médio.

Atendimento das necessidades de vagas em regides
administrativas de origem (local de residéncia ou
trabalho, do estudante ou do responsavel), por meio
de melhorias de infraestrutura e de ampliagdo da
rede de ensino, sobretudo nas RA que ultrapassam a
regido central.

Inovagdo pedagdgica no ensino, garantindo

modernizagdo e adequacao as realidades individuais
dos estudantes.
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Tendéncias de Futuro
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As expectativas para o futuro da educagao reforcamem
grande parte a intensificagdo do uso de tecnologias no
ensino, principalmente com as plataformas de ensino
e avaliagéo, os dispositivos méveis e a utilizagdo de
softwares livres de informagéo e educagéo.!

Espera-se, com a intensificagdo do uso das
plataformas digitais, a adogdo dos modelos de ensino
hibridos com aumento da adogdo de metodologias de
ensino semipresenciais.’

No Brasil, hd um cenario de intensificagao das parcerias
publico-privadas nos sistemas de educagao publica.

Ha uma tendéncia mundial de utilizagédo de abordagens
diversificadas de ensino, com foco no protagonismo
do estudante, possibilitando a adaptagdo da
educagédo ao estudante. Espera-se que haja cada vez
mais adequagdo do ensino e da avaliagdo de acordo
com a realidade e o interesse de cada estudante,
levando-se em consideragdo as necessidades de
desenvolvimento de competéncias transformacionais,
para prepara-lo para os desafios do contexto no qual
estd inserido?.

GUELLATI, Yacine; MONTEIRO, Claudio Dantas; JUNIOR, Alimir de
Oliveira. Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. O Brasil em
2035: tendéncias e incertezas para a drea social. Novembro de 2017.

Disponivel em: http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/
TDs/td_2348.pdf Acesso em 01-04-2019.

A Organizagédo para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico
(OCDE), The future of education and skills, 2018. Disponivel em:
https://www.oecd.org/education/2030/E2030%20Position%20
Paper%20(05.04.2018).pdf . Acesso em 02-04-2019.

Com a previsdo de envelhecimento da populagao, no
longo prazo havera diminuicdo da demanda pelos
servicos de educagdo basica. Por outro lado, havera
um aumento nas demandas da educacao profissional
e de formagao superior®.

E previsto o aumento de demandas que consideram
a aprendizagem durante toda a trajetéria de vida do
individuo — Lifelong Learning, que poderd impactar
na necessidade de desenvolvimento de novas
politicas publicas, alterando o foco da universalizagao
da educacdo bdsica para estratégias voltadas a
aprendizagem continua.®

Por mais que seja constatada a mudanca da piramide
etaria, o Distrito Federal continua tendo as maiores
taxas de crescimento populacional do Brasil, portanto
haverd aumento das demandas da educagdo em
todos os niveis no curto e no médio prazos.*

A Organizagédo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico
(OCDE), Trends Shaping Education, 2019.

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), Proje¢cdo da
populagdo do Brasil e das Unidades da Federagdo. Disponivel em:
https://www.ibge.gov.br/apps/populacao/projecao//index.html.
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Objetivos de Desenvolvimento Sus-

tentavel (ODS)

A fim de garantir o alinhamento das agbes governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresenta-se a
seguir o objetivo vinculado a este eixo, com suas respectivas metas:

ODS 4 - Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportu-
nidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

4.1 Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos
completem o ensino primdrio e secundario livre,
equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes.

4.2 Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos
tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na
primeira infancia, cuidados e educagéo pré-escolar, de
modo que eles estejam prontos para o ensino primario.

4.3 Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para
todos os homens e mulheres a educagdo técnica,
profissional e superior de qualidade, a pregos
acessiveis, incluindo universidade.

4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de
jovens e adultos que tenham habilidades relevantes,

inclusive competéncias técnicas e profissionais, para
emprego, trabalho decente e empreendedorismo.

4.5 Até 2030, eliminar as disparidades de género na
educagdo e garantir a igualdade de acesso a todos
os niveis de educagdo e formagdo profissional para
os mais vulnerdveis, incluindo as pessoas com
deficiéncia, os povos indigenas e as criangas em
situacado de vulnerabilidade.

4.6 Até 2030, garantir que todos os jovens e uma
substancial proporgdo dos adultos, homens e
mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o
conhecimento bdsico de matematica.
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4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessdrias para
promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre
outros, por meio da educagao para o desenvolvimento
sustentdvel e estilos de vida sustentaveis, direitos
humanos, igualdade de género, promogao de uma cultura
de paz e nao violéncia, cidadania global e valorizagédo da
diversidade cultural e da contribuigdo da cultura para o
desenvolvimento sustentavel.

4.a Construir e melhorar instalagdes fisicas para
educagdo, apropriadas para criangas e sensiveis
as deficiéncias e ao género, e que proporcionem
ambientes de aprendizagem seguros e nao violentos,
inclusivos e eficazes para todos.

4.b Até 2020, substancialmente ampliar globalmente
o0 numero de bolsas de estudo para os paises em

desenvolvimento, em particular os paises menos
desenvolvidos, pequenos estados insulares em
desenvolvimento e os paises africanos, para o
ensino superior, incluindo programas de formagao
profissional, de tecnologia da informagdo e da
comunicagdo, de técnicos, de engenharia e de
programas cientificos em paises desenvolvidos e em
outros paises em desenvolvimento.

4.c Até 2030, substancialmente aumentar o
contingente de professores qualificados, inclusive por
meio da cooperagdo internacional para a formacao
de professores, nos paises em desenvolvimento,
especialmente os paises menos desenvolvidos e
pequenos estados insulares em desenvolvimento.
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Batalhas (2019 até 2023)

1? Batalha

Ter uma educacao de exceléncia

Descri¢cdo da Batalha

0 ensino é um dos principais instrumentos do Estado para a
minimizacdo das desigualdades, além de seu acesso ser um
direito de todos os cidadaos. Tao relevante quanto o acesso
é a qualidade do ensino. Ambos continuam sendo desafios
importantes a serem enfrentados.

O fortalecimento do ensino no Distrito Federal deve considerar
a consolidagdo do conjunto de aprendizagens essenciais para a
formacgao do estudante e a ampliagdo das alternativas de plataformas
de aprendizagem com a modernizagdo da rede. Os ambientes
educacionais devem ser adequados e proporcionar

excelentes experiéncias aos profissionais da educagdo e novas
oportunidades aos estudantes, como a educagao em tempo integral.

Resultados-Chave:

1. Aumentar a média do IDEB dos anos iniciais do ensino
fundamental para 6,5 em 2021; aumentar a média do IDEB
dos anos finais do ensino fundamental para 53 em 2021,
aumentar a média do IDEB do ensino médio para 3,9 em 2021

2. Ampliar para 10% o percentual de estudantes com educagéo

em tempo integral
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2° Batalha

Garantir o acesso e a permanéncia do estudante da rede publica

Descricdo da Batalha

0 grande marco do conceito de educagao para todos no Brasil foi
a aprovacao da Constituigao Federal de 1988, que representou um
avango nos direitos do povo brasileiro a educagéo. Contudo, se
houve ampliagdo da oferta educacional, muito ha que se trabalhar,
tanto no que se refere ao acesso nas diferentes etapas de ensino,
quanto aos estimulos que viabilizem a permanéncia do estudante,
sobretudo para os do ensino médio.

Resultados-Chave:

1. Atender 100% da demanda por matriculas para criangas de 0 a
3 anos, registrada na Secretaria de Estado de Educagéo do DF

2. Atender em 100% a demanda de educagdao bdsica na
respectiva Regional de Ensino (residéncia ou trabalho)

3. Reduzir o indice de abandono do ensino médio de 6,1% para 5,0%
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O desenvolvimento de uma sociedade esta associado
ao crescimento de sua economia, que proporciona
geragdo de emprego e renda, conforme demonstra
a imagem 8. O governo deve atuar como indutor
@;—'»’; do crescimento econdmico, propiciando ambiente
ey favoravel aos negécios para atrair capital, investimentos
e turistas. Além disso, deve facilitar a comercializagao
dos produtos e servigos produzidos com melhoria da
infraestrutura, incentivos fiscais, entre outros.

Os Ultimos anos no Brasil foram marcados por
forte recessdo, com o cendrio agravado devido a
instabilidades politicas, o que resultou na deterioragao
do cenario econdmico e social. A despeito do contexto
nacional, o Distrito Federal sentiu de forma menos
intensa a crise econdémica.

Fluxo do Desenvolvimento Econémico

Desenvolvimento Econdmico

Atragao de Desenvolvimento Comercializacio de
Necessidade de Investimentos e das cadeias cac
3 turistas rodutivas produtos e servios F
Geragdo de - P - Geragdo de
Renda Emprego e Renda
=) Melhoria do Ambiente de Negécios

Desenvolvimento de Tecnologias

Fonte: Elaborag&o Propria
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Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), o Distrito Federal possui a maior renda média per capita
do pais. O valor é cerca de 30% superior ao segundo colocado, o
Estado de Sdo Paulo, e 400% maior que o mensurado no Maranhao,
Estado em Ultima posigdo no comparativo, conforme grafico 23. O
desempenho local é intensificado pela renda salarial do setor publico.

No contexto local, as desigualdades de renda sdo evidenciadas
pelo grafico 24. No Lago Sul a renda domiciliar per capita é 15,5
vezes a do SCIA (Estrutural), o que demonstra grande disparidade
na distribuicdo da renda. Os residentes em 13, das 31 regides
administrativas, percebem renda média mensal abaixo de mil
reais. Em relacdo ao desemprego, o Distrito Federal possui
média maior que a observada no pais. Segundo o IBGE, no quarto
trimestre de 2018, o indice local era de 12,1%, enquanto o nacional
era de 11,6%, conforme grafico 25. Para reverter a tendéncia desse
indicador, é necessaria a diversificagdo da economia, a

Grafico 23
Renda Média per capita (2018)
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Fonte: IBGE, 2018

Grafico 24
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Fonte: Pesquisa Distrital Por Amostra de Domicilios, CODEPLAN, 2015'

1 A partir de 20/05/2019 seréo disponibilizados anexos da PDAD 2018

95



fim de reduzir a dependéncia do setor publico na oferta de empregos.

A prestacdo de servigos, incluindo o setor publico, é a principal
responsavel pela economia local. Apds a crise financeira iniciada
em 2014 houve uma intensificagdo da participagédo desse setor, que,
em 2016, representou 93,4% da economia, seguido pela industria,
com 6,2% e pela agropecudria, com 0,4%, conforme grafico 26.

A retomada do crescimento da economia requer recursos que 0s
orgamentos da Unido e do Distrito Federal ndo s@o capazes de
contemplar. Dessa forma, uma alternativa que pode contribuir para
0 aquecimento da economia local é a atragdo de investimentos

Grafico 25

Taxa de Desemprego Distrito Federal e Brasil

13,9% 14,0%

1 Plano Estratégico do Distrito Federal

externos. Essa estratégia tem potencial de viabilizar a geragédo de
emprego e renda no curto prazo, por meio da realizagdo de obras
em setores como saulde, educagéo, habitagdo e mobilidade, com
consequente aumento da arrecadagao.

O turismo também contribui para alavancar a economia.
Nesse setor, o Distrito Federal dispde de um cenario
competitivo, especialmente no turismo associado a negécios,
que movimenta atividades relacionadas a lazer, cultura,
gastronomia, natureza, entre outras.

Crafico 26
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Segundo o IBGE, o Distrito Federal conta com o sexto
maior numero de leitos hoteleiros do Brasil, com alta
vacancia durante os finais de semana. Para potencializar
a utilizacdo da rede hoteleira em periodos de baixa
ocupagdo, o governo local assinou acordo para tornar
a cidade um ponto de parada para passageiros de voos
internacionais em viagens de longa duragao, fazendo de
Brasilia um stopover.

A cidade dispde de estrutura aeroportudria robusta,
com localizagdo centralizada, o que permite conexdes
equidistantes com os principais centros consumidores
e produtores do pais. Esse potencial pode ser utilizado
para transformar o Aeroporto Internacional Juscelino
Kubitscheck em um dos principais pontos de recepgao e de
distribuicdo de cargas (hub) da América Latina, tornando-o
um diferencial para o desenvolvimento econémico.

Figuram como desafios para o eixo:
Aumentar a competitividade do Distrito Federal

+ Atrair investimentos internos e externos para
aquecimento da economia local

«  Criar condicdes para diversificacdo da matriz
econdmica do Distrito Federal, explorando o potencial
das dareas de turismo, de empreendedorismo, de
economia criativa e de ciéncia, tecnologia e inovagéao

. Reduzir o indice de desemprego para nimero menor
que a média nacional
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Havera intensificagdo do aporte de recursos privados
no segmento de infraestrutura. A maior parte vird por
meio de parcerias publico-privadas e concessbes em
aeroportos e rodovias, entre outros. Tal movimento,
impulsionado pela crescente demanda populacional por
resultados visiveis, exigira maior agilidade na celebragéo
de contratos e parcerias por parte do poder publico.

Com o desenvolvimento da economia de inovagoes
e o fortalecimento de ecossistemas inovadores, é
esperada uma nova divisdo social, posicionando a
classe média como principal consumidora e produtora
de inovagbes?.

E esperada uma nova dindmica de trabalho que
impactara negativamente a necessidade de mao de
obra, em especial devido a automagao e a robotizagao

N

dos processos de trabalho®. Nesse contexto,
novas estratégias de arrecadagdao do governo e
empregabilidade da populagao deverao ser tragadas.

E previsto o aumento dos fluxos de capital em uma
economia com novas regulamentagées financeiras
e bancarias, interconectada com a expansdo dos
servicos digitais baseados na economia colaborativa.

O crescimento da renda aliado a novas tecnologias
poupadoras de trabalho permitira maior tempo de
lazer aos trabalhadores, trazendo oportunidades
relacionadas a economia criativa, que envolve os
setores de cultura, audiovisual e midia editorial,
softwares e games, design, arquitetura e publicidade,
entre outros*.

2 - Future State 2030: The global megatrends shaping governments,
KPMG, 2014

how susceptible are jobs to computerisation?. Technological forecasting
and social change, v. 114, p. 254-280, 2017

3 - FREY, Carl Benedikt; OSBORNE, Michael A. The future of employment: 4 - Macrotendéncias Mundiais, FIESP, 2018
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A fim de garantir o alinhamento das agdes governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresentam-se a
seguir os objetivos vinculados a este eixo, com suas respectivas metas:

8.1 Sustentar o crescimento econdmico per capita de
acordo com as circunstancias nacionais e, em particular,
um crescimento anual de pelo menos 7% do produto
interno bruto [PIB] nos paises menos desenvolvidos

8.2 Atingir niveis mais elevados de produtividade das
economias por meio da diversificagdo, modernizacédo
tecnoldgica e inovagdo, inclusive por meio de um
foco em setores de alto valor agregado e dos setores
intensivos em méo de obra

8.3 Promover politicas orientadas para o desenvolvimento
que apoiem as atividades produtivas, geragcdo de
emprego decente, empreendedorismo, criatividade e
inovagao, e incentivar a formalizagdo e o crescimento
das micro, pequenas e médias empresas, inclusive por
meio do acesso a servicos financeiros

8.4 Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiéncia
dos recursos globais no consumo e na produgdo, e
empenhar-se para dissociar o crescimento econdémico
da degradagdo ambiental, de acordo com o Plano

Decenal de Programas sobre Produgdo e Consumo
Sustentdveis, com os paises desenvolvidos assumindo
a lideranga

8.5 Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo
e trabalho decente para todas as mulheres e homens,
inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e
remuneragao igual para trabalho de igual valor

8.6 Até 2020, reduzir substancialmente a proporgéo de
jovens sem emprego, educagao ou formagéo

8.7 Tomar medidas imediatas e eficazes para erradicar
o trabalho forgado, acabar com a escraviddao moderna
e o trafico de pessoas, e assegurar a proibicdo e
eliminagdo das piores formas de trabalho infantil,
incluindo recrutamento e utilizagdo de criangas-
soldado, e até 2025 acabar com o trabalho infantil em
todas as suas formas

8.8 Proteger os direitos trabalhistas e promover
ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos

os trabalhadores, incluindo os trabalhadores migrantes,
em particular as mulheres migrantes, e pessoas em
empregos precarios

8.9 Até 2030, elaborar e implementar politicas para
promover o turismo sustentdvel, que gera empregos e
promove a cultura e os produtos locais

8.10 Fortalecer a capacidade das instituicdes financeiras
nacionais para incentivar a expansdo do acesso aos
servicos bancarios, de seguros e financeiros para todos

8.a Aumentar o apoio da Iniciativa de Ajuda para
o Comércio [Aid for Trade] para os paises em
desenvolvimento, particularmente os paises menos
desenvolvidos, inclusive por meio do Quadro Integrado
Reforcado para a Assisténcia Técnica Relacionada com
o Comeércio para os paises menos desenvolvidos

8.b Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma
estratégia global para o emprego dos jovens e
implementar o Pacto Mundial para o Emprego da
Organizagédo Internacional do Trabalho [OIT]
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9.1 Desenvolver infraestrutura de qualidade, confidvel, sustentavel e
resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriga, para apoiar
o desenvolvimento econdémico e o bem-estar humano, com foco no
acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

9.2 Promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e, até 2030,
aumentar significativamente a participagdo da industria no setor de
emprego e no PIB, de acordo com as circunstancias nacionais, e dobrar
sua participagdo nos paises menos desenvolvidos

9.3 Aumentar o acesso das pequenas industrias e outras empresas,
particularmente em paises em desenvolvimento, aos servigos
financeiros, incluindo crédito acessivel e sua integragcdo em cadeias de
valor e mercados

9.4 Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as indudstrias para
torna-las sustentaveis, com eficiéncia aumentada no uso de recursos
e maior adogdo de tecnologias e processos industriais limpos e
ambientalmente corretos; com todos os paises atuando de acordo com
suas respectivas capacidades

9.5 Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades
tecnoldgicas de setores industriais em todos os paises, particularmente

os paises em desenvolvimento, inclusive, até 2030, incentivando a
inovagdo e aumentando substancialmente o nimero de trabalhadores
de pesquisa e desenvolvimento por milhdo de pessoas e os gastos
publico e privado em pesquisa e desenvolvimento

9.a Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentavel e
resiliente em paises em desenvolvimento, por meio de maior apoio
financeiro, tecnoldgico e técnico aos paises africanos, aos paises
menos desenvolvidos, aos paises em desenvolvimento sem litoral e aos
pequenos estados insulares em desenvolvimento

9.b Apoiar o desenvolvimento tecnoldgico, a pesquisa e a inovagédo
nacionais nos paises em desenvolvimento, inclusive garantindo um
ambiente politico propicio para, entre outras coisas, a diversificagdo
industrial e a agregacgéo de valor as commodities

9.c Aumentar significativamente o acesso as tecnologias de informagéo
e comunicagdo e se empenhar para oferecer acesso universal e a pregos
acessiveis a internet nos paises menos desenvolvidos, até 2020
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Batalhas (2019 ate 2023)

1? Batalha

Melhorar o posicionamento no ranking de competitividade dos estados

Descricao da Batalha

O Distrito Federal apresenta diversas dificuldades a serem
superadas para tornar-se a unidade mais competitiva
do pais. E necessaria a atuagdo estatal para criagdo de
oportunidades que levem ao crescimento econdémico,
sobretudo no que diz respeito a capacidade de abertura
de novos negdcios e avangos tecnoldgicos.

Resultados-Chave:

1.

Alcangar o 2° lugar no ranking de competitividade dos estados
Aumentar de 12.886 para 27.000 a abertura de novos negécios
Estar entre as 10 cidades no Ranking Connect Smart Cities do Brasil
Estar entre as trés cidades brasileiras melhores colocadas no
ranking International Congress and Convention Association (ICCA)

de realizagdo de eventos internacionais

Aumentar em 2% ao ano o Valor Bruto da Producdo Agropecuaria
(VBP) em reais

Aumentar em 25% a comercializagdo em toneladas de produtos
hortigranjeiros

Transformar o Distrito Federal em um polo atrativo de grandes
eventos esportivos, nacionais e internacionais
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2° Batalha

Ser a principal referéncia para atracao de turistas, investimentos e negoécios

Descricao da Batalha

Para o fortalecimento da economia local, é importante que se
tenha estratégia de atragdo de investimentos para ampliagédo de
oportunidade de negécios, com foco na ampliagédo das exportagdes
e na expansao do setor privado na composigao do PIB local. Além
disso, é necessdrio potencializar a atividade turistica.

Resultados-Chave:

1. Ampliar de 2% para 5% o fluxo comercial
2. Ampliarem 10% a participagao do turismo no PIB do Distrito Federal
3. Aumentar de 55,39% para 60% a participagdo do setor privado no PIB

4. Aumentar em 10% a participagdo da Economia Criativa no PIB do DF
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37 Batalha

Reduzir o desemprego para abaixo da média nacional

Descricao da Batalha Resultados-Chave:
Para a redugdo do desemprego no Distrito Federal, é necessario 1. Aumentar de 5% para 20% o aproveitamento de vagas ofertadas
0 aquecimento da economia local e a atragdo de investimentos pelas agéncias do trabalhador

externos, diminuindo a dependéncia do setor publico a partir da

diversificagio da matriz econémica. 2. Aumentar de 14,1% para 16% a participagdo de empreendedores

(MEI) na economia criativa

3.  Aumentar em 3,75% ao ano o numero de Microempreendedores
Individuais (MEI) e de empreendedores
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Eixo
2.6 Desenvolvimento Social
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O desenvolvimento social é uma pré-condicdo para
a emancipacdo dos cidaddos e para a redugdo da
dependéncia do sistema de protegdo social. O Estado
deve atuar de forma a prevenir vulnerabilidades, proteger a
populagdo em casos de violagdes de direitos e riscos reais
ou potenciais e promover a redugao de desigualdades.
Essa atuagdo pode ser definida pelo ciclo de prevengao-
protegao-promogao, conforme demonstra a imagem 9.

O Distrito Federal desenvolve agdes para evitar a entrada
de cidaddos no ciclo de protegdo social, bem como
iniciativas para a manutencdo de vinculos sociais e
familiares, contudo é necessario dar maior efetividade a
essas agdes para que, de fato, levem o setor publico até o
cidadao, integrando a assisténcia social a diversas areas,
como saude, educacgao e seguranga.

Imagem 9
Fluxo do Sistema de Desenvolvimento Social

>

- — — - Sistema de Assisténcia Social - - -

Prevencgao

Familia =)
Cidadao
=)

Protecao Promocao

=P Reinsergio
- Social

Fonte: Elaboragéo Propria
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Sdo apresentadas duas perspectivas com foco no
publico jovem, conforme apresentado nos gréficos 27
e 28: a primeira retrata que 3,43% dos partos anuais
sdo de maes adolescentes e, na segunda, o indicador
demonstra que a cada 100 mil habitantes, 201 jovens
estdo cumprindo medida socioeducativa.

O sistema de assisténcia social é acionado a partir
das falhas do Estado em prevenir riscos reais ou
potenciais. Com a instituigdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) criou-se o modelo de gestédo
compartilhada entre Unido, Estados e Municipios de
modo a ofertar protegdo aos cidadaos.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa nacional
de transferéncia direta de renda, que beneficia familias
em situacao de pobreza e de extrema pobreza. No Distrito
Federal, houve reducdo de aproximadamente um tergo de
familias beneficiadas pelo Programa, entre 2010 e 2018.

Grafico 27

Percentual de Adolescentes Maes em todos os hascimentos 2018
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Fonte: MS. DATASUS, 2019

Grafico 28

Jovens em cumprimento de medida
socioeducativa a cada 100 mil habitantes

Varlagao 2013 - 2016
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Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica (2013, 2016)
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Grafico 29

Distribuicao de familias
atendidas pelo PBF por RA
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No Distrito Federal, a cobertura do Bolsa Familia atinge
apenas 76% da populagdo elegivel, indicando lacunas para
a melhoria desta agdo de combate a extrema pobreza. As
regides administrativas de Ceilandia, Samambaia, Planaltina e
Santa Maria concentram 46% do total de familias beneficiadas,
conforme grafico 29.

O desemprego de jovens entre 18 e 24 anos agravou-se nos
ultimos anos, com taxa superior a média brasileira, evidenciando
a necessidade do fortalecimento das politicas publicas de
insercdo desses cidaddos no mercado de trabalho, conforme
gréafico abaixo.

Taxa de Desemprego 18 - 24 anos
@ Taxa de Desocupacdo DF @ Taxa de Desocupagéo Brasil
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Grafico 30
indice de GINI 2015 e Variagdo 2005-2015 por Unidade da Federagio
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Outra andlise importante refere-se ao indice de Gini, que
avalia de 0 a 1 a desigualdade de renda dos habitantes de
determinada localidade, sendo 0 completa igualdade e 1
completa desigualdade. Segundo esse quesito, o Distrito
Federal é o ente federativo com pior resultado, demonstrando
alto grau de desigualdade de renda da populagéo, conforme
gréficos 30 e 31.

Figuram como desafios para o eixo:

+  Fortalecer politicas voltadas a erradicagdo da extrema
pobreza, com atuagdo preventiva, especialmente em
dreas marcadas por conflitos sociais.

+  Prover a expansdo dos servigos assistenciais em todas
as regides administrativas, diminuindo a inseguranga
alimentar, ampliando os programas de transferéncia
de renda, bem como regionalizando e integrando os
programas sociais com uso de tecnologias e com politicas
que respeitem a diversidade.

«  Assegurar qualificagdo e inser¢do no mercado de
trabalho dos egressos do sistema de protegao social e
daqueles que ndo tiveram acesso a ele, a fim de reduzir as
desigualdades de renda.

Esses desafios sdo potencializados dado o contexto histérico
da desigualdade social brasileira. Segundo a Organizagao
das Nagbes Unidas (ONU), o Brasil estd entre os paises
mais desiguais do mundo. Caso nao haja agdes assertivas
do Estado, desdobra-se uma série de consequéncias como
aumento da violéncia, do desemprego, além da dificuldade de
acesso a educagao, a saude e ao transporte publico.

Fortalecer as politicas publicas que considerem a

transversalidade entre todos os eixos tematicos traduz o
principal desafio do Desenvolvimento Social
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+ A mudanga do perfil de renda da populagdo tende

No Distrito Federal, estudos apontam para o crescimento
da populagao economicamente ativa e do percentual de
idosos, redugéo da populagdo que compde a primeira
infincia e a juventude, e consequente mudanga no
padrao de demanda por servicos.

a acelerar o debate por conflitos sociais, incluindo
pautas concorrentes para os recursos dos programas
sociais e rejeitando as politicas sociais classicas de
assisténcia social.

«  Estratos populacionais marginalizados cada vez

mais exigirdo politicas que os protejam e promovam

1 Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), 2019. Disponivel
em: https://www.ibge.gov.br/apps/populacao/projecao/.

2 MARCZAK, Jason; ENGELKE, Peter; BOHL, David; JIMENEZ, Andrea
Saldarriaga. Banco Interamericano de Desenvolvimento. America Latinay el
Caribe 2030: Escenarios Futuros. 2016. Disponivel em: https://publications.
atlanticcouncil.org/lac2030/wp-content/uploads/2016/12/LAC2030-
Informe-Final.pdf Acesso em: 01-04-2019.

N

sua inclusdo igualitéaria face aos demais. Sinaliza-
se, no longo prazo, uma redugdo de estigmas com a
ampliagdo de politicas afirmativas e de reparacdo das
desigualdades entre os atores sociais.

A robotizagdo na substituicio da mao de obra

massificada por tecnologias indica a necessidade da
formagao e da abertura de vagas para empregos de
maiores especificidades.

. Com o aumento da renda, a demanda por alimentos

crescera em maiores proporgdes que a capacidade
produtiva. Esse desequilibrio entre demanda e oferta exigira
maior protagonismo do Estado na seguranca alimentar.

3 Megatendéncias mundiais 2030: o que entidades e personalidades
internacionais pensam sobre o futuro do mundo?: contribuigdo para um
debate de longo prazo para o Brasil / organizadora: Elaine C. Marcial. -
Brasilia: Ipea, 2015. Disponivel em: http:/www.ipea.gov.br/portal/images/
stories/PDFs/livros/livros/151013_megatendencias_mundiais_2030.pdf
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Objetivos de Desenvolvimento Sus-

tentavel (ODS)

A fim de garantir o alinhamento das agbes governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresentam-se a
seguir os objetivos vinculados a este eixo, com suas respectivas metas:

ODS 1- Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

1.1 Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas
as pessoas em todos os lugares, atualmente medida
como pessoas vivendo com menos de US$ 1,90 por dia

1.2 Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporgao
de homens, mulheres e criangas, de todas as idades,
que vivem na pobreza, em todas as suas dimensoes,
de acordo com as definigdes nacionais

1.3 Implementar, em nivel nacional, medidas e sistemas
de protegdo social adequados, para todos, incluindo
pisos, e até 2030 atingir a cobertura substancial dos
pobres e vulnerdveis

1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres,
particularmente os pobres e vulneraveis, tenham
direitos iguais aos recursos econdémicos, bem como
0 acesso a servicos bdasicos, propriedade e controle
sobre a terra e outras formas de propriedade, heranga,
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e
servigos financeiros, incluindo microfinangas

1.5 Até 2030, construir a resiliéncia dos pobres e
daqueles em situagdo de vulnerabilidade, e reduzir
a exposigdo e vulnerabilidade destes a eventos
extremos relacionados com o clima e outros choques
e desastres econdmicos, sociais e ambientais

1.a Garantir uma mobilizagao significativa de recursos
a partir de uma variedade de fontes, inclusive por meio
do reforgo da cooperagdo para o desenvolvimento,
para proporcionar meios adequados e previsiveis para
que os paises em desenvolvimento, em particular os
paises menos desenvolvidos, implementem programas
e politicas para acabar com a pobreza em todas as
suas dimensdes

1.b Criar marcos politicos sélidos em niveis nacional,
regional e internacional, com base em estratégias
de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis
a género, para apoiar investimentos acelerados nas
acoes de erradicagdo da pobreza
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ODS 2- Acabar com a fome, alcancar a se-
guranca alimentar e melhoria da nutricao e
promover agricultaria sustentavel

2.1 Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de
todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em
situagdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

2.2 Até 2030, acabar comtodas as formas de desnutrigao,
incluindo atingir, até 2025, as metas acordadas
internacionalmente sobre nanismo e caquexia em
criangas menores de cinco anos de idade, e atender as
necessidades nutricionais dos adolescentes, mulheres
gravidas e lactantes e pessoas idosas

ODS 4- Assegurar a educacao inclusiva e
equitativa e de qualidade, e promover opor-
tunidades de aprendizagem ao longo da
vida para todos e todas

4.3 Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para
todos os homens e mulheres a educagao técnica,
profissional e superior de qualidade, a pregos
acessiveis, incluindo universidade

4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de
jovens e adultos que tenham habilidades relevantes,
inclusive competéncias técnicas e profissionais, para
emprego, trabalho decente e empreendedorismo

4.5 Até 2030, eliminar as disparidades de género na
educacao e garantir a igualdade de acesso a todos os
niveis de educagdo e formacgdo profissional para os
mais vulneraveis, incluindo compartilhadas pessoas
com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em
situacao de vulnerabilidade
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ODS 5 - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

5.1 Acabar com todas as formas de discriminagdo
contra todas as mulheres e meninas em toda parte
5.2 Eliminar todas as formas de violéncia contra
todas as mulheres e meninas nas esferas publicas
e privadas, incluindo o trafico e exploragdo sexual e
de outros tipos

5.3 Eliminar todas as praticas nocivas, como 0s
casamentos prematuros, forgados e de criangas e
mutilagdes genitais femininas

5.4 Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia
e doméstico nao remunerado, por meio da
disponibilizagdo de servigos publicos, infraestrutura
e politicas de protec¢ao social, bem como a promogéao
da responsabilidade compartilhada dentro do lar e
da familia, conforme os contextos nacionais

5.5 Garantir a participagdo plena e efetiva das
mulheres e a igualdade de oportunidades para a
lideranga em todos os niveis de tomada de decisao
na vida politica, econémica e publica

5.6 Assegurar o acesso universal a saude sexual
e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como
acordado em conformidade com o Programa de
Acdo da Conferéncia Internacional sobre Populagdo
e Desenvolvimento e com a Plataforma de Agdo
de Pequim e os documentos resultantes de suas
conferéncias de revisao

5.a Realizar reformas para dar as mulheres direitos
iguais aos recursos econdémicos, bem como o acesso
a propriedade e controle sobre a terra e outras formas
de propriedade, servigos financeiros, heranga e os
recursos naturais, de acordo com as leis nacionais

5b Aumentar o uso de tecnologias de base, em
particular as tecnologias de informag&o e comunicagao,
para promover o empoderamento das mulheres

5.c Adotar e fortalecer politicas sdlidas e legislagdo
aplicavel para a promogao da igualdade de género e
o empoderamento de todas as mulheres e meninas
em todos os niveis

ODS 10 - Reduzir a desigualdade
dentro dos paises e entre eles

10.1 Até 2030, progressivamente alcangar
e sustentar o crescimento da renda dos
40% da populagado mais pobre a uma taxa
maior que a média nacional

10.2 Até 2030, empoderar e promover a
inclusdo social, econdmica e politica de
todos, independentemente da idade, género,
deficiéncia, raga, etnia, origem, religido,
condi¢d@o econémica ou outra

10.3 Garantir a igualdade de oportunidades
e reduzir as desigualdades de resultados,
inclusive por meio da eliminagdo de leis,
politicas e préticas discriminatérias e da
promocao de legislagéo, politicas e agdes
adequadas a este respeito
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Batalhas (2019 até 2023)

1° Batalha

Prevenir vulnerabilidades para garantir os direitos da crianca, do adolescente e do jovem

Descricdo da Batalha

O direito do jovem a juventude é a concepgao de que ele tenha
acesso as oportunidades para o seu pleno desenvolvimento, com
apoio de politicas transversais efetivas de salde, seguranga,
educacgao, emprego e renda, entre outras

Resultados-Chave:
1. Reduzir em 50% o percentual de gravidez na adolescéncia

2. Reduzirem 50% os indices de dependentes quimicos e abuso
de alcool da populagao jovem

3. Aumentar de 60% para 100% o percentual de adolescentes
dos regimes de semiliberdade e meio aberto matriculados no
sistema educacional do DF

4. Reduzir em 50% o percentual de abuso e violéncia sexual de

criangas e adolescentes
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2°% Batalha

Ofertar condicao protetiva e bem-estar a familias e individuos

Descricao da Batalha

0 cidadao e a familia sdo pilares para o desenvolvimento de uma
sociedade igualitaria e com crescimento econémico. A garantia
dos direitos fundamentais é a base para o Estado combater a
pobreza, reduzir desigualdades e proteger as pessoas em situagao
de vulnerabilidade

Resultados-Chave:

1.  Aumentar em 50% o Indicador de Desenvolvimento do CRAS
(IDCRAS) de cada equipamento publico que oferta o Programa
de Atencao Integral a Familia

2. Aumentar em 50% o Indicador de Desenvolvimento do

CREAS (IDCREAS) de cada equipamento publico que oferta a
Protegao e Atendimento Especializado a Familia e Individuos

3.  Aumentar em 50% a cobertura do acesso aos Programas de

Segurancga Alimentar

4. Aumentar em 10% ao ano o numero de atendimentos dos

programas protetivos e de orientagé@o
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3% Batalha

Promover a reducao das desigualdades e proporcionar a geracao de renda

Descricdo da Batalha

Ao criar condigdes para acesso ao emprego e renda, o
Estado contribui para a promocgédo da igualdade de direitos
sociais, favorecendo a emancipagdo de pessoas em
situacgao de vulnerabilidade

Resultados-Chave:

Aumentar em 20% a insergao de vulneraveis, socioeducandos,
egressos, adictos, mulheres, pessoas com deficiéncias e
grupos diversos, no mundo do trabalho

Aumentar em 50% o numero de pessoas qualificadas
inseridas/reinseridas no mundo de trabalho (mulheres,
pessoas com deficiéncia, vulneraveis, socioeducandos,
egressos, adictos e grupos diversos)

Reduzir em 2% ao ano a taxa de desemprego entre jovens de
18 a 29 anos

Promover, implantar e ampliar politicas e programas de
direitos humanos e de inclusao social

Promover o acesso das pessoas com deficiéncia as agdes
realizadas pelo GDF
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4° Batalha
O Estado mais préximo do cidadao

Descri¢cado da Batalha Resultados-Chave:

Para efetiva promogdo do amparo ao cidaddo em todas as 1. Padronizar 100% os Conselhos Tutelares no DF conforme as
frentes preventivas, protetivas e promotoras de direitos sociais, o diretrizes do MDH

acesso aos servigos publicos essenciais deve ser potencializado,

favorecendo a presenga do Estado junto ao cidadao. 2. Emitir 20.000 documentos e realizar 8.000 atendimentos/

consultas psicossociais fora das unidades fixas

3. Reduzir de 8 para 2 meses o tempo entre a abertura e a
resolugao do problema pelo PROCON

4. Modernizar e ampliar os atendimentos do NA HORA
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5% Batalha

Garantir infraestrutura de qualidade para o sistema socioeducativo e para os equi-

pamentos de assisténcia social

Descri¢do da Batalha

O Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase),
prevé que a estrutura fisica das unidades socioeducativas
deve ser pedagogicamente adequada ao desenvolvimento
da acgdo socioeducativa, devendo respeitar as exigéncias
de conforto ambiental, de ergonomia, de volumetria, de
humanizagcdo e de seguranga para o adolescente em
cumprimento de medida socioeducativa.

Resultados-Chave:

1. Adequar em 50% os espagos dos equipamentos
socioassistenciais

2. Adequar em 50% os espagos dos equipamentos
socioeducativos para garantir a agdo educativa que leve ao
aprendizado do convivio social e da participagdo cidada




~=-=— 2\

% Eixo
2.7 Desenvolvimento Territorial



Plano Estratégico do Distrito Federal

\\

=

Visao Geral

Territério € o espago que reline pessoas, grupos sociais A dinamica territorial do Distrito Federal envolve nao

: e instituicbes. A atuagdo do Estado na promocdo do apenas a area planejada e reconhecida como Patriménio
- e B desenvolvimento  territorial garante efetividade na Culturalda Humanidade pela Unesco, mas todas as regides

- | prestacdo de servigos publicos e reduz distancias sociais a@dministrativas e a Regido Integrada de Desenvolvimento

= a e econdmicas da populagio. E necessario analisar 4o Distrito Federal e Entorno (Ride-DF).

i integralmente a oferta de servigos publicos nos territérios:

habitagdo, saneamento bdsico, saude, seguranga,

7

Este eixo abrange cinco grandes temas: regularizagdo

- ] o ] fundiaria, acesso a moradia, mobilidade, utilizagcdo de
educagdo, energia, transporte publico, infraestrutura de A . . L
espagos publicos com provimento de areas propicias a

mobilidade, iluminac&o publica e equipamentos publicos  raticas culturais e esportivas e infraestrutura, conforme
comunitarios, entre outros. demonstra a imagem 10.

Imagem 10
Fluxo do Desenvolvimento Territorial

»
iu
a
i
e
"
i
£l

»

Suprir necessidades basicas Gerar Capacidades Gerar Oportunidades
sociais e facilidades
econdémicas

Direito a Regularizagao Provimento de Utlélzagao de
Moradia Fundiaria Mobilidade spagos
Publicos
/\ A\ N\ N\
[ Infraestrutura

Fonte: Elaboragao Propria
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As politicas de regularizagéo fundiaria e de acesso a
moradia sdo debates histéricos no Distrito Federal.
Quando da vinda da Capital Federal para a regido
Centro-Oeste, devido a restricbes orgamentarias,
ndo foi desapropriada a totalidade das terras
que integram o quadrildtero. Foram priorizadas
areas proximas ao Plano Piloto, o que ocasionou
desordenamento dos dominios fundidrios nas
ultimas décadas.

Desde a construgcdo de Brasilia, a busca por
oportunidades incentivou fluxos migratdrios para o
Distrito Federal, com o consequente adensamento

populacional além do planejado. Essa logica de
ocupagado gerou nucleos urbanos distantes das
dreas em que o emprego se concentrava, situagéo
que perdura até os dias atuais.

O alto custo da habitagdo na regido central e as
grandes distancias entre os centros habitacionais
e econdémicos motivaram a invasdo de terras e a
proliferacdo de moradias precérias, fatores que
contribuiram para que o Distrito Federal ocupe a
quinta pior posigao no déficit habitacional do Pais,
conforme gréfico 32.

Grafico 32
Déficit Habitacional por Unidade Federativa - 2015
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0 adensamento urbano, o aumento da frota individual
de veiculos e a necessidade de deslocamentos
para a area central implicam em desafios para a
mobilidade urbana. Quando comparado com os
demais grandes centros urbanos do Brasil e do
mundo, o Distrito Federal possui uma das maiores
quilometragens e tempos médios de deslocamento
via transporte publico.

Segundo a Moovit, maior empresa de anadlise de
dados do transporte publico do mundo, usuarios do

Distrito Federal e entorno percorrem em média 15,1
km por viagem e gastam, em média, 96 minutos por
dia, com transporte publico.

Entre 2005 e 2019, houve um aumento de
aproximadamente 241% na frota de veiculos
do Distrito Federal. Nesse periodo, a populagéo
cresceu 130%, o que representa um aumento
de 185% de veiculos por habitante, conforme
apresentado pelo grafico 33.

Grafico 33
Evolucao da taxa de veiculos por habitante
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Fonte: Renavam/Denatran (2019) e IBGE (2019). Elaboracdo Propria
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A Companhia de Planejamento do Distrito Federal
(Codeplan) realizou estudo sobre o Plano Diretor de
Transportes e Mobilidade do Distrito Federal (PDTU/
DF). Segundo o estudo, do total de deslocamentos
motorizados de 2009, apenas 47% foram realizados por
meio de transporte coletivo. Os demais 53% ocorreram
com transporte individual, outorgando a esse meio
de transporte uma posicdo privilegiada no modelo de
mobilidade urbana do Distrito Federal.

Outro problema recorrente no cotidiano da populagéo
local refere-se a subutilizagdo dos espagos publicos de
cultura, de esporte e de lazer. O Distrito Federal conta
com uma série de equipamentos de padrao internacional,
muitos dos quais ndo sdo utilizados em sua plenitude
devido a diversas razbes, como falta de manutengao
e falhas na gestdo. Assim, além de criar modelos que
proporcionem a utilizagdo desses locais pela populagéo,
é preciso garantir que tais infraestruturas tenham
condigdes de uso.

Figuram como desafios para o eixo:

+  Desburocratizar a regularizagao fundiaria,
especialmente por meio da otimizagdo de processos
e da modernizagé@o normativa.

. Reduzir o déficit habitacional, com provimento de
unidades e qualificacédo de habitacdes precarias.

«  Tornar mais atrativo o transporte publico coletivo a
fim de inverter a tendéncia local de uso do transporte
individual, nos deslocamentos diarios da populacao.

+  Ampliar as malhas vidria e ciclovidria.

+ Intensificar os investimentos em manutencéo e
restauragdo de pontes, viadutos, monumentos
+ e passarelas

«  Criar modelos de gestao e de conservagdo que
proporcionem a plena utilizagdo dos espagos de
cultura, de esporte e de lazer do Distrito Federal.

1.  Disponivel em: http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/TD_25_Plano_Sustent%C3%A1vel_para_Mobilidade_Urbana_do_

DF.pdf Acesso em 22-04-2019.
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Tendéncias de Futuro
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Haverd intensificagdo do aporte de recursos privados
no segmento de infraestrutura. A maior parte vird por
meio de parcerias publico-privadas e concessdes em
aeroportos e rodovias, entre outros. Tal movimento,
impulsionado pela crescente demanda populacional
por resultados visiveis, exigirda maior agilidade na
celebragdo de contratos e parcerias por parte do
poder publico.

A necessidade de expandir a oferta de habitagdes
pressionard pela alteragao dos critérios urbanisticos,
0 que agravara o adensamento urbano com
a verticalizagdo das moradias e a expansao
horizontalizada das cidades?.

N

Projecées  demogréficas  apontam para o
envelhecimento da populagcdo, o que exigird
melhoria da acessibilidade dos equipamentos e dos
transportes publicos?.

A expansao da regido metropolitana do Distrito Federal
tende a consolidar novas integragdes para oferta
compartilhada de servigcos publicos de transporte, de
saude e de educacao?.

Novas tecnologias de compartilhamento de transporte
tendem a aumentar a quantidade de pessoas por
veiculo, bem como a utilizagdo de transportes nao
motorizados disponibilizados em aplicativos®.

MARCIAL, Elaine C. Organizadora. Megatendéncias mundiais 2030: o que entidades e personalidades internacionais pensam sobre o futuro do

mundo?: contribuigao para um debate de longo prazo para o Brasil. 2015.

MEDIDA PROVISORIA N° 862, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2018

“The future of mobility, How transportation technology and social trends are creating a new business ecosystem”, Delloite, 2015.
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Objetivos de Desenvolvimento Sus-

tentavel (ODS)

A fim de garantir o alinhamento das agées governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresentam-se a
seguir os objetivos vinculados a este eixo, com suas respectivas metas:

ODS 1- Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

1.1 Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas
as pessoas em todos os lugares, atualmente medida
como pessoas vivendo com menos de US$ 1,90 por dia

1.2 Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporgao
de homens, mulheres e criangas, de todas as idades,
que vivem na pobreza, em todas as suas dimensoes,
de acordo com as definigdes nacionais

1.3 Implementar, em nivel nacional, medidas e sistemas
de protegdo social adequados, para todos, incluindo
pisos, e até 2030 atingir a cobertura substancial dos
pobres e vulnerdveis

1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres,
particularmente os pobres e vulnerdveis, tenham
direitos iguais aos recursos econémicos, bem como
0 acesso a servigcos bdasicos, propriedade e controle
sobre a terra e outras formas de propriedade, heranga,
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e
servigos financeiros, incluindo microfinangas

1.5 Até 2030, construir a resiliéncia dos pobres e
daqueles em situagdo de vulnerabilidade, e reduzir
a exposicdo e vulnerabilidade destes a eventos
extremos relacionados com o clima e outros choques
e desastres econdmicos, sociais e ambientais

1.a Garantir uma mobilizagéo significativa de recursos
a partir de uma variedade de fontes, inclusive por meio
do reforgo da cooperagdo para o desenvolvimento,
para proporcionar meios adequados e previsiveis para
que os paises em desenvolvimento, em particular os
paises menos desenvolvidos, implementem programas
e politicas para acabar com a pobreza em todas as
suas dimensdes

1.b Criar marcos politicos sélidos em niveis nacional,
regional e internacional, com base em estratégias
de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis
a género, para apoiar investimentos acelerados nas
acoes de erradicacao da pobreza
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ODS 3 Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em

todas as idades

3.1 até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna
global para menos de 70 mortes por 100.000
nascidos vivos

3.2 até 2030, acabar com as mortes evitaveis de
recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com
todos os paises objetivando reduzir a mortalidade
neonatal para pelo menos 12 por 1.000 nascidos
vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos
para pelo menos 25 por 1.000 nascidos vivos

3.3 até 2030, acabar com as epidemias de AIDS,
tuberculose, malaria e doencgas tropicais negligenciadas,
e combater a hepatite, doencas transmitidas pela agua,
e outras doengas transmissiveis

3.4 até 2030, reduzir em um terco a mortalidade
prematura por doengas ndo transmissiveis (DNTSs)
via prevencao e tratamento, e promover a saude
mental e o bem-estar

3.5 reforgar a prevengdo e o tratamento do abuso
de substancias, incluindo o abuso de drogas
entorpecentes e uso nocivo do alcool

3.6 até 2020, reduzir pela metade as mortes e os
ferimentos globais por acidentes em estradas

3.7 até 2030, assegurar o acesso universal aos
servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo
o planejamento familiar, informagédo e educagéo,
bem como a integragdo da saude reprodutiva em
estratégias e programas nacionais

3.8 atingir a cobertura universal de saide (UHC),
incluindo a protecdo do risco financeiro, o acesso
a servicos de salde essenciais de qualidade e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais
seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis
para todos

3.9 até 2030, reduzir substancialmente o nimero de
mortes e doengas por produtos quimicos perigosos,
contaminacao e poluigao do ar e agua do solo
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ODS 5 - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

5.1 Acabar com todas as formas de discriminagdo
contra todas as mulheres e meninas em toda parte

5.2 Eliminar todas as formas de violéncia contra
todas as mulheres e meninas nas esferas publicas
e privadas, incluindo o tréfico e exploracédo sexual e
de outros tipos

5.3 Eliminar todas as praticas nocivas, como o0s
casamentos prematuros, forcados e de criangas e
mutilagdes genitais femininas

5.4 Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia
e doméstico ndo remunerado, por meio da
disponibilizagdo de servigos publicos, infraestrutura
e politicas de protecao social, bem como a promogao
da responsabilidade compartilhada dentro do lar e
da familia, conforme os contextos nacionais

5.5 Garantir a participagdo plena e efetiva das
mulheres e a igualdade de oportunidades para a
lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo
na vida politica, econdmica e publica

5.6 Assegurar o acesso universal a salude sexual
e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como
acordado em conformidade com o Programa de
Acdo da Conferéncia Internacional sobre Populagao
e Desenvolvimento e com a Plataforma de Agéo
de Pequim e os documentos resultantes de suas
conferéncias de revisao

5.a Realizar reformas para dar as mulheres direitos
iguais aos recursos econdmicos, bem como o
acesso a propriedade e controle sobre a terra e
outras formas de propriedade, servicos financeiros,
heranca e os recursos naturais, de acordo com as
leis nacionais

5.b Aumentar o uso de tecnologias de base, em
particular as tecnologias de informagao e comunicagéo,
para promover o empoderamento das mulheres

5.c Adotar e fortalecer politicas sélidas e legislagdo
aplicavel para a promogéo da igualdade de género e
o empoderamento de todas as mulheres e meninas
em todos os niveis
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ODS 9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e

sustentavel e fomentar a inovagao

9.1 Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel,
sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional
e transfronteirica, para apoiar o desenvolvimento
econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso
equitativo e a pregos acessiveis para todos

9.2 Promover a industrializagdo inclusiva e
sustentdavel e, até 2030, aumentar significativamente a
participagdo da industria no setor de emprego e no PIB,
de acordo com as circunstancias nacionais, e dobrar
sua participagé@o nos paises menos desenvolvidos

9.3 Aumentar o acesso das pequenas industrias e
outras empresas, particularmente em paises em
desenvolvimento, aos servigos financeiros, incluindo
crédito acessivel e sua integracdo em cadeias de
valor e mercados

9.4 Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar
as industrias para torna-las sustentdveis, com
eficiéncia aumentada no uso de recursos e maior
adocdo de tecnologias e processos industriais limpos
e ambientalmente corretos; com todos os paises
atuando de acordo com suas respectivas capacidades

9.5 Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as
capacidades tecnoldgicas de setores industriais

em todos os paises, particularmente os paises em
desenvolvimento, inclusive, até 2030, incentivando a
inovacdo e aumentando substancialmente o nimero
de trabalhadores de pesquisa e desenvolvimento por
milhdo de pessoas e os gastos publico e privado em
pesquisa e desenvolvimento

9.a Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura
sustentdvel e resiliente em paises em
desenvolvimento, por meio de maior apoio financeiro,
tecnolégico e técnico aos paises africanos, aos
paises menos desenvolvidos, aos paises em
desenvolvimento sem litoral e aos pequenos estados
insulares em desenvolvimento

9.b Apoiar o desenvolvimento tecnolégico, a
pesquisa e a inovagdo nacionais nos paises em
desenvolvimento, inclusive garantindo um ambiente
politico propicio para, entre outras coisas, a
diversificagdo industrial e a agregagé@o de valor as
commodities

9.c Aumentar significativamente o acesso as
tecnologias de informagdo e comunicagdo e se
empenhar para oferecer acesso universal e a
pregos acessiveis a internet nos paises menos
desenvolvidos, até 2020
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ODS 10 - Reduzir a desigualdade
dentro dos paises e entre eles

10.1 Até 2030, progressivamente alcangar e
sustentar o crescimento da renda dos 40% da
populagdo mais pobre a uma taxa maior que
a média nacional

10.2 Até 2030, empoderar e promover a
inclusdo social, econdmica e politica de
todos, independentemente da idade, género,
deficiéncia, raga, etnia, origem, religido,
condi¢do econdmica ou outra

10.3 Garantir a igualdade de oportunidades
e reduzir as desigualdades de resultados,
inclusive por meio da eliminagdo de leis,
politicas e praticas discriminatérias e da
promogao de legislagdo, politicas e agdes
adequadas a este respeito

ODS 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes

e sustentaveis

11.1 Até 2030, garantir o acesso de todos a habitagédo
segura, adequada e a prego acessivel, e aos servigos
bésicos e urbanizar as favelas

11.2 Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de
transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego
acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria
por meio da expansao dos transportes publicos, com
especial atengdo para as necessidades das pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas
com deficiéncia e idosos

11.3 Até 2030, aumentar a urbanizagdo inclusiva e
sustentavel, e as capacidades para o planejamento
e gestdo de assentamentos humanos participativos,
integrados e sustentaveis, em todos os paises

11.4 Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o
patrimoénio cultural e natural do mundo

11.5 Até 2030, reduzir significativamente o nimero de
mortes e o nimero de pessoas afetadas por catdstrofes
e substancialmente diminuir as perdas econdmicas
diretas causadas por elas em relagdo ao produto interno
bruto global, incluindo os desastres relacionados a agua,
com o foco em proteger os pobres e as pessoas em
situagao de vulnerabilidade

11.6 Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per
capita das cidades, inclusive prestando especial atengao
a qualidade do ar, gestao de residuos municipais e outros

11.7 Até 2030, proporcionar 0 acesso universal a espagos
publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes,
particularmente para as mulheres e criangas, pessoas
idosas e pessoas com deficiéncia

11.a Apoiar relagdes econdmicas, sociais e ambientais
positivas entre dreas urbanas, periurbanas e rurais, reforgando
o planejamento nacional e regional de desenvolvimento

11.b Até 2020, aumentar substancialmente o numero
de cidades e assentamentos humanos adotando e
implementando politicas e planos integrados para a
inclusdo, a eficiéncia dos recursos, mitigagao e adaptagao
as mudangas climaticas, a resiliéncia a desastres; e
desenvolver e implementar, de acordo com o Marco de
Sendai para a Redugdo do Risco de Desastres 2015-
2030, o gerenciamento holistico do risco de desastres
em todos os niveis

11.c Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por
meio de assisténcia técnica e financeira, para construgdes
sustentaveis e resilientes, utilizando materiais locais
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1? Batalha

Inovar a Politica de Planejamento Territorial do DF

Descricdo da Batalha

Para o aprimoramento do planejamento territorial em uma
perspectiva inovadora, é necessaria a integracdo da gestdo
eficiente do territério, do monitoramento e do controle social, por
meio da atualizagdo normativa e do uso de tecnologias

Resultados-Chave:

1. Revisar, aprovar e implementar o PDOT, integrando territério
urbano e rural

2. Regulamentar instrumentos do Estatuto das Cidades e criar
novos instrumentos para viabilizar a ampliacdo da oferta de
habitacdo de interesse social

3. Aumentar o nimero de agdes fiscais preventivas nas areas de
monitoramento prioritdrio
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2° Batalha
Ter maior efetividade com a regularizag¢ao e os novos parcelamentos em areas defi-
nidas pelo ordenamento territorial

Descricdo da Batalha Resultados-Chave:

Melhorar e dar maior celeridade aos procedimentos 1. Entregar 10.337 escrituras publicas de Areas de Regularizagéo
administrativos executados nos processos de regularizagao de Interesse Social (ARIS)

fundiaria, promover a entrega de escrituras de interesse

especifico e social, bem como qualificar esses espagos, sdo 2. Reduzir para 30 dias o tempo de andlise de projetos de
temas prioritarios na gestdo do territério regularizacdo fundidria e de novos parcelamentos

3. Entregar 10.444 escrituras publicas de Areas de Regularizag&o
de Interesse Especifico (ARINE)

4. Aperfeicoar a base legal de regularizagéo fundiaria
5.  Aumentar de 30% para 60% as areas rurais regularizadas

6. Elaborar projetos para regularizagdo de 32% das Areas de
Regularizagéo de Interesse Social (ARIS) - PDOT

131



Plano Estratégico do Distrito Federal

3% Batalha
Inovar no combate ao déficit habitacional

Descri¢cdo da Batalha Resultados-Chave:

Para reverter o cenario de déficit habitacional do Distrito Federal, 1. Realizar melhorias em 500 unidades habitacionais de familias
tem-se como prioridade a racionalizagdo da atuagéo estatal, por de baixa renda

meio de entregas e de qualificagdo de unidades habitacionais, bem

como darevisdo da legislagao relativa ao planejamento habitacional 2. Entregar 25.680 unidades habitacionais
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4° Batalha
Garantir infraestrutura de qualidade para a populacao do DF

Descricao da Batalha Resultados-Chave:

Devido ao envelhecimento das obras de arte especiais — viadutos, 1. Aumentar e recuperar a malha de drenagem, de pavimentacao
pontes e passarelas — o Distrito Federal tem o desafio de garantir e de calgadas do DF

sua utilizagdo por meio de manutencdo e restauragdo. Além

disso, € necessaria a ampliacdo da malha viaria, de calgadas, de 2. Implantar e recuperar obras de arte especiais

ciclovias e de ciclofaixas.
3. Aumentar em 45% (211 km) a malha cicloviaria do DF
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5° Batalha

Aumentar em 17% o numero de usuarios do transporte publico

Descricdo da Batalha

A ampliagdo e as melhorias das linhas de 6nibus, metré e BRT
sdo essenciais para reduzir o tempo de deslocamento no Distrito
Federal, bem como contribuem para desafogar as vias e aumentar
a qualidade de vida da populagao

Resultados-Chave:

1. Aumentar em 10% a quantidade de usuarios de 6nibus
2. Aumentar em 25% a quantidade de usudrios do metr6

3. Reduzirem 15% o tempo de deslocamento no transporte publico

4. Implantar 20 bolsdes de estacionamento em areas de estagdes

BRT/Metr6 e na drea central de Brasilia
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6° Batalha
Ser a Unidade da Federacao referéncia em relacao ao uso do espaco e de equipa-
mentos publicos

Descricdo da Batalha Resultados-Chave:

0 incentivo as praticas culturais, esportivas e de lazer favorece a 1. Garantir manutengdo e acesso a espagos publicos e
melhor ocupacao dos espagos publicos como meio de promogéao equipamentos culturais

da cidade, das comunidades e de pessoas, além de propiciar

desenvolvimento humano e criagao de identidade social e local 2. Implantar e recuperar equipamentos de esporte e lazer

3. Implementar politicas publicas de acesso ao esporte para a
populagao

4. Construgdo e manutencdo de unidades do complexo
administrativo do GDF
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Visao Geral

N\

Nas ultimas décadas, houve intensificacdo das pautas +  Conservagdo ambiental — poluigdo, fauna e flora
relacionadas ao Meio Ambiente, motivadas principalmente

pela conscientizagao da populagé@o sobre aimportanciada <« Saneamento - drenagem urbana, captagdo e
preservagdo ambiental e pela estruturagdo das politicas tratamento de esgoto, tratamento e fornecimento de
publicas para garanti-la. Estudos apontam a atividade agua e gestao dos residuos solidos

humana como uma das principais causas da mudanga

global do clima, tornando urgente a implantagdo de novos +«  Matriz energética

modelos que priorizem o desenvolvimento sustentavel.

O Estado deve ser capaz de suprir as demandas da -+  Gestdo dos recursos hidricos
geragao atual sem comprometer a capacidade de atender

as necessidades das futuras geragdes’, por meio da

garantia do uso sustentavel, da conservagéo, da protegédo

e da recuperagao dos recursos disponiveis. Os principais

blocos tematicos que sustentam as discussdes, conforme 1 Brundtland, G. Relatério Brundtland. Our Common Future: United
: ~ ' Nations, 1987

imagem 11, sdo:

S S S S S S

Imagem 11
Fluxo Meio Ambiente

Gestao, conservacgao, protecao e recupera¢ao

Saneamento

Fauna e Flora (Agua, Esgoto e
Residuos Sélidos)

Matriz Recursos
Energética Hidricos

Fonte: Elaboragdo Propria
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Um dos principais desaflos é superar os impactos
gerados pelo crescimento populacional e pela expanséo
urbana desordenada no Distrito Federal. Cerca de 22%?
dos domicilios estdo localizados em territérios néo
regularizados, causando impacto direto no saneamento
basico, devido a pogos artesianos irregulares, ligagdes
clandestinas na rede de agua e esgoto, vazamentos na
rede de distribuigdo, fossas negras muitas vezes com
transbordo e deposi¢do inadequada de residuos sélidos
domésticos. A otimizagdo do gerenciamento dos recursos
disponiveis s6 sera possivel a partir da modernizagao de
mecanismos que viabilizem o monitoramento preciso do
saneamento bdsico nas dreas urbanas irregulares.

A intensificagdo das atividades econdmicas nos setores
agropecuario, industrial e de servigos no Distrito Federal
gerou forte pressdo sobre os recursos naturais, e para os
préoximos anos essa pressao tende a se intensificar. Ha

Créfico 34

Consumo Médio per capita de Agua do
Distrito Federal (L/hab.dia)
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Fonte: Sistema Nacional de Informagdes sobre Saneamento, 2017

necessidade de aumento da eficiéncia e eficacia na gestao
dos recursos naturais e de insergéo da tematica ambiental
no crescimento econémico.

O saneamento basico é o conjunto de servigos?®,
infraestruturas e instalagdes de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo
de residuos sélidos e drenagem de aguas pluviais. O
esgotamento sanitario é constituido pelos servigos
operacionais de coleta, transporte, tratamento e
disposigédo final adequados dos esgotos sanitarios, desde
as ligagOes prediais até a sua destinagao final.

O Distrito Federal encontra-se no 3° lugar no ranking
nacional de atendimento urbano de esgoto, aproximando-
se da universalizagdo. Atualmente 89% da populagédo
possui acesso ao servigo, sendo que 100% do esgoto
coletado é tratado.

Apesar de 98% da populagédo do Distrito Federal possuir
acesso a agua tratada, ressalta-se a dificuldade com
relagd@o as perdas no sistema de distribuigéo.

Entre 2016 e 2018, pela primeira vez o Distrito Federal
vivenciou uma grave crise hidrica, com volume de chuvas
e vazao das bacias abaixo da série histoérica, ocasionando
racionamento e redugdo do consumo médio per capita
de agua, conforme gréficos 34 e 35. Grande parte do
consumo de dgua tratada no Distrito Federal é residencial,
representando 84% do total em 2018, seguido pelo
comercial, publico, e na parcela menos representativa,
industrial. A agricultura utiliza agua bruta, ou seja, coletada
diretamente dos corpos hidricos, sendo necessdria a
realizagdo de monitoramento do consumo rural por meio
da instalagé@o de medidores de vazédo

2 Andlise da infraestrutura das Regides Administrativas do Distrito
Federal, CODEPLAN, 2018.
3 LeiN°11.445/2007
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individualizados.

O objetivo para os préximos anos com relagdo a gestéo
de recursos hidricos é o fortalecimento de mecanismos
que possibilitem a perenidade do consumo de agua para
usos multiplos.

Um dos grandes desafios do Distrito Federal diz respeito
a drenagem de 4aguas pluviais devido, sobretudo,
ao subdimensionamento da rede. As localidades de
maior risco de alagamentos encontram-se nas regides
administrativas: Aguas Claras, Candangolandia, Ceilandia,
Fercal, Guara, Nucleo Bandeirante, Park Way, Planaltina,
Plano Piloto, Recanto das Emas, Sobradinho I, Taguatinga
e Vicente Pires.

Crafico 35

Volume consumido de agua anual (em m3)
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Um grande avango para o Distrito Federal na tematica da
gestdo dos residuos sélidos, foi o inicio da operagdo do
Aterro Sanitério de Brasilia (ASB), e o fechamento do maior
lixdo da América Latina. Entretanto, ainda se configura
enquanto desafio a recuperagéo de residuos, pois, cerca de
90% do total produzido néo é recuperado.

A partir de 2014 observa-se redugado do consumo per capita
de energia elétrica, acentuada nos anos da crise hidrica -
2016 e 2017 —, conforme apresentado no grafico 36. A matriz
energética do Distrito Federal é amplamente representada
pela energia de origem hidrelétrica. Cerca de 80% é
proveniente de Furnas e 20% de Itaipu, o que representa uma
dependéncia do Sistema Interligado Nacional (SIN). Observa-
se que além da redugdo no consumo houve reducdo na
produgao de energia elétrica, conforme gréfico 36.

No contexto em que tendéncias futuras apontam para o
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Fonte: Anuério Estatistico de Energia Elétrica, Empresa de Pesquisa Energética, 2018.

Grafico 36

Consumo per capita de energia (kWh/hab)
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aumento do consumo de energia, configuram-se enquanto
desafios para a regido, a diversificagdo da matriz energética,
considerando as informagdes apresentadas no gréfico 37.
com aumento da participagdo de energias renovaveis como
biomassa e energia fotovoltaica (solar), juntamente com o
aumento da eficiéncia e a redugdo de perdas dos sistemas.

Sob outro prisma, o Distrito Federal tem como bioma o Cerrado.
A riqueza da regido reforga a necessidade de desenvolvimento
de estratégias voltadas para a conservagdo da fauna e da
flora, em especial devido a recorréncia de incéndios florestais
e desmatamento para fins urbanos e rurais. De acordo com o
Inventario Florestal Nacional (IFN), 25% da area total do Distrito
Federal é coberta por florestas, somando 142.993 hectares,
conforme grafico 38. Assim, 75% do territério é destinado a
uso urbano e rural.

Grafico 37
Geracao de energia elétrica no DF (GWh)
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Fonte: Anuario Estatistico de Energia Elétrica, Empresa de Pesquisa Energética, 2018.

Grafico 38

Area de floresta nas Regides Administrativas (RA)
do Distrito Federal
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Fonte: : Inventéario Florestal Nacional, 2009
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Imaaem 12

A fauna brasileira tem 1.173 espécies ameagadas,
classificadas em: criticamente em perigo, em perigo
e vulneravel. Dessas, 307 estdao no Cerrado, podendo
apresentar individuos no Distrito Federal®, conforme
imagem 12.

Figuram como desafios para o eixo:

Busca do saneamento sustentavel

Conservagao ambiental

Melhoria na gestao dos recursos hidricos

Diversificagdo da matriz energética Il Espéces ameacadas no Bioma
( Threatened species of the Blome )

4 "Geragao de Energia Elétrica no DF" por: Anuario Estatistico de Energia
Elétrica, Empresa de Pesquisa Energética, 2018. I Espécies endémicas ameagadas no Bioma

( Threatened endemic species of the Biome)

Fonte: Inventario Florestal Nacional, 2009
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Tendéncias de Futuro

\\\ \

A

O crescimento populacional impactara no aumento das demandas por energia, 4gua e saneamento, pressionando o
sistema com relagao a captagao e a distribuigao de recursos hidricos. As demandas industrial e doméstica por agua
aumentarao em maior intensidade que a demanda agricola®

Nos préximos anos espera-se intensificagao dos ciclos de desastres e mudanga do clima, causando impactos diretos e
indiretos sobre sistemas naturais, grupos e sistemas humanos, assim como sobre a atividade econdmica®

Espera-se ampliacado da representatividade de fontes de energia renovaveis, com diversificagao da matriz energética e
consequente reducao da pressao pelo aumento da oferta de energia de origem hidrelétrica’

A modernizagao da gestao dos recursos naturais disponiveis sera possivel a partir da intensificagao da inser¢ao de
tecnologias. E previsto o aumento no uso de bases de dados ambientais de maneira sistematica e georreferenciada,
com o desenvolvimento de sistemas estruturados que integrarao todas as atividades gerenciais® e operacionais

O crescimento populacional previsto para o Distrito Federal pressionara os métodos de gestao dos residuos sélidos,
que impactam diretamente na polui¢ao do solo, do ar e dos corpos hidricos

5 GUELLATI, Yacine; MONTEIRO, Claudio Dantas; JUNIOR, Alimir de Oliveira. Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada. O Brasil em 2035: tendéncias
e incertezas para a area social. novembro de 2017. Disponivel em: http:/www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/TDs/td_2348.pdf Acesso em 01-
04-2019.

6  BODANSKY, Daniel. The United Nations framework convention on climate change: a commentary. Yale J. Intl 1., v. 18, p. 451, 1993.

7 MARCIAL, Elaine C. Organizadora. Megatendéncias mundiais 2030: o que entidades e personalidades internacionais pensam sobre o futuro do
mundo?: contribui¢ao para um debate de longo prazo para o Brasil. 2015.

8 Caderno Técnico Zoneamento Ecolégico Econémico do Distrito Federal, 2017. Disponivel em: http://www.zee.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/05/
ZEEDF_CTO01_Matriz-Ecologica.pdf
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Objetivos de Desenvolvimento Sus-

tentavel (ODS)

A fim de garantir o alinhamento das agdes governamentais até 2030 com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, definidos pela ONU, apresentam-se a
seguir os objetivos vinculados a este eixo, com suas respectivas metas:

ODS 6 - Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da agua e saneamento para

todas e todos

6.1 Até 2030, alcangar o acesso universal e equitativo
a dgua potavel e segura para todos

6.2 Até 2030, alcangar o acesso a saneamento e higiene
adequados e equitativos para todos, e acabar com a
defecagdo a céu aberto, com especial atengdo para as
necessidades das mulheres e meninas e daqueles em
situacdo de vulnerabilidade

6.3 Até 2030, melhorar a qualidade da 4gua, reduzindo
a poluicdo, eliminando despejo e minimizando a
liberagdo de produtos quimicos e materiais perigosos,
reduzindo a metade a propor¢do de aguas residuais
ndo tratadas e aumentando substancialmente a
reciclagem e reutilizagédo segura globalmente

6.4 Até 2030, aumentar substancialmente a eficiéncia
do uso da 4gua em todos os setores e assegurar
retiradas sustentdveis e o abastecimento de &gua
doce para enfrentar a escassez de agua, e reduzir
substancialmente o nimero de pessoas que sofrem
com a escassez de agua

6.6 Até 2020, proteger e restaurar ecossistemas
relacionados com a 4&gua, incluindo montanhas,
florestas, zonas Umidas, rios, aquiferos e lagos

6.b Apoiar e fortalecer a participagdo das comunidades
locais, para melhorar a gestdo da dgua e do saneamento
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ODS 7 - Assegurar o acesso confiavel,
sustentavel, moderno e a preco acessi-
vel a energia para todas e todos

7.1 Até 2030, assegurar o acesso universal,
confidvel, moderno e a pregos acessiveis a
servigos de energia

7.2 Até 2030, aumentar substancialmente a
participagdo de energias renovaveis na matriz
energética global

7.3 Até 2030, dobrar a taxa global de melhoria da
eficiéncia energética

7.b Até 2030, expandir a infraestrutura e modernizar
a tecnologia para o fornecimento de servigos de
energia modernos e sustentdveis para todos nos
paises em desenvolvimento, particularmente
nos paises menos desenvolvidos, nos pequenos
estados insulares em desenvolvimento e nos
paises em desenvolvimento sem litoral, de acordo
com seus respectivos programas de apoio

ODS 12 - Assegurar padroes de producao
e de consumo sustentaveis

12.2 Até 2030, alcangar a gestédo sustentavel e o
uso eficiente dos recursos naturais

12.4 Até 2020, alcangar o manejo ambientalmente
sauddvel dos produtos quimicos e todos os
residuos, ao longo de todo o ciclo de vida

destes, de acordo com os marcos internacionais
acordados, e reduzir significativamente a liberagao
destes para o ar, dgua e solo, para minimizar seus
impactos negativos sobre a saide humana e o
meio ambiente

12.5 Até 2030, reduzir substancialmente a geragao
de residuos por meio da prevengdo, redugao,
reciclagem e reuso

ODS 15 - Proteger, recuperar e promo-
ver o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel
as florestas, combater a desertificacao,
deter e reverter a degradacio da terra e
deter a perda de biodiversidade

15.1 Até 2020, assegurar a conservagao,
recuperagdo e uso sustentdvel de ecossistemas
terrestres e de dgua doce interiores e seus servigos,
em especial florestas, zonas Umidas, montanhas e
terras aridas, em conformidade com as obrigagdes
decorrentes dos acordos internacionais

15.2 Até 2020, promover a implementacdo da
gestéo sustentdvel de todos os tipos de florestas,
deter o desmatamento, restaurar florestas
degradadas e aumentar substancialmente o
florestamento e o reflorestamento globalmente

15.3 Até 2030, combater a desertificagao, restaurar
a terra e o solo degradado, incluindo terrenos
afetados pela desertificagdo, secas e inundagdes,
e lutar para alcangar um mundo neutro em termos
de degradacgéo do solo

15.5 Tomar medidas urgentes e significativas para
reduzir a degradacdo de habitat naturais, deter
a perda de biodiversidade e, até 2020, proteger e
evitar a extingdo de espécies ameacgadas
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Batalhas (2019 até 2023)

1° Batalha
Garantir o Saneamento Sustentavel no DF

Descricdo da Batalha Resultados-Chave:

0 acesso ao saneamento basico é essencial para a humanidade e 1. Ampliar de 89% para 92% o acesso da populagdo ao
deve ser assegurado pelo Estado. A Lei n® 11.445/07 estabelece esgotamento sanitario, com coleta e tratamento

o conceito de saneamento basico como o conjunto de servigos,

infraestruturas e instalagbes de abastecimento de 4&gua, 2. Incrementar em 30% a capacidade instalada de tratamento
esgotamento sanitdrio, limpeza urbana e manejo de residuos de agua

soélidos e drenagem de aguas pluviais urbanas.
3. Reduzir em 30% os pontos criticos de alagamento
Atualmente 88,9% das residéncias urbanas possuem saneamento

adequado e 10,9% semiadequado. Esses dados sugerem que o 4. Aumentar em 100% a taxa de recuperagdo de residuos
Distrito Federal possui o maior indice de cobertura de saneamento reciclaveis
no Brasil".

Entretanto, apenas 3% dos residuos sdlidos coletados sao
destinados a reciclagem, gerando alto nivel de deposicdo de
residuos com valor econdmico em aterros sanitarios. E previsto
para os préximos anos o direcionamento de esforgos para a busca
do saneamento sustentavel, visando ndo apenas o acesso, como
também a redugéo dos impactos na sustentabilidade da regido.

" Fonte: www.caesb.df.gov.br/3-portal/esgoto.html. Acessado em 06/05/2019
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2% Batalha

Ser referéncia em conservacao e qualidade ambiental

Descricdo da Batalha

O Distrito Federal estd localizado em uma regido privilegiada, do
segundo maior bioma brasileiro, com abundancia de espécies
de fauna e flora. Apesar disso muitas correm risco de extingao.
As acOes previstas para os préoximos anos tém como objetivo
tornar o Distrito Federal referéncia em conservacdo e qualidade
ambiental, com usufruto e preservagéo de suas riquezas naturais.
No Cerrado foram identificadas 430 espécies da fauna e 131 da
flora ameacadas de extingao

Resultados-Chave:

1.  Aumentar em 100% as medidas de protecdo da fauna para
espécies prioritarias

2. Recompor em 500 hectares a cobertura vegetal arbérea e
arbustiva — 800 mil mudas

3. Consolidar 100% das Unidades de Conservagédo (UC)
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3% Batalha

Ser modelo de eficiéncia no licenciamento ambiental

Descricdo da Batalha

Amodernizagao e abusca pela eficiéncianaanalise e naconcessao
do licenciamento ambiental conferem maior confiabilidade ao
processo e busca minimizar danos ao Cerrado, um dos maiores
biomas brasileiros

Resultados-Chave:

1.

Reduzir em 50% o tempo de analise pelo 6rgéo licenciador
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4° Batalha
Ser referéncia nacional na gestao da agua

Descricao da Batalha

A pressdo sobre os recursos hidricos, ocasionada principalmente
pelo aumento populacional, pelo desmatamento e pelas
mudangas climaticas, tem se intensificado nos ultimos anos.
A crise hidrica observada no Distrito Federal entre 2016 e
2018 e as caracteristicas da regido reforcam a necessidade de
desenvolvimento de estratégias que considerem a perenidade do
acesso a agua e previnam o desabastecimento. Para isso, serd
necessario aprimorar os mecanismos de gestdo dos recursos
hidricos, fortalecendo seu monitoramento e protegao

Resultados-Chave:

1.  Triplicar a protegédo de nascentes em bacias hidrograficas
prioritarias

2. Aumentar em 100% o monitoramento do consumo de agua
nos setores urbano e rural

3. Aumentar em 100% o nimero de instrumentos de gestédo de
recursos hidricos implementados nas bacias hidrograficas
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5% Batalha

Consolidar a matriz de energia limpa como base do futuro do Distrito Federal

Descri¢do da Batalha

Hoje, a matriz energética do Distrito Federal é amplamente
representada pela energia de fonte hidrelétrica e dependente
do Sistema Interligado Nacional. As tendéncias de aumento do
consumo, juntamente com a mudangas no fluxo das chuvas, tém
reduzido o nivel dos reservatérios, reforcando a necessidade
de diversificagdo da matriz. Deve-se criar estruturas que
possibilitem o uso da vocacgao natural da regido para a geragao
de energias renovaveis

Resultados-Chave:

1.

Aumentar em 25% a geragao de fontes de energia renovavel
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03. Ahexos
3.1 Processo de Monitoramento

O Plano Estratégico foi estruturado para elevar o desempenho do Governo do Distrito Federal
a novos patamares. Para garantia de que os esforgos governamentais tenham foco e sejam
direcionados a superagéo de desafios relativos a execugéo do Plano, foram definidas bases para
o Modelo de Gestao Estratégica, que serd detalhado por meio de norma especifica e norteard o
monitoramento das batalhas, dos resultados-chave e de iniciativas, com a finalidade de:

. Dotar as agOes de governo de seletividade e de foco estratégico
. Promover a transparéncia e o controle social

. Uniformizar procedimentos

. Promover a efetividade da gestéao fiscal

Os ritos de monitoramento estdo ilustrados na imagem a seguir



+ Decisorio

+ Técnico

MALIMIIN1IMNIIDIMN

Imagem 13
Atividades ° © ?
(5 ST 900 L
=) de Gestdo : @ Periodicidade : Atores : Instancias
| | [
I I I

1. Monitoramento itinerante | 1. Mensalmente efou quando | -+ Governador | Governador - decisdo SUPPE
por eixo, com visitas in loco necessario | o Srasidiie de SEEP | SEFP - articulagao
2. Resolugéo de entraves ndo 2. Quando necessario - Dirigentes de 6rgéos e
solucionados nos niveis | | tidades | . Aporte metodolégico
anteriores en
| | | . Monitoramento em ciclos
I I I curtos
| | | . Assessoria a gestdo de
iniciativas, resulta-
l l l dos-chave e batalhas
[ [ [
. Acionamento e
| | | intervengdes, quando
1. Resolugao de entraves ndo | 1 Quando necessario * Dirigentes de 6rgaos e | SEFP/SPLAN - articulacdo necessario.
solucionados no 3° nivel entidades

| 2. Quando necessario [

2. Devolutiva de encaminha- - SEFP/SPLAN l

3. Mensalmente

mentos [ | . SEFP/SPLAN/SUPPE |
3. Proposigao das agendas [ [ [
itinerantes
| | |
| | |
| | |
I I I
I I I
1. Registro e atualizacdo no [ 1. Mensalmente | AGEPs, pontos focais e [ SEFP/SPLAN/SUPPE -
Gestdo DF técnicos mediacdo

| 2. Diariamente | |
2. Monitoramento de L. » SEFP/SPLAN/SUPPE
L 3. Quando necessario
iniciativas e resulta- | | |
dos-chave 4. Mensalmente

3. Mediacao para resolugao
de entraves | | |

4. Consolidagéo de I I I
informagdes por eixo
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03. Anexos

3.2 Catalogo de Iniciativas

Este Catalogo contempla as iniciativas (projetos e agdes) do Plano Estratégico do
Distrito Federal 2019-2060 que orientardo os esforgos do governo no curto prazo —
exercicio de 2019 - e no médio prazo — periodo 2020 a 2023.

As iniciativas de médio prazo sdo norteadoras para a elaboracdo do Plano
Plurianual 2020-2023.

A execucgao dessas iniciativas contribui para o alcance dos resultados-chave e serao
objeto de monitoramento em nivel central e/ou institucional.
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Eixo
O Gestao e Estratégia

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha1:

Garantir a sustentabilidade fiscal de longo prazo do DF

Resultado-Chave:

Iniciativas

Executar uma politica de resultados financeiros positivos
de forma a restabelecer o equilibrio das finangas publicas
e permitir a retomada do investimento do Estado

Reestruturagédo da cobranca de créditos tributarios
Modernizacao da Fiscalizagao Tributaria
Contribuinte Legal: Programa Distrital de Educacgao
Fiscal para o Contribuinte (PDECON)

Contribuinte Legal: Portal Web e Aplicativo e-GDF
Contribuinte Legal: Segmentagao e Negativagao
de Devedores

Implantagdo do programa de aperfeicoamento do
gasto publico baseada em inteligéncia artificial
Implantacao dos Sistemas Corporativos e
Metodologia do Ciclo de Compras Governamental
Implementagdo do médulo Sistema Or¢camentario
(SIOPWeb)

Reduzir a quantidade de Precatérios e Requisi¢cdes de
Pequeno Valor inscritos na Divida Consolidada Liquida, na
mesma proporgao do estipulado no Plano de Pagamento
de Precatérios

Execucgédo do Plano de Pagamentos de Precatérios e
Requisicdes de Pequeno Valor

Precatério Rapido: Desenvolvimento de portal e
aplicativo mobile para adesdo ao programa de
acordo direto em precatérios, com desdagio de 40%

Precatdrio Rapido: Criagdo de sistema integrado de
gestdo de precatodrios

Captar até 2,3 bilhGes de reais em recursos para a
execugdo de projetos estratégicos (operagdes de crédito
1,1 bilhdo, 1,2 bilhdo de emendas parlamentares)

Remodelagem do monitoramento e acompanhamento
da execugdo dos recursos captados (financiamentos
e convénios)

Revisdo da Lei de Concessoes e privatizagdes para
oportunizar conquista com investimento privado
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Eixo
8 Gestao e Estratégia

Batalha 2:

Aumentar a produtividade e qualificacao da forca de trabalho

Resultado-Chave:

Iniciativas

Propor as diretrizes gerais para implementagéo do
Dimensionamento da Forga de Trabalho no GDF

Elaboragdo de norma para o dimensionamento da forga de trabalho

Incentivar a implementacéo da Politica de capacitagao
por competéncias nos 6rgdos do GDF, nos termos do
Decreto n° 39.468/2018

Instituir a Politica de Gestao por Competéncias no Governo do Distrito Federal

Implementar o Sistema Integrado de Gestao de Pessoas
/Sigepe-DF em 100% dos 6rgédos nos termos do Decreto
n® 39.588/2018

Implementagéo do Sistema Integrado de Gestédo de Pessoas/SIGEPE-DF

Implementar a Escola Superior de Gestéao

Expanséo da oferta de educacao superior da Escola Superior de Gestdo em 2020

Credenciamento da Escola Superior de Policia Civil no sistema distrital de educagéo superior e expansao de sua
oferta de educacao superior em 2020

Implantagdo da Escola Superior do Cerrado e oferta de um curso superior até 2021

Promover a implementagao de politicas e programas de
valorizagdo e qualidade de vida e salde do servidor em
32 6rgaos do GDF

Promogéao da implementacao de politicas e programas de valorizagéo e qualidade de vida no trabalho em 6rgéos
do GDF

Implantar programa de qualificagdo internacional de
estudantes e servidores

Implantagao de programa de qualificagao internacional de estudantes e servidores
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Eixo

Gestao e Estratégia

K

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 3:

O Estado mais préximo do cidadao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Ampliar de 34% para 100% o percentual de unidades
cobertas pela rede GDFNET

Ampliacdo darede GDFNET

Automatizar os servigos governamentais prioritarios

Remodelagem da Central de Atendimento ao Cidadao
do Distrito Federal - Central 156

Fomento de projetos para atendimento digital ao
cidadao, com inteligéncia artificial

Redesenho de processos de forma a mitigar a
burocracia e fomentar a inovagao para melhoria dos
resultados das politicas publicas

Implementagdo de um aplicativo ao ano para
automacgao de atendimentos nas unidades de
atendimento ao publico

Implantagdo de dispensadores de senha para
atendimento ao publico

Expansao do Portal de Servigos do Detran-DF

Aumentar em 40% o numero de atendimento nas
administragdes regionais

Aperfeicoamento do fluxo de aprovagéo de projetos,
orientagao, controle, execugao e supervisao de obras
publicas no ambito das administragdes regionais
Melhoria dos procedimentos de analise e emissao de
resposta as consultas de viabilidade de localizagao
para o exercicio de atividades econdGmicas ou
auxiliares nas administragdes regionais

Realizagdo de levantamento quantitativo das
principais demandas de atendimento nas
administragdes regionais

Monitoramento do andamento das principais
demandas de atendimento nas administragdes
regionais

Ampliar a capacidade institucional das administragdes
regionais na formulagao, planejamento, implementacéo
e avaliagdo de politicas publicas

Alinhamento das estruturas das administragdes
regionais ao Decreto n° 38.094/2017, que aprova o
Regimento Interno das administragdes

Implantagao do Programa Desafio DF
Implementacdo de projeto de transformagao digital
da FAPDF

Implementacdo do Comité Interno de Governanga,
da Comisséo de Etica e da politica de integridade e
compliance da FAPDF

Formacéo de agentes publicos para aimplementagéo
de politicas publicas, na area de inovagao
Implementacdo de forga-tarefa para eliminagédo
do passivo de prestacdo de contas, de projetos
fomentados pela FAPDF

Monitoramento das a¢des do Projeto Feira Legal
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Eixo
0 Gestao e Estratégia

Batalha 4:

Ser referéncia no combate a corrupcao e na promocao da integridade publica

Resultado-Chave:

Iniciativas

Executar 100% das agoes previstas para a Controladoria-
Geral do DF no Plano Distrital de Combate a Corrupgao

Implantagédo do Plano Distrital de Combate a Corrupgéo (PDCC)

Implementar programas de integridade em 60% dos
érgaos e entidades definidos como de alta complexidade

Implantacdo do programa de integridade nos érgaos
e entidades definidos como de alta complexidade
conforme Programa de Estimulo a Integridade
Publica - PREIP

Implementagao de melhores praticas de compliance
(Criagédo de forum de boas e melhores praticas no

servigo publico de boa governanga)
Desenvolvimento do portal inteligente de prevengao
as fraudes nas licitagdes publicas

Desenvolvimento coletivo do processo de melhoria
institucional

Implementar a Rede de Transparéncia Publicaem 100% dos
orgaos e entidades definidos como de alta complexidade

Instituicdo da Rede de Transparéncia Publica do Governo do Distrito Federal - RTP/DF

Atingir 55% de resolutividade das manifestagbes de
ouvidoria avaliadas pelos cidadaos

Ampliar e melhorar as ferramentas de Business Reformulagdo da Pesquisa de Satisfag@o no Ouv-DF
Intelligence das Ouvidorias - Dashboards Implantagéo do Curso de Formag&do em Ouvidoria - EAD
Capacitagao de Ouvidores Desenvolvimento da Transparéncia Ativa em
Realizacdo de Premiagdes de Ouvidoria Ouvidoria

Implementar a Pesquisa de Satisfagdo do OUV-DF via

atendimento na Central 162

Implantar estrutura correcional e de tomada de contas
especial ou comissdes permanentes em 100% dos 6rgaos
e entidades definidos como de alta complexidade

Realizacédo de Encontros de Corregedorias do Poder
Executivo Distrital

Capacitagdo a distancia de agentes publicos em
Tomada de Contas Especial - TCE

Capacitagdo de agentes publicos em procedimentos
disciplinares

Elaboragao de manuais de Processo Disciplinar e de
Tomada de Contas Especial - TCE

Implantacgao da estrutura correcional nos érgaos e
entidades definidos como de alta complexidade
Desenvolvimento do Sistema Correcional Integrado - SCI
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Eixo
0 Gestao e Estratégia

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 5:

Fortalecer a coordenacao de a¢coes de governo de forma eficaz, responsavel, transparente e inclusiva

Resultado-Chave:

Iniciativas

Implantar projetos deintegragdo de dados e disseminagao
de informagdes de politicas publicas em 4 secretarias
prioritarias do DF

Implantagao do projeto de integragdo de dados e disseminagao de informacgdes de politicas publicas

Implementar modelo de gestao estratégica em todos os
Orgdos e Entidades do GDF

Institucionalizagao e implementacao de novo modelo de gestao estratégica governamental e institucional

Implantar 3 projetos para avaliagdo e formatagdo de
politicas publicas

Implantagdo do programa de avaliagao de politicas publicas no &mbito da SPP/SEGOV

Atualizagdo de normativos relativos a assuntos
internacionais

Estabelecimento de normas de acompanhamento e controle de missdes internacionais com foco nos
resultados gerados
Atualizagdo do regramento de Cooperagao Técnica Internacional aplicadvel ao Distrito Federal
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Eixo
Saude

Batalha1:

Garantir que a populacao tenha acesso ao medicamento certo na hora certa

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar para 100% a disponibilidade de medicamentos
a populagéo do DF

Contratacdo de empresa especializada para operagao
logistica da Cadeia de Suprimentos e da Cadeia de Frio
Implantagao de pelo menos uma unidade de farmacia
de alto custo por Regido de Saude

Implantagao do Projeto do Complexo de Assisténcia
Farmacéutica

Reforma para adequagdo da estrutura fisica do
laboratério de farmacotécnica e do Nucleo de
Farmdcia do Hospital Regional de Taguatinga (HRT)
Reforma e Ampliagdo da Farmacia Viva

CAMEDIS: Reestruturagéo juridica da Camara
Permanente Distrital de Mediagdo em Saude
CAMEDIS:  Desenvolvimento do  painel de
judicializagéo dos litigios de saude no Distrito Federal
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Eixo
Saude

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 2:

Garantir o acesso aos servicos de satide para a populacao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Ampliar cobertura da atengao basica de 69% para 100%

Ampliagéo gradativa do numero de agentes
comunitarios de saude (ACS)

Implantagao de novos Nucleos de apoio a Atengao
Béasica (NASF)

Estruturagdo de uma Central de Laudos de Radiologia
e Imagenologia

Ampliagdo dos servigos ofertados pelas Unidades
Bdésicas de Salde, com a infraestrutura adequada de
equipamentos (desfibrilador, ultrassom obstétrico e
eletrocardidgrafo) e pessoal

Ampliagéo da cobertura da estratégia de saude da
familia em todo o Distrito Federal, com aumento do
numero de unidades e de equipes:

- Implantacao de UBS em Planaltina

- Implantacdo de UBS no Recanto das Emas

- Implantacao de UBS em Samambaia — QR 831

- Implantagao de UBS em Vicente Pires

- Implantagdo de UBS em Aguas Claras

- Implantacao de UBS na Fercal

- Implantacao de UBS na Ceilandia

- Implantacao de UBS no Paranoa

- Implantacao de UBS no Jardim Botanico Mangueiral
- Implantagao de UBS em Sobradinho — Buritizinho

- Implantacao de UBS em Planaltina — Vale do
Amanhecer

- Implantacao de UBS em Santa Maria

- Implantagao de UBS no SCIA - Estrutural

- Implantacdo de UBS no Gama — Ponte Alta

- Implantagao de UBS em Brazlandia — Incra 8 e
Chapadinha

- Implantacao de UBS no Riacho Fundo Il

Fomento a pesquisas cientificas, desenvolvimento
tecnoldgicos e inovagao aplicada ao sistema de
saude para modernizar a gestao e melhorar o
atendimento ao cidadao

Implantagao do Centro Especializado de Saude da
Mulher (Cesmu), na 514 Sul, em parceria com a
Secretaria de Saude

Implantar o Projeto “Mulher, cuide-se”
Implantagao de Nucleos de Atendimento a Familia e
Autores de Violéncia Doméstica - NAFAVDs
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Eixo
Saude

Batalha 2:

Garantir o acesso aos servicos de satide para a populacao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Garantir 100% de filas administradas e reguladas para
procedimentos de média e alta complexidade

Reestruturagdo da forma de aquisicio de Orteses,
Préteses e Materiais Especiais (OPME), por consignagéo
Ampliagé@o da regulagé@o de consultas ambulatoriais a
todos os centros transplantadores do Distrito Federal
Reestruturagdo da linha de cuidados oncolégicos no
Distrito Federal com ampliagdo de servigos de Alta
Complexidade em Oncologia

Reestruturagdo da linha de cuidados da Traumato-
ortopedia, acelerando a realizagdo de cirurgias
Construgédo e Implantagéo:

- Hospital de Especialidades Cirurgicas e Centro
Oncoldgico de Brasilia

- Hospital de Ceilandia

- Hospital da Regido Centro-Sul

- Centro de Tratamento de Doengas Raras

- Bases do SAMU - 11 unidades

Ampliagdo dos  servicos de  especialidades
odontoldgicas, com implantagdo de 03 novos Centros

de Especialidades Odontolégicas (CEO): Brazlandia,
Riacho Fundo Il e Sdo Sebastido

Implantagéo de Centrais de Infusdo de Medicamentos
Injetaveis

Criacdo de mecanismo de monitoramento didrio da
produtividade hospitalar, viabilizando a reabertura de
leitos

Criagdo de mecanismo de monitoramento diario das
filas de espera e disponibilidade de vagas na Rede SES-
DF, sob a responsabilidade da Regulagdo da Atengdo
Ambulatorial e Hospitalar

Ampliagado do nimero de leitos de UTI na rede de saude
do Distrito Federal

Ampliagdo do Programa Internagdo Domiciliar do
Distrito Federal (PID-DF), por meio do fortalecimento dos
Nucleos Regionais de Assisténcia Domiciliar (NRAD)
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Eixo
Saude

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 2:

Garantir o acesso aos servicos de satide para a populagcao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Assegurar que 100% das unidades possuam
condi¢cdes adequadas de infraestrutura para
seu funcionamento pleno

Reforma parcial das seguintes unidades:

- Hospital Regional da Asa Norte (Ambulatério -
Fissurados)

- Hospital Regional de Sobradinho (Auditério)

- Hospital Regional da Asa Sul-HRS/HMIB (Reforma e
Adaptagoes)

- Hospital Regional de Taguatinga (Ambulatério da
unidade de Pediatria, Oftalmologia e de Neonatologia;
e adequagdo da drea fisica as atuais necessidades)

- Hospital Regional de Planaltina (Radiologia)

- Hospital Materno-Infantil de Brasilia-HMIB
(Alojamento Conjunto Especializado Canguru)

- Hospital Materno-Infantil de Brasilia-HMIB (Piso,
Pintura, bate maca — drea de circulagdo)

- Hospital Regional de Ceilandia-HRC (Pronto Socorro)
- Hospital Regional de Brazlandia (Pronto Socorro)

- Hospital de Apoio de Brasilia-HAB — Ala B

- Centro de Parto Normal-CPN — Gama, HMIB e Sao
Sebastido

- Hospital Regional de Planaltina (Laboratério e
Agéncia Transfusional)

- Hospital Regional de Planaltina (Bloco de
Assisténcia)

-UBS Il do Guard Il

- UBS | de Samambaia

- UBS | do Riacho Fundo |

- UBS Il Fercal — Catingueiro

- UBS Il de Sobradinho

- Hemocentro (Bloco A)

-UBS 7 do Gama

Mapeamento da situagéo atual dos equipamentos
médico-hospitalares da rede, com proposigao de
plano de manutengéo ou substituigao

Reforma e modernizagéo de sistemas de climatizagédo
nas unidades de média e alta complexidade,
Laboratérios Central e de Biosseguranga

Reforma e modernizagéo de subestacgdo de energia
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Eixo
Saude

Batalha 3:

Promover a satide e prevenir o adoecimento da populagao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Manter abaixo de 15% o indice das internagdes por
condigdes sensiveis a atengdo basica (ICSAB)

Intensificagdo das agdes de mobilizagdo social e
educagcdao em saulde e meio ambiente no Distrito
Federal, com foco no controle e prevencdao de
arboviroses, em especial a Dengue

Melhoria dos dados do LIRAa (Levantamento Rapido
de Indices para Aedes aegypti)

Monitoramento e avaliagdo da cobertura vacinal de
criangas menores de 2 anos no Distrito Federal
Monitoramento e avaliagdo da cobertura vacinal do
HPV, em meninos e meninas

Reorganizacao e ampliagado das agdes do Nucleo de
Testagem e Aconselhamento-NTA

Execucdo, monitoramento e avaliagdo dos eixos
estabelecidos no Plano de Enfrentamento e Combate
a Sifilis

Modernizagdao e inclusdo digital das acOes de
vigilancia sanitaria

Desenvolvimento de estratégias para a efetiva
execugdo, monitoramento e avaliagdo do Plano
de Enfrentamento das Doengas Crdnicas Nao
Transmissiveis (DCNT)

Eliminagdo da Transmissao Vertical do HIV, Sifilis e
HepatitesBe C
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Eixo
Saude

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 4:

Implantar a saude digital no Distrito Federal

Resultado-Chave:

Iniciativas

Informatizar 100% dos processos de gestao da saude

Consolidagdao do Sistema de Monitoramento e
Avaliagao em Saude do SUS/DF

Disponibilizagdo de solugbes tecnoldgicas para
atuagdo das equipes de campo, para aumento
da produtividade, plena utilizagdo dos processos
informatizados e confiabilidade das informagdes
Implementagdo de sistema de controle e
monitoramento dos processos de regulagao de oferta
de consultas, internagdes e atendimentos de urgéncia
e emergéncias

Implantagcdo de solugdo tecnoldgica para
dimensionamento e otimizacdo dos recursos
humanos com ampliagé@o da produtividade

Implantacdo de solugdo tecnolégica de controle
da cobertura vacinal (aptos a suportar campanhas
de vacinagao tradicionais e em situagdes de crises
epidémicas)

Implantacao do servigo de agendamento de consultas
via telefone, internet ou aplicativos disponibilizados
para celular, facilitando acesso do usuario a atengao
primaria de saude

Criagao de aplicativo com area de abrangéncia das
UBS e carteira de servigos, voltado a populagéo e
profissionais de salde

Implantagéo de sistema de gestdo em saude (atengéo
primaria, ambulatorial e hospitalar)
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Eixo

@ Seguranca

Batalha1:

Fortalecer a governanca e inteligéncia na seguranca publica

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 30% as operagdes integradas no Centro
Integrado de Operagdes de Brasilia (CIOB) incluindo
atores externos as forgas de segurancga

Disseminagé@o do tratamento de dados por Business
Intelligence na SSP/DF

Implementacao de Pesquisa de Avaliagdo da Qualida-
de do Atendimento Emergencial 190/193
Modernizagdo dos sistemas de dimensionamento de
forca de trabalho

Revisdo dos protocolos das operagdes integradas das
forgas de segurancga

Modelagem de dados por meio de Business Intelligen-
ce para o aperfeicoamento de estratégias de inteligén-
cia no Sistema Prisional

Fortalecimento do Sistema de Inteligéncia de Segu-
ranga Publica do Distrito Federal (SISPDF)

Revisdo dos processos e protocolos de funcionamen-
to do Centro Integrado de Operagdes de Brasilia (CIOB)
Consolidag@o do Centro de Operagdes Policiais Mili-
tares (COPOM)
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Plano Estratégico do Distrito Federal

Eixo

@ Seguranca

Batalha 2:

Preservar a incolumidade das pessoas e do patrimoénio

Resultado-Chave: Iniciativas
Atender 80% das ocorréncias + Construgao do 42° Grupamento de Bombeiro Militar - Sol Nascente + Reforma do 4° Grupamento de Bombeiro Militar - Asa Norte
de incéndio urbano e acidentes + Construgao do 40° Grupamento de Bombeiro Militar - SCIA + Reforma do 15° Grupamento de Bombeiro Militar - Asa Sul
automobilisticos em até 8 minutos + Reforma e ampliagdo do 1° Grupamento de Bombeiro Militar — + Reforma do 3° Grupamento de Bombeiro Militar - SIA
Vila Planalto + Reforma do 6° Grupamento de Bombeiro Militar - Nucleo Ban-

+ Construcao do Grupamento de Protegdo Ambiental - GPRAM

+ Construcao do 8° Grupamento de Bombeiro Militar — Ceilandia
+ Reforma do 16° Grupamento de Bombeiro Militar - Gama

+ Reforma do 22° Grupamento de Bombeiro Militar - Sobradinho

deirante

+ Construcao do Subgrupamento de Busca e Salvamento - GBS
» Construgao do Grupamento de Busca e Salvamento - GBS -

Quartel Sede

Reduzir o prazo de analise dos projetos
de instalagao contra incéndio e panico
para 15 dias

+ Implantagdo do Sistema SCIPWEB

Reduzir em 10% o indice de mortes

o + Intensificagéo da fiscalizagao de alcoolemia - Operagdo Lei Seca
no transito

+ Revitalizagao da sinalizagdo horizontal e vertical nas vias urba-
nas do Distrito Federal

+ Instituicdo do Servigo Unificado de Atendimento Pré-Hospitalar
- SUAPH

+ Central Servigo Unificado de Atendimento Pré-Hospitalar - SUAPH

+ Intensificagdo da fiscalizagé@o de motocicletas - Operagao Sossego

+ Implementacdo da educagédo para o transito na rede publica de

ensino - Detran nas Escolas

+ Implantacédo do Curso Bilingue Libras-Portugués para obtenc¢ao

da primeira habilitagédo

+ Realizagdo do 2° Prémio Detran de Educacéo de Transito
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Eixo

@ Seguranca

Batalha 3:

Aumentar a sensacao de seguranca por meio de enfrentamento qualificado da criminalidade

Resultado-Chave:

Iniciativas

Redugd@o em 8% dos Crimes Violentos Letais
Intencionais (CVLI) - homicidio, feminicidio, latrocinio
e lesdo corporal seguida de morte

« Criagao de protocolo integrado de preservagao de local

de crimes violentos letais e intencionais

+ Aperfeigoamento de intervengdes de seguranga publica

com base em metas individualizadas considerando mi-
crorregioes

+ Criagao do Plantao Extraordinario de Preservagdo de
Local de crimes violentos letais intencionais - PEL

Redugd@o em 16% dos Crimes Contra o Patriménio
(CCP) - roubo a transeunte, roubo de veiculo, roubo
em transporte coletivo, roubo em comércio, roubo em
residéncia e furto em veiculo

+ Implantagcdo de cameras em pontos estratégicos do
DF com softwares analiticos

+ Programa de Repressao Qualificada aos Crimes Contra
o Patrimdnio

+ Implantacdo de protocolos especificos de atuacgéo e de

inteligéncia para cada uma das modalidades de CCP,
com base em metas individualizadas para cada micror-
regiao

+ Ampliagédo do Guardido Rural

+ Ampliagdo da Rede de Vizinhos Protegidos
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Eixo

@ Seguranca

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 3:

Aumentar a sensacao de seguranc¢a por meio de enfrentamento qualificado da criminalidade

Resultado-Chave:

Iniciativas

Reduzir em 10% os crimes de violéncia
contra as mulheres

Aprimoramento do combate a violéncia contra mulheres e ao
feminicidio

Aperfeicoamento de protocolos conjuntos para investigacao,
pericia e acolhimento a vitimas de crimes sexuais, violéncia
domeéstica e tentativa de feminicidio

Instituicdo de Nucleos Integrados de Atendimento as Mulhe-
res - NUIAM, nas delegacias de policia

Implantagdo da 22 Delegacia Especializada de Atendimento
a Mulher - DEAM I

Ampliacdo e fortalecimento dos projetos de responsabiliza-
¢do e reeducagdo dos agressores profissionais de seguranga
publica

Reestruturagdo dos equipamentos de atendimento a mulher
vitima de violéncia das Regides Integradas de Seguranca Pu-
blica na Asa Sul

Reestruturagdo dos equipamentos de atendimento a mulher
vitima de violéncia das Regides Integradas de Seguranca Pu-
blica em Ceiléandia

Ampliagdo de equipamento de atendimento a mulher vitima
de violéncia em Planaltina

Implantacdo da Casa da Mulher Brasileira, na Regido Admi-
nistrativa de Sdo Sebastido

Implantacao da Casa da Mulher Brasileira, na Regidao Admi-
nistrativa de Sobradinho Il

Implementagdo da Casa da Mulher Brasileira, na Regido Ad-
ministrativa do Sol Nascente

Implantacao da Casa da Mulher Brasileira, na Regido Admi-
nistrativa do Recanto das Emas

Ampliagdo do Programa Jornada Zero Violéncia contra Mu-
Iheres e Meninas

Execucao do PROVID nas Regides Administrativas do DF
Projeto “Brasilia, uma cidade segura para mulheres”
Transferéncia proviséria da Casa da Mulher Brasileira para
Ceilandia

Ampliagdo do numero de servigos de abrigamento (Casas
Abrigo, abrigamento provisorio)
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Eixo

@ Seguranca

Batalha 3:

Aumentar a sensacao de seguranc¢a por meio de enfrentamento qualificado da criminalidade

Resultado-Chave:

Iniciativas

Dotar o Distrito Federal de
equipamentos publicos de seguranga
adequados ao atendimento da
populagdo

Construgao do Anexo Il do Quartel do Comando Geral do
CBMDF

Construcao do Canil Militar de busca e resgate com cées
Abertura do Complexo Regional Base Ceilandia

Construgao do novo Instituto de Medicina Legal da Policia
Civil do Distrito Federal (IML)

Movimentacdo da sede da 82 Delegacia de Policia Civil para
as proximidades da Estrutural

Requalificagdo da 102 Delegacia de Policia do Lago Sul
Requalificagdo da 92 Delegacia de Policia do Lago Norte
Construgdo da nova sede da 192 Delegacia de Policia Civil
no Sol Nascente

Requalificagdo da 172 DP de Taguatinga Norte
Requalificagdo do Instituto de Pesquisa de DNA Forense -
IPDNA/DPT

Implantagdo do 1° Batalhdo de Aviagdo Operacional (BAvOp)
Construcao das novas instalagdes do 8° Batalhdo da Policia
Militar na Ceilandia

Construcgao das novas instalagdes do 25° Batalhao da Poli-
cia Militar no Nucleo Bandeirante

Construcado das novas instalagdes do 28° Batalhao da Poli-
cia Militar no Riacho Fundo

Construcédo das novas instalagdes do 14° Batalhdo da Poli-
cia Militar em Planaltina

Reforma e ampliagé@o das instalagdes do 3° Batalhdo da
Policia Militar na Asa Norte

Construcao das novas instalagdes do 2° Batalhdo da Policia
Militar em Taguatinga

Construgdo do Centro de Preservagao da Vida

Implantagdo do 15° Batalhdo da Policia Militar na Cidade
Estrutural

Reforma com ampliagcdo do 4° Batalh&o da Policia Militar no
Guara

Construcgao das novas instalagdes do 16° Batalhdo da Poli-
cia Militar em Brazlandia
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Eixo

@ Seguranca

1 Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 4:

Racionalizar o sistema prisional com énfase na ressocializacao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Reduzir o déficit carcerario em 42%

Criagdo de Camara Técnica de Monitoramento do
Sistema Prisional para elaboragédo de diagndstico
qualificado

Implantagdo de 04 novos Centros de Detengéo
Provisoria, no Complexo Penitenciario da Papuda
Implantagao da Penitenciaria do Distrito Federal I,
no Complexo Penitenciario da Papuda

Construgao de Estabelecimento Penal, para internos
em regime semiaberto, com 1.000 vagas
Ampliacdo do numero de Tornozeleiras Eletronicas
utilizadas

Construgdo do Centro Integrado de Atengao
Psicossocial do Paciente Judiciario (CIAPPJ-DF)

Reduzir em 10% o retorno do egresso ao sistema
penitenciario

Ampliagdo da oferta de escolarizagdo as pessoas
jovens, adultas e idosas em cumprimento de pena
judicial de privagéo de liberdade no Sistema Prisional
do Distrito Federal

Aumentar em 50% o numero de internos em postos
de trabalho ou em oficinas profissionalizantes de
carater continuado

Implantagado de lavanderias nas instalagdes da
Penitencidria Feminina do Distrito Federal (PFDF),
por meio da concesséo onerosa de espago publico
Implantagao de oficina de panificagdo nas instalagdes
do Centro de Internamento e Reeducacgéo (CIR) e na
Penitencidria do Distrito Federal | (PDF 1), por meio
de concessao onerosa de espago publico

Ampliacao de contratagdo de presos/egressos, por
meio de contratos publicos — Decreto Federal n°
9.450/2018 e Lei Distrital n® 4.079/2008

Ampliacdo de convénios com empresas publicas e
privadas para oferta de trabalho fora do sistema, em
especial para presos nos regimes aberto e semiaberto
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Eixo

‘& Educacao

Batalha1:

Ter uma Educacao de Exceléncia

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar as médias do IDEB da rede publica do
Distrito Federal, conforme metas projetadas INEP:

5° ano: de (6,0) em 2017; para (6,3) em 2019; e (6,5)
em 2021;

9° ano: de (4,3) em 2017; para (5) em 2019; e (5,3) em
2027,

32 série Ensino Médio: de (3,4) em 2017; para (3,7) em
2019; e (3,9) em 2021

+ Adequacgao do curriculo do Ensino Médio a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), com prioridade
em acgdes voltadas ao aprimoramento das diretrizes e
praticas pedagdgicas

+ Implantagdo do processo para produgdo de material
didatico-pedagdgico pelos proprios profissionais da
educagao

+ Ressignificacdo da coordenacdo pedagdgica, com
implementacdo da coordenagao propositiva

+ Atendimento a demanda de formagao continuada dos
profissionais da educagéo basica

+ Implantagdo da Escola Superior de Magistério - ESM

+ Ampliagé@o do numero de escolas conectadas a rede de
fibra 6tica GDFNET para acesso a plataformas online
de aprendizagem, de gestéo, contelidos pedagdgicos
digitais e outras demandas necessdrias

+ Implantagdo de sistemas de informacao, dotando os
profissionais da educagédo de recursos tecnoldgicos
que possibilitem integragdo da gestédo escolar com o
conceito de Cidades Inteligentes

+ Integracdo das unidades educacionais na mesma
plataforma tecnoldgica, facilitando o acesso a dados,
informacgdes e conhecimentos

+ Implantagdo de 16 HUB de inovacdo, tecnologia e

educacao, sendo um em cada regional de ensino e dois
centrais (FAP e Biblioteca Nacional)

+ Implementagdo do novo Curriculo em Movimento

do Ensino Fundamental, em toda a rede publica de
ensino do DF, com prioridade em agdes voltadas ao
aprimoramento das praticas pedagdgicas

+ Implantacdo do Sistema Permanente de Avaliagcdo

Educacional do Distrito Federal-SIPAEDF em todas
as unidades escolares da rede publica e em 50% das
unidades escolares da rede privada do Sistema de
Ensino do Distrito Federal, em atendimento ao Plano
Distrital de Educagéo

+ Implantagé@o de projetos de modernizagao da escola

publica com o desenvolvimento de tecnologias e
processos inovadores

+ Construgado de prédio para oferta de educagéo superior

com foco em tecnologia e inovagao

+ Implantacdo de oficinas de simulagdo das Nagoes

Unidas para as Escolas Publicas do Distrito Federal -
SiNUEP DF

175



Eixo

ﬁ Educacao

1 Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha1:

Ter uma Educacao de Exceléncia

Resultado-Chave:

Iniciativas

Ampliar para 10% o percentual de estudantes com
educagdo em tempo integral

« Ampliacdo da oferta de vagas para o ensino em tempo
integral em unidades escolares capacitadas para esse
tipo de atendimento

+ Adequacao de unidades de ensino em tempo integral
com infraestrutura fisica, tecnoldgica e garantia de
recursos humanos aos padrdes de atendimento da
educagao em tempo integral
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Eixo

ﬁ Educacao

Batalha 2:

Garantir o acesso e a permanéncia do estudante da rede publica

Resultado-Chave:

Atender 100% da demanda por matriculas para
criangas de 0 a 3 anos, registrada na Secretaria de
Educacgédo do DF

+ Ampliagcdo da oferta de vagas da Educacgéo Infantil

(0 a 3 anos) em instituigdes parceiras

+ Construcao e implantagao de unidades escolares de

educagéo infantil

« Ampliacdo da oferta de vagas no Programa de
Educagédo Precoce

Atender em 100% a demanda de educagao basica na
respectiva Regional de Ensino (residéncia ou trabalho)

« Construgdo, reconstrugao, reforma, ampliagdo e

implantacdo de unidades escolares, priorizando o
atendimento as demandas judiciais e do TCDF

Reduzir o indice de abandono do ensino médio de
6,1% para 5,0%

+ Ampliagdo da oferta de estagio aos estudantes do

ensino médio

+ Implementacgao da oferta de itinerarios formativos

aos estudantes do ensino médio
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Batalha1:

Plano Estratégico do Distrito Federal

Melhorar o posicionamento no ranking de competitividade dos estados

Resultado-Chave:

Alcangar o 2° lugar no ranking de
competitividade dos estados

178

Iniciativas

+ Realizagdo de estudo de impacto e proposicao de
aprimoramento nas politicas de incentivo fiscal do GDF

+ Finalizagao de estudo técnico para implantagdo do Anel
Rodoviario do DF

+ Retomada das obras de infraestrutura nas Areas de
Desenvolvimento Econémico (ADE)

+ Eliminagédo da cobranga do ICMS correspondente a
diferenca entre a aliquota interna e a interestadual
(DIFAL), beneficiando micro e pequenas empresas

» Negociagdo com a empresa EMS para instalagao de
industria farmacéutica no Polo de Desenvolvimento
Juscelino Kubitschek, em Santa Maria

» Negociagdo com a empresa TAP Air Portugal para que
Brasilia entre no roteiro das cidades stopover

* Implementagdo do sistema de hub de cargas
internacional no Aeroporto Juscelino Kubistcheck

+ Apresentacgdo de projetos a investidores nacionais e
internacionais para atragao de investimentos em saude,
educacgao, seguranga, mobilidade e infraestrutura no
Distrito Federal

+ Revisdao dos parametros de alocagdo do Fundo
Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste —
FCO, para maior efetividade na utilizagdo do orgamento

+ Implementagao de novas unidades de Atendimento ao
Empreendedor (Simplifica PJ)

+ Implantagéo de Curso de Capacitagdo em Cooperacao
Técnica Internacional

+ Implementagao do Programa DF + Produtivo

+ Implementacao do Programa INOVA TECH no Distrito
Federal

+ Implantagéo da Universidade do Distrito Federal

+ Realizar benchmarking com os Estados classificados
em 1° e 2° no ranking de competitividade, a fim de
conhecer boas praticas e cases de sucesso



Distrito Federal 2019-2060

Batalha1:

Melhorar o posicionamento no ranking de competitividade dos estados

Resultado-Chave:

Aumentar de 12.886 para 27.000 a abertura de novos
negécios

Estar entre as dez cidades no Ranking Connect Smart
Cities do Brasil

Estar entre as trés cidades brasileiras melhores
colocadas no ranking International Congress and
Convention Association (ICCA) de realizagdo de
eventos internacionais

Iniciativas

Fomento do Férum Permanente da Microempresa
e Empresa de Pequeno Porte como espago de
interlocu¢do com as entidades empresariais do DF
Implementacgao de projeto de apoio a startups no
Distrito Federal

Regulamentagdo e implementagdo do Programa
Desenvolve — DF

WI-FI SOCIAL em todo o Distrito Federal
Implantagao do projeto Reciclotech

Elaboragdo do Plano Diretor de Tecnologias de
Cidades Inteligentes

Implementacdo de estudos e projetos de solugdes
tecnoldgicas para cidades inteligentes
Implementagcdo do Programa Passaporte para o
Futuro

Elaboracédo de Politica de Apoio a Captagdo de
Eventos Nacionais e Internacionais

Realizagao de Campanha promocional transmidia
do segmento Meetings, Incentives, Congress and
Exhibiton (MICE)

Fomento do empreendedorismo locorregional por
meio das Salas do Empreendedor nas Administragdos
Regionais
Implementacao de projetos de inovagdo no setor
produtivo

Implementacgao do Programa VEM-DF

Implantagdo do Projeto “Planetario Mais Perto de
Vocé”

Realizagdo da primeira edigao virtual da Campus Party
Realizagdo da Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia

Implantagdo do Projeto “Caravana da Inovagao”

Consolidagao do segmento de Turismo Civico no
Distrito Federal
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Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha1:

Melhorar o posicionamento no ranking de competitividade dos estados

Resultado-Chave:

Aumentar em 2% ao ano o Valor Bruto da Produgéo
Agropecuéria (VBP) em reais

Aumentar em 25% a comercializagdo em toneladas de

produtos hortigranjeiros

Transformar o Distrito Federal em um polo atrativo
de grandes eventos esportivos, nacionais e
internacionais
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Iniciativas

« Ampliagdo da oferta do Crédito Rural
+ Implementagao do Programa de Conectividade

na Area Rural para criagdo de um novo canal de
atendimento para o produtor

+ Ampliagao do Programa Boas Praticas Agropecuarias

(BPA)

+ Fortalecimento do Programa de Agroindustria e

Processamento Artesanal

+ Implantagao de Pdlo Agroindustrial no Nucleo Rural

Rio Preto (Planaltina)

+ Implantagdo de Pdélo Agroindustrial no PAD-DF

(Paranoad)

+ Ampliagcdo do Centro de Tecnologia em Aquicultura

na Granja do Ipé (Gama)

+ Reconhecimento de zona livre de febre aftosa sem

vacinagao pela Organizagao Mundial de Sanidade
Animal - OIE

+ Implantagao da Unidade CEASA Atacadista

+ Realizagéo da etapa do Circuito Mundial de Judé - Grand

Slam Brasilia 2019, o Unico Grand Slam das Américas

+ Realizagdo da 182 Copa do Mundo FIFA Sub-17 de

2019

+ Realizagao da Copa do Mundo de Triathlon

+ Revisao das Politicas Publicas Rurais
+ Implantagdo do Programa Nacional de Crédito

Fundidrio no Distrito Federal e RIDE

+ Ampliagado do acesso e permanéncia nos canais

de comercializagdo publico (PAA, PAPA e PNAE) e
privado (CSA, Feiras e outros)

« Ampliagdo da qualificagdo de mao de obra nos

processos agropecuarios e agroindustriais

« Ampliagdo da oferta de inovagédo tecnoldgica para

as principais cadeias produtivas do DF (olericultura,
fruticultura, floricultura, avicultura, bovinocultura e
piscicultura)

+ Construgao e implantagdao do Mercado Central de

Brasilia

+ Realizagao da etapa do Circuito Mundial de Jud6 -

Grand Slam Brasilia 2020

+ Realizagdo do Granfondo Ciclismo
+ Realizagdo da Corrida de Reis e Corrida de Reis Mirim
+ Realizagao do Pan-americano de Wrestling
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Batalha 2:

Ser a principal referéncia para atracao de turistas, investimentos e negécios

Resultado-Chave:

Ampliar de 2% para 5% o fluxo comercial

Ampliar em 10% a participagdo do turismo
no PIB do Distrito Federal

Aumentar de 55,39% para 60% a participagdo do setor
privado no PIB

Aumentar em 10% a participagcdo da Economia
Criativa no PIB do DF

Iniciativas

Realizagdo de novos modelos de negdcio para a
ArenaPlex, Autédromo, Centro Comercial Noroeste,

Elaboragao de Politica de Promogé@o Segmentada do
Distrito Federal como destino turistico

Implantacao e ampliagdo de programas de stopover
Elaboragao do Plano Diretor de Turismo

Consolidagéo do titulo de Brasilia - Cidade Criativa do
Design

Reposicionamento do Observatério do Turismo como
portal de informacdes, indicadores e monitoramento da
industria do turismo

Ampliagao e atualizagao da base de dados do Servigo
Nacional de Cadastro dos Prestadores de Servigos
Turitiscos—CADASTUR

Realizar o projeto Brasilia 60 anos

Instalacao de Centros de Atendimento ao Turista - CATs
nas Regides Administrativas do Distrito Federal

Viabilizagao do Gasoduto Brasil Central

Instituigdo do Programa de Atragao de Empreendimentos
e Investidores, com o intuito de transforma-los em
negocios empreendedores

Regulamentacéo do Fundo de Politica Cultural
Criacao de protocolos eletronicos para financiamento
cultural

Aeroporto e Pontao do Lago Sul

Revitalizagdo de 09 Centros de Atendimento ao turista
- CATs no Distrito Federal

Implantagdo do Centro de Referéncia do Artesanato
de Brasilia (CRABSB) e do Centro de Capacitagédo do
Artesanato (Escola do Artesdo) no Parque da Cidade
Sarah Kubitscheck

Implantagao de Programa de Sinalizagao Turistica do
Distrito Federal

Implantagé@o do CAT Recebe na Praga dos Trés Poderes
Consolidagao de Brasilia como Destino Turistico
Instalagdo de Lojas de Artesanato em Centros
Comerciais do DF

Inscrigdo de Brasilia na International Congress and
Convention Association (ICCA)

Criagao de Cartéo Brasilia Tango Festival

Criagdo da Agéncia de Atracao de Investimentos para
oDF

Implementacao do Distrito Criativo
Implementacao de Polo de Audiovisual
Fortalecimento e ampliagé@o do alcance do FAC
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Batalha 3:

Reduzir o desemprego para abaixo da média nacional

Resultado-Chave:

Aumentar de 5% para 20% o aproveitamento de vagas
ofertadas pelas Agéncias do Trabalhador

Aumentar de 14,1% para 16% a participagao de
empreendedores (MEI) na economia criativa

Aumentar em 3,75% ao ano o nimero de
Microempreendedores Individuais (MEI) e de
empreendedores

182

Iniciativas

Implementagédo do Programa Insere DF

Consolidagdo do Comité de Gestao Integrada do
Turismo, da Economia e da Industria Criativa
Ampliacdo de linhas de financiamento para a Industria
Criativa no Distrito Federal

Implementagao do Programa Insere DF - Autbnomos
Programa PROSPERA DF

Implantagdo do Plano Distrital de Atragdo de
Investimentos do DF, para os préximos 20 anos
Incentivo ao aumento de Microempreendedores
Individuais (MEI's) por meio do Programa Pequenos
Reparos, em parceira com as Secretarias de Educagéo
e Saude

Incentivo ao aumento de Microempreendedores
Individuais (MEI's) e pequenas empresas por meio

Fortalecimento do Programa Emprega DF

Elaboragdo do Plano de Promog¢ao da Economia
Criativa dentro e fora do Distrito Federal

do Programa Material Escolar, em parceira com a
Secretaria de Educagéo

Incentivo as pequenas empresas por meio do
Programa Cartdao Creche, em parceria com a
Secretaria de Educagéo

Aprovacgéao e regulamentagao do Programa Empreende
- DF, em parceria com o Banco de Brasilia
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5 Eixo

000

& Desenvolvimento Social
Batalha1:

Prevenir vulnerabilidades para garantir os direitos da crian¢a, do adolescente e do jovem

Resultado-Chave: Iniciativas
Reduzir em 50% o percentual de gravidez na + Realizagdo de Campanha Permanente de Prevencao
adolescéncia a Gravidez na Adolescéncia
Reduzir em 50% os indices de dependentes « Ampliagao e Fortalecimento do Projeto de Gestao + Implantagdo do Projeto “Ser Crianga - Drogas T6 Fora”
quimicos e abuso de alcool da populagéo jovem Compartilhada nas Escolas + Instituicdo de Protocolo de Enfrentamento a
+ Capacitacao de Profissionais da Rede de Protegao Drogadigcdo e ao Envolvimento com Tréafico de
Social que Atuam na Area da Infancia e da Criancas e Adolescentes

Adolescéncia, na Tematica Violéncia Sexual

Aumentar de 60% para 100% o percentual * Implementagdo de programa de atencdo a
de adolescentes dos regimes de escolarizacao de socioeducandos

semiliberdade e meio aberto matriculados
no sistema educacional do DF

Reduzir em 50% o percentual de abuso e Instituicdo de Protocolo de Enfrentamento ao abuso + Implantagao de Programa de Formagcéao de Lideranga
violéncia sexual de criangas e adolescentes e a violéncia sexual de criangas e adolescentes Femininas com Meninas e Mulheres nas Escolas e
nas Comunidades
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5 Eixo
[0)O)6}

& Desenvolvimento Social
Batalha 2:

Ofertar condicao protetiva e bem-estar a familias e individuos

Resultado-Chave: Iniciativas

Aumentar em 50% o Indicador de + Dimensionamento e recomposi¢cado da forca de + Qualificagdo dos Servigos ofertados na Protecao
Desenvolvimento do CRAS (IDCRAS) de trabalho das unidades conforme as diretrizes do Bésica

cada equipamento publico que oferta o IDCRAS

Programa de Atencéo Integral a Familia + Implantagdo do Programa Bolsa Maternidade

Aumentar em 50% o Indicador de + Dimensionamento e recomposi¢cao da forga de + Qualificagdo dos Servigos ofertados na Protegao
Desenvolvimento do CREAS (IDCREAS) de trabalho das unidades conforme as diretrizes do Especial

cada equipamento publico que oferta a IDCREAS

Protecdo e Atendimento Especializado a + Aumento do nimero de vagas para o Programa

Familia e Individuos Familia Acolhedora
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Eixo
Desenvolvimento Social
Batalha 2:

Proteger os direitos fundamentais do cidadao e da familia

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 50% a cobertura do acesso
aos Programas de Seguranca Alimentar

Implantagao do Programa Prato Cheio

Implantagao do Programa Cesta Verde

Implantagao de quatro Cozinhas Comunitarias no
Distrito Federal

Construgdo de Restaurante Comunitario no
Condominio Porto Rico em Santa Maria

Construgao de Restaurante Comunitario no Arapoanga
em Planaltina

Construgao de Restaurante Comunitario Sol Nascente
- etapas 01, 02 ou 03

Construgao de Restaurante Comunitario em
Samambaia (Portelinha)

Construgado de Restaurante Comunitario na Vila Séo
José em Vicente Pires

Construgdo de Restaurante Comunitario no Varjao
Construgao de Restaurante Comunitario em
Arniqueiras

Construgao de Restaurante Comunitario em
Taguatinga

Construgdo de Restaurante Comunitario na Ceilandia
Sul

Construgdo de Restaurante Comunitario na Ceilandia
Norte

Aumentar em 10% ao ano o nimero de
atendimentos dos programas protetivos e
de orientagao

Instituicdo de Camaras de Resolugao Extrajudicial de
Conflitos com o Poder Publico

Implantar o Programa Pro-Vitima Itinerante
Implementagdo do projeto “Quem escolhe seu
caminho é vocé”

+ Realizar o Projeto Ame, mas néo sofral em parceria

com Organizagao da Sociedade Civil

+ Implantagéo do Programa “Mulher Vocé néo esta S¢”
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5 Eixo
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& Desenvolvimento Social
Batalha 3:

Promover a reducao das desigualdades e proporcionar a geracao de renda

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 20% a insergao de vulneraveis,
socioeducandos, egressos, adictos, mulheres,
pessoas com deficiéncias e grupos diversos, no
mundo do trabalho

Implantagcdao de Projeto de Capacitagdao da
Comunidade - “Oficinas Sociais”

Oferecimento de cursos presenciais e on-line no
ambito do Programa Oportunidade Mulher
Formalizagdo de parceria com a SETRAB para
realizagdo do dia “D” Inclusivo

Implantagdo do Banco de Talentos de Pessoas com
Deficiéncia

Implantagdao do Forum de Mulheres Lideres
Ampliagcao do Programa Rede Sou Mais Mulher
Ampliagcdo das Agdes Desenvolvidas no espago
Empreende Mais Mulher

Elaboragdo e implantagéo de Projeto de Insergéo de
Meninas nas Ciéncias e nas areas tecnoldgicas
Implantagdo de Projeto de Geragdo de Renda
Mediante a formalizagdo de parcerias para espagos
colaborativos

Implantagao do Prémio Talento Mulher

Inclusao Socioprodutiva das Mulheres Rurais do DF
Implantagao do Observatério da Mulher
Formalizacao de Parcerias para Insergdo no Mercado
de Trabalho das Mulheres Atendidas no Programa
Empreende Mais Mulher

Implementagédo do Projeto Mulheres Hipercriativas
em parceria com a Organizagao dos Estados Ibero-
Americanos - OEl

Secretaria da Mulher no Campo

Implementar Projeto de Empreendedorismo, para
Proporcionar Geragao de Renda para Mulheres do
Campo e do Cerrado
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5 Eixo
000

& Desenvolvimento Social
Batalha 3:

Promover a reducao das desigualdades e proporcionar a geracao de renda

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 50% o nimero de pessoas qualificadas
inseridas/reinseridas no mundo de trabalho
(mulheres, pessoas com deficiéncia, vulneraveis,
socioeducandos, egressos, adictos e grupos diversos)

« Implantagdo de Politica Distrital de Qualificagéo
Social e Profissional - Qualifica DF

+ Implantagdo de programa de formacgao profissional
para vulneraveis, adictos, internos e egressos do
sistema socioeducativo

+ Implantagéo de Projeto de Tecnologias Sociais

+ Implantagdo de Programa de Acompanhamento dos
Egressos do Sistema Socioeducativo

Programa de reinsercao profissional para internos e
egressos do sistema socioeducativo

Reativagao do Programa Bolsa Universitaria para
Jovens

Implantagdo do Programa Bolsa Universitaria no
Distrito Federal

Ampliagao do projeto CIL Online

Reduzir em 2% ao ano a taxa de desemprego entre
jovens de 18 a 29 anos

« Apoio institucional a projetos voltados para a
Juventude Cidada

+ Implantagéo do projeto de Juventude Rural — Filhos
Deste Solo

+ Ampliagdo em 10% nos atendimentos aos jovens nos

Centros da Juventude do Distrito Federal
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5 Eixo
[0)O)6}

& Desenvolvimento Social
Batalha 3:

Promover a reducao das desigualdades e proporcionar a geracao de renda

Resultado-Chave: Iniciativas
Promover, implantar e ampliar politicas e programas + Implantagdo do Programa DF Crianca + Implementagao de Unidade Mével da Juventude
de direitos humanos e de incluséao social + Implantagao do Projeto de Capoterapia para Idosos + Implantagao do Projeto “Margaridas no Cerrado”

+ Implantagdo do Programa Crianga Feliz

+ Restauragdo e Reativagdo do Albergue da Juventude,
na Regido Administrativa do Plano Piloto

+ Implementagéo do Conselho Jovem para o Futuro

* Implementacdao da Galeria Jovem na Regido
Administrativa do Plano Piloto

+ Implantacéo do Centro Dia - Casa Iris para populagao

LGBT em vulnerabilidade social
Implantacdo da Praga dos Direitos no Itapoa

+ Implementagéo do Programa DF Inclusivo
+ Implementagao do Selo Empresa Inclusiva

Promover o acesso das pessoas com deficiéncia as + Formalizagdo de parcerias para promog¢do da
acoes realizadas pelo GDF Acessibilidade
+ Projeto ATENDE DF: transporte “porta a porta”

+ Incentivo a oferta de servigos de taxis/uber adaptados
+ Realizagdo da Conferéncia Distrital da Pessoa com

Deficiéncia
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5 Eixo
000

& Desenvolvimento Social
Batalha 4:

O Estado mais préoximo do cidadao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Padronizar 100% dos Conselhos Tutelares no DF
conforme as diretrizes do MDH

Adequacdo do Conselho Tutelar de Aguas Claras
com infraestrutura fisica, tecnolégica e veiculo a
disposi¢cdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacgdo do Conselho Tutelar da Estrutural
com infraestrutura fisica, tecnoldgica e veiculo a
disposicdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacdo do Conselho Tutelar do Nucleo
Bandeirante com infraestrutura fisica, tecnolégica e
veiculo a disposic¢do para atendimento das demandas
da populacéao

Adequacgdo do Conselho Tutelar de Planaltina |
com infraestrutura fisica, tecnolégica e veiculo a
disposicdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacao do Conselho Tutelar de Planaltina Il
com infraestrutura fisica, tecnolégica e veiculo a
disposicdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacdo do Conselho Tutelar da Santa Maria |
com infraestrutura fisica, tecnolégica e veiculo a
disposicdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacdo do Conselho Tutelar da Santa Maria Il
com infraestrutura fisica, tecnolégica e veiculo a
disposicdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacgdo do Conselho Tutelar de Sobradinho Il
com infraestrutura fisica, tecnolégica e veiculo a
disposi¢cdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacgdo do Conselho Tutelar do Varjdo com
infraestrutura fisica, tecnoldgica e veiculo a disposigao
para atendimento das demandas da populacao
Adequacgdo do Conselho Tutelar de Arniqueiras
com infraestrutura fisica, tecnolégica e veiculo a
disposicdo para atendimento das demandas da
populagéo

Adequacgdo do Conselho Tutelar do Sol Nascente e
Por do Sol com infraestrutura fisica, tecnolégica e
veiculo a disposicao para atendimento das demandas
da populagéo
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5 Eixo
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& Desenvolvimento Social
Batalha 4:

O Estado mais préximo do cidadao

Resultado-Chave:

Iniciativas

Emitir 20.000 documentos e realizar 8.000
atendimentos/consultas psicossociais fora das
unidades fixas

» Implantagdo do Programa SEJUS mais perto do
cidadao

« Implantagdo de unidades fixas e modveis de

atendimento a comunidade

Reduzir de 8 para 2 meses o tempo entre a abertura e
a resolucao do problema pelo PROCON

+ Implantagdo de atendimento via celulares para o
consumidor

Modernizar e ampliar os atendimentos do NA HORA

+ Implantacdo do Sistema de Agendamento On-Line,
nas 07 Unidades do NA HORA

+ Instalagdo de totens de autoatendimento em todas
as Regides Administrativas

+ Implantagdo do novo canal de atendimento do Na
Hora (URA), que ird permitir vérias automagdes no
seu atendimento, via telefone

+ Implantacao de posto do Na Hora Pericia Médica

Federal, no Setor Comercial Sul
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o Eixo

[0) 916}

& Desenvolvimento Social
Batalha 5:

Garantir infraestrutura de qualidade para o sistema socioeducativo e para os equipamentos de assisténcia social

Resultado-Chave:

Iniciativas

Adequar em 50% os espacos dos equipamentos
socioassistenciais

+ Reforma e manutencgéo de todos os Equipamentos

da Protegéo Bdésica

+ Reforma e manutencgdo de todos os Equipamentos

da Protegéo Especial

+ Construgdo do Centro de Convivéncia na QS 12 do

Riacho Fundo Il

Adequar em 50% os espacos dos equipamentos
socioeducativos para garantir a agao educativa
que leve ao aprendizado do convivio social e da
participacao cidada

+ Construgao e equipagem da Unidade de Internagao

de Sobradinho

+ Reforma da Unidade de Atendimento Inicial - UAI
+ Reforma da Unidade de Internagdo Proviséria de Sdo

Sebastido

+ Reforma da Unidade de Internagao de Planaltina

+ Reforma da Unidade de Internagdo de Santa Maria

+ Reforma da Unidade de Internagéo de Sao Sebastido
« Reforma da Unidade de Internagdo de Saidas

Sistematicas

+ Reforma da Unidade de Internagdo do Recanto das

Emas

+ Construgao de Geréncia de Atendimento de Meio

Aberto

+ Construgao de Unidade de Semiliberdade no Distrito

Federal

+ Implantagdo da Unidade de Internagao Socioeducativa

de Brazlandia

+ Implantagao da Unidade de Internagao Socioeducativa

Feminina do Gama
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@ Desenvolvimento Territorial

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha:

Inovar a Politica de Planejamento Territorial do DF

Resultado-Chave:

Iniciativas

Revisar, aprovar e implementar o PDOT, integrando
territério urbano e rural

Elaboragdo de projetos de urbanismo relacionados
as estratégias de ordenamento territorial do PDOT -
Dinamizagao, Polos Multifuncionais e Revitalizagado
Elaboragéo de Minuta de Projeto de Lei Complementar
para revisdo do Plano Diretor de Ordenamento
Territorial

+ Elaboragdo de projetos e definigdo de estratégias das
Areas de Desenvolvimento Produtivo - ADP previstas
no ZEE

+ Criagdo do sistema de areas verdes permeaveis
intraurbanas previsto no ZEE

Regulamentar instrumentos do Estatuto das Cidades
e criar novos instrumentos para viabilizar a ampliagao
da oferta de habitacdo de interesse social

Revisdo e regulamentacao da Lei Complementar n°
294/2000, que trata da aplicacdo da Outorga Onerosa
de Alteragéo de Uso (ONALT) no DF

Elaboragédo do Plano de Preservagao do Conjunto
Urbanistico de Brasilia (PPCUB)

+ Elaboragao do Plano Distrital de Habitagao de
Interesse Social (PLANDHIS)

Aumentar o nimero de agdes fiscais preventivas nas
areas de monitoramento prioritario

Incremento da plataforma tecnolégica de monitoramento
territorial
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Eixo

@ Desenvolvimento Territorial

Batalha 2:

Ter maior efetividade com a regularizagao e os novos parcelamentos em areas definidas pelo ordenamento territorial

Resultado-Chave:

Iniciativas

Entregar 10.337 escrituras publicas de Areas de
Regularizagdo de Interesse Social (ARIS)

+ Entrega de 71 escrituras na Vila Planalto

+ Entrega de 265 escrituras no Varjao

+ Entrega de 1.030 escrituras na Estrutural

+ Entrega de 427 escrituras nas Pontas de Quadra de

Sobradinho

+ Entrega de 3.744 escrituras da Expansao da Vila Sdo

José

+ Entrega de 1.600 escrituras na ARIS Primavera
+ Entrega de 3.200 escrituras no Vale do Amanhecer

Entregar 10.444 escrituras publicas de Areas de
Regularizagdo de Interesse Especifico (ARINE)

+ Regularizagao do Setor Habitacional Vicente Pires -

Trecho 1, do Setor Habitacional Bernardo Sayéo, do
Setor Habitacional Arniqueira, do Setor Habitacional
Porto Seguro, do Setor Habitacional Ponte de Terra, do

Setor Habitacional Dom Bosco Etapal, das QI 30 e QL
30 - Lago Sul, do Setor Habitacional Sdo Bartolomeu,
do Jardim Botanico Etapa 4 e de Samambaia Quadras
100 impares e Subcentro

Aperfeicoar a base legal de regularizagao fundidria

+ Proposigao de normativos para implantacao

e compartilhamento de infraestrutura de
telecomunicagdes

+ Proposigao de normativos para regularizagao fundiaria

no DF, com base no disposto da Lei Federal n°
13.465/2017

+ Proposigao de procedimentos e de normas para a

regularizagao urbanistica e fundidria das unidades
imobiliarias ocupadas por entidades religiosas de
qualquer culto para celebragdes publicas ou entidades
de assisténcia social

+ Implantagdo do Portal de Transparéncia da

Regularizagao Fundiaria do Distrito Federal
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Eixo

@ Desenvolvimento Territorial

Batalha 2:

Ter maior efetividade com a regularizagao e os novos parcelamentos em areas definidas pelo ordenamento territorial

Resultado-Chave: Iniciativas

Aumentar de 30% para 60% as &reas rurais + Remodelagem do processo de regularizagdo e
regularizadas titulagcao das terras sob dominio do DF

Elaborar projetos para regularizagéo de 32% das Areas - Elaboragéo e aprovagao de projetos de regularizagé@o
de Regularizagéo de Interesse Social (ARIS) - PDOT em 16.911 UHs em S&o Sebastido (Parte da URB

114/09,137/10, 138/10, 139/10, 56/17)

Reduzir para 30 dias o tempo de andlise de projetos de + Criagdo de cadmara tematica para implementagéao da imobilidrias ocupadas por entidades religiosas de
regularizagdo fundiaria e de novos parcelamentos politica de regularizagdo qualquer culto para celebragdes publicas ou entidades
+ Desenvolvimento de sistema para controlar prazos de assisténcia social
das licengas e contratos de infraestrutura « Mapeamento georreferenciado atualizado das areas
+ Levantamento e mapeamento dos processos de invadidas

regularizagdo urbanistica e fundidria das unidades
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Eixo

@ Desenvolvimento Territorial

Batalha 3:

Inovar no combate ao déficit habitacional

Resultado-Chave:

Iniciativas

Realizar melhorias em 500 unidades habitacionais de
familias de baixa renda

+ Entrega de unidades habitacionais em Samambaia
decorrentes do Programa de Assisténcia Técnica em
Arquitetura e Engenharia - subprograma “Moradia Digna”

Entregar 25.680 unidades habitacionais

+ Entrega de unidades habitacionais nas regides do
Itapod, do Sol Nascente, do Recanto das Emas, do
Riacho Fundo Il, de Samambaia, de Sobradinho, de
Santa Maria e bairro Crixa
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Eixo

@ Desenvolvimento Territorial

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 4:

Garantir infraestrutura de qualidade para a populacao do DF

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar e recuperar a malha de drenagem, de
pavimentagédo e de calgadas do DF

+ Aperfeicoamento do Marco Legal Regulatério dos

servigos de Drenagem Pluvial Urbana do DF

« Conclusdo de infraestrutura dos Setores Habitacionais

Sol Nascente, Vicente Pires, Bernardo Sayao, ARIS
Ribeirdo em Santa Maria (Porto Rico), Mestre D’armas
e Riacho Fundo 52 Etapa

+ Execucgdo de infraestrutura dos novos setores

habitacionais

+ Construgcdo de 40 km de rodovias segregadas,

troncos, principais e secunddrias

+ Construcao de 10 obras de artes especiais
+ Execugdo de Servigos de Manutengdo na Rodoviaria

do Plano Piloto

+ Manutengéo de Vias no Distrito Federal
+ Implantagédo de Rotas Acessiveis no entorno de

Hospitais Regionais do Distrito Federal

+ Execucao e recuperagdo de Calgadas Acessiveis e

Rampas de Acessibilidade no Distrito Federal

« Execugdo de Manutengdo de Calgadas (demoligéo,

recuperagao e execugdo) no Distrito Federal

+ Recuperagao da Avenida dos Pioneiros no Gama
+ Recuperacgao estrutural da passarela de pedestre do

CONIC

+ Duplicagao da DF-140
+ Pavimentagédo da VC-371
+ Restauragdo da DF-095 (EPCL), trecho DF-003 e DF-

001

+ Restauragdo da DF-463
+ Restauragdo da DF-011
 Restauragdo da DF-001 (EPCT), trecho BR-251 e BR-

040 (Marinha)

+ Elaboracao dos Projetos Executivos de Engenharia

para Execugdo de Pavimentagao das Vias de Acesso
as Escolas, incluindo projetos de Ciclovias e Obras de
Arte Especiais - Lote 1 e Lote 2
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Eixo

@ Desenvolvimento Territorial

Batalha 4:

Garantir infraestrutura de qualidade para a populacao do DF

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar e recuperar a malha de drenagem,
de pavimentacgédo e de calgadas do DF

+ Restauragdo da DF-205 (CIPLAN)
+ Restauragdo da DF-180, trecho BR-060 e DF-290
+ Restauragdo da DF-075 (EPNB), ligagédo DF-003 (EPIA)

e viaduto de Samambaia a DF-001 (Pistao Sul)

+ Restauragdo da Rodovia DF-001 (entre o Baldo do

Periquito e o Baldo do Recanto das Emas)

+ Restauragdo da Rodovia DF-001 (entre o Viaduto de

Samambaia e o Viaduto do Pistdo Sul)

+ Restauragdo da Rodovia DF-180 (entre a BR-060 e a

DF-290)

+ Restauragdo de Rodovia - DF-003 entre a DF-051

(EPGU) e a DF-075 (EPNB)

+ Duplicagdo da Rodovia DF-015 (Paranoa-ML Lago

Norte)

+ Duplicagdo e Restauragdo da Rodovia DF-473 (entre

a BR-251 e Sdo Sebastido)

+ Implantagdo de Pavimento na Rua Sao Bartolomeu

em Sao Sebastido

+ Reforma do Posto de Fiscalizagao Alfa Sipauba - BR-040
+ Pavimentagdo da Rodovia VC- 441 (Lamarao)
+ Pavimentagdo das Rodovias - DF-100 e DF-270 (Anel

Vidrio)

« Pavimentagdo da DF-001(EPCT), entre a DF-430

e a DF-220 (Nucleo Rural Morada dos Péassaros-
Brazlandia)

+ Implantagéo de Estacionamento e Drenagem Pluvial

- UNB Gama

+ Rota de Fuga no Setor de Inflamaveis
+ PRO MORADIA | - Urbanizagéo e Regularizagao de

Assentamentos Precdrios em 13 Localidades

+ Execucdo das obras de adequagéo do estacionamento

do Parque Burle Marx

+ Execucgdo de Paisagismo e Mobiliario Urbano da

Quadra 501 do Sol Nascente
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Eixo

@ Desenvolvimento Territorial

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 4:

Garantir infraestrutura de qualidade para a populacao do DF

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 45% (211 km) a malha
cicloviaria do DF

+ Construcao de 100 km de ciclovias

+ Construgdo de 111,19 km de ciclovias no Sistema
Rodovidrio do Distrito Federal

Implantar e recuperar obras de arte especiais

+ Restauragdo das Pontes 153 e 154 - DF-085 (Cérrego

Vicente Pires)

+ Restauragdo das Pontes 101, 102 e 654 - DF-003

(Corrégo Guara - EPIA)

+ Implantagao e ou modificagao de estrutura funcional

para inspecgdo, monitoramento, recuperagéo e reforgo
das obras de artes especiais

+ Recuperacédo da Ponte Costa e Silva

+ Recuperacgao e reforgo estrutural da Ponte JK
+ Recuperacgdo de viadutos entre as Quadras 100 e 200

Sul (Tesourinhas)

+ Recuperacgédo de viadutos entre as Quadras 100 e 200

Norte (Tesourinhas)

+ Recuperacao da estrutura e reconstrugdo do viaduto

sob a galeria dos estados DF-002
Recuperacao de viadutos sobre a Galeria dos Estados
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Eixo
@ Desenvolvimento Territorial

Batalha 5:

Aumentar em 17% o niumero de usudrios do transporte publico

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 10% a quantidade de usuarios de 6nibus

+ Concluséo da reforma da Rodoviaria do Plano Piloto
+ Construgdo do Terminal de Onibus de Santa Maria

+ Construgdo do Terminal de Onibus do Itapoa
+ Construgdo do Terminal de Onibus do Varjao

Aumentar em 25% a quantidade de usuarios do metro

+ Implantagdo de 3 novas estagdes de Metrd

* Modernizagdo do Metrd

+ Expansao do horario de funcionamento das linhas
do metrd

+ Implementagdo de acessibilidade nas 24 estagdes
atualmente operantes

+ Construcao de passarela de acesso de pedestres e
estacionamento da Estacao Estrada Parque
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Eixo

@ Desenvolvimento Territorial

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 5:

Aumentar em 17% o niumero de usudrios do transporte publico

Resultado-Chave:

Iniciativas

Reduzir em 15% o tempo de deslocamento
no transporte publico

+ Construcdo de 15,4 km de corredor exclusivo de

Onibus - BRT Sudoeste

» Construgéo de 35 km de corredor exclusivo de 6nibus

- BRT Norte

+ Construgao de 5 km de corredor exclusivo de 6nibus

-trechos Ill e IV - BRT Sul

+ Construgdo de 17 obras de artes especiais - BRT

Sudoeste

+ Construcao de 24 obras de artes especiais - BRT Norte
+ Construgdo de 18 passarelas - BRT Sudoeste

+ Construgdo de 23 passarelas - BRT Norte

+ Adequacao da capacidade de trafego na DF-003

(Ligagdo Torto-Colorado)

« Adequagdo da capacidade de trafego nas rodovias

DF-002 e DF-007 (Trevo de Triagem Norte)

+ Implantagéao de Veiculo Leve sobre Trilhos - VLT no

Distrito Federal

+ Implantagao do Sistema de Transporte Eixo Oeste
+ Ampliagao da DF-047
+ Implantagao de Sinalizagao horizontal em rodovias

integrantes do Sistema Rodoviario do Distrito Federal
(SRDF)

+ Ampliagado da BR-020
+ Construgao de 10 passarelas no Sistema Rodoviario

do Distrito Federal

Implantar 20 bolsdes de estacionamento
em areas de estagdes BRT/Metrd e na area
central de Brasilia

+ Implantagdo de 20 bolsdes de estacionamentos em

areas de estagdes do BRT/Metrd e area central de
Brasilia
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O

Eixo

Batalha 6:

Ser a Unidade da Federacao referéncia em relag¢ao ao uso do espaco e de equipamentos publicos

Resultado-Chave:

Iniciativas

Garantir manutengao e acesso a espagos publicos e
equipamentos culturais

+ Reestruturacao da Radio Cultura

+ Reforma do Teatro Nacional Claudio Santoro

+ Execugédo do Adote uma Praga

+ Restauragdo do Museu de Arte de Brasilia (MAB)

+ Revitalizagdo e ampliagdo da rede de bibliotecas de
Brasilia

+ Expansao da rede de pontos e pontdes de cultura
de Brasilia

+ Criacao do Sistema Distrital de Museus

+ Dinamizagao do tombamento de imoéveis

+ Revitalizagdo da W3 Sul - Execugéo das Obras

+ Revitalizagdo da W3 Sul - Ocupacgao dos Espagos

+ Reconstrucao da Biblioteca do Cruzeiro

+ Reforma da Feira Permanente de Sao Sebastido

+ Reforma da Feira de Santa Maria

+ Construgdo da Feira do Jardim Botanico

+ Construgao da Praga da Juventude do Itapoa

+ Revitalizagdo da Praga do Povo - Setor Comercial Sul
+ Manutencao e reparo nos espagos culturais

+ Implantagao da Praga 112/113 Sul

+ Reativacao da Fonte do Buriti

+ Revitalizagdo do parque Ezechias Heringer

+ Implantagao da Politica de Democratizagao Cultural
+ Revitalizagdo do Balneario Veredinha em Brazlandia/DF
+ Execugédo de obras de urbanizagao e implantacao de

Equipamentos Publicos no Distrito Federal

+ Urbanizacdo da Area Publica da Praia Norte - Lago

Norte

+ Recuperagdo/Reforgo da Torre de TV Analégica
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Eixo

O

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 6:

Ser a Unidade da Federacao referéncia em relagao ao uso do espaco e de equipamentos publicos

Resultado-Chave:

Iniciativas

Implementar politicas publicas de acesso ao esporte
para a populagao

Estruturagdo normativa do acesso ao Programa
Compete Brasilia
Modernizagdo normativa do Programa Bolsa Atleta

Ampliagdo do acesso da populagdo aos Centros
Olimpicos e Paralimpicos

Implantar e recuperar equipamentos de esporte e lazer

Melhoria da infraestrutura dos Centros Olimpicos e
Paralimpicos

Ampliagcao e melhoria da infraestrutura esportiva no
Distrito Federal

Construcdo de Quadras Esportivas no Distrito Federal

Reforma e ampliagdo do Skate Park no Gama
Implantagdo de PEC'’s e Parquinhos Infantis no DF
Implantagédo de Campo de Grama Sintética em Santa
Maria

Reconstrugao da Quadra Esportiva na Ceilandia

Construgdo e manutengao de unidades do
complexo administrativo do GDF

Conclusao das obras da Procuradoria-Geral do DF
Reforma da Residéncia Oficial de Aguas Claras

Execucao dos Servigos de Manutengdo da Rodoviaria
do Plano Piloto
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S Eixo

B Meio Ambiente

Batalha:

Garantir o Saneamento Sustentavel no DF

Resultado-Chave:

Iniciativas

Ampliar de 89% para 92% o acesso da populagdo ao
esgotamento sanitério, com coleta e tratamento

+ Implantagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario
no Bernardo Sayao

+ Expansao dos Sistemas de Esgotamento Sanitario

Incrementar em 30% a capacidade instalada de
tratamento de agua

+ Conclusao e implantagéo de sistemas produtores de agua
Corumba (12 etapa)
Subsistema Gama
Paranoa (12 etapa)

Reduzir em 30% os pontos criticos de alagamento

+ Implementacgéo do Plano Distrital de Saneamento Basico
em seu componente drenagem e manejo de aguas pluviais
urbanas. Areas prioritarias: Vicente Pires, Sol Nascente,
Bernardo Sayao, Taguatinga, Asa Sul e Asa Norte

Aumentar em 100% a taxa de recuperagao de
residuos reciclaveis

Realizagédo de campanhas educativas e publicitarias
de massa sobre a separagdo efetiva e o descarte
ambientalmente adequado de residuos pela populagéo
Expansédo da cobertura da coleta seletiva de residuos
solidos em todas as Regides Administrativas
Consolidagdo da Rede de Papa Entulho - Local de
recebimento de pequenos volumes de residuos da
construgao civil, moveis e reciclaveis

+ Implantagdo de uma Central de Comercializagéo
de Residuos Sélidos Reciclaveis e dois Centros de
Triagem

« Promogdo de agdes para o enfrentamento aos
passivos do Lixao da Estrutural
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S Eixo

B Meio Ambiente

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 2:

Ser referéncia em conservacao e qualidade ambiental

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 100% as medidas de protecdo da fauna
para espécies prioritarias

+ Implantagdo do monitoramento da variagao

populacional e dos movimentos migratdrios de
espécies prioritarias da fauna silvestre

+ Sistematizagdo do monitoramento da fauna silvestre

na Estacdo Ecoldgica do Jardim Botanico

+ Aglbes de educagdo para protegdo a fauna
+ Ampliagao do atendimento veterinario gratuito
+ Implementagcdo do Centro Distrital de Triagem,

Reabilitagéo, Destinagao, Reintrodugéao e Soltura de
animais da fauna silvestre

+ Banco de Dados sobre Gases do Efeito Estufa - GEE

no DF

+ Desenvolvimento de alertas territoriais no SISDIA, a

partir de imagens satélites

+ Abertura da base de dados do SISDIA a sociedade
+ Produgao e publicagédo do Painel de Indicadores

Ambientais Territoriais

+ Estratégia de enfrentamento para o combate as

Mudangas do Clima no DF

Recompor em 500 hectares a cobertura vegetal
arbdrea e arbustiva — 800 mil mudas

+ Recomposicgdo da vegetagao nativa com o plantio de

75.000 mudas

« Ampliagcdo da arborizagado por meio do plantio de

arvores de espécies nativas e frutiferas em areas
publicas urbanas

+ Reducédo da média de area queimada no quadriénio

2019-2023, com relagdo a média de drea queimada
no quadriénio anterior (2014-2018), de 13,43 hectares

Consolidar 100% das Unidades de Conservagéo (UC)

« Definigdo das poligonais das Unidades de

Conservacgao ainda nao demarcadas

+ Implementagao do Plano de Manejo da Estagéo

Ecoldgica do Jardim Botéanico de Brasilia

« Programa de recuperagao de areas de floresta do

Cerrado do DF

+ Consolidagdo e ampliagao do Projeto Parque

Educador, pertencente ao programa “Brasilia nos
Parques”

+ Consolidagao e ampliagao das agdes do Programa

Brasilia nos Parques

204



Distrito Federal 2019-2060 ———

S Eixo

Y Meio Ambiente

Batalha 3:

Ser modelo de eficiéncia no licenciamento ambiental

Resultado-Chave:

Iniciativas

Reduzir em 50% o tempo de analise pelo 6rgao
licenciador

* Modernizagao do quadro normativo do licenciamento
ambiental
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S Eixo

B Meio Ambiente

Plano Estratégico do Distrito Federal

Batalha 4:

Ser referéncia nacional na gestao da agua

Resultado-Chave:

Iniciativas

Triplicar a protegdo de nascentes em bacias
hidrograficas prioritarias

Ampliacdo do “Programa Adote uma Nascente”
Capacitagao e implantagéo de Sistemas Agroflorestais
- SAFs

Aumentar em 100% o monitoramento do consumo de
agua nos setores urbano e rural

Pactuacao e implementagado de metas de reducéao de
consumo de dgua nos edificios ocupados por érgédos
publicos

Revitalizagao, tratamento e retiso da agua que
abastece os lagos do Zooldgico

Instalagcao de medidores de volume captado de agua
e monitoramento das areas irrigadas rurais

Aumentar em 100% o ndmero de instrumentos de
gestdo de recursos hidricos implementados nas
bacias hidrograficas

Defini¢cdo do programa de medidas para a efetivagédo
do enquadramento dos corpos hidricos no DF
Ampliacdo do Programa de Manejo da Agua e do Solo
Implantagdo da cobranga pelo uso de recursos
hidricos no DF

Aprimoramento do sistema de informagdes sobre
recursos hidricos do Distrito Federal

Elaboragdo do Plano de Recursos Hidricos das Bacias
do Rio Paranaiba, do Rio Maranhao e do Rio Preto no DF

Integracdo do Sistema de Informagdes sobre Recursos
Hidricos (SRH) ao Sistema Distrital de Informagdes
Ambientais (SISDIA)

Revitalizagdo de canais de irrigagdo no Distrito
Federal

Planejamento e implementacédo de agdes voltadas a
segurancga hidrica no Distrito Federal
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S Eixo

B Meio Ambiente

Batalha 5:

Consolidar a matriz de energia limpa como base do futuro do Distrito Federal

Resultado-Chave:

Iniciativas

Aumentar em 25% a geragao de
fontes de energia renovavel

+ Fomento ao programa de coleta e transformacao do

6leo de cozinha em biodiesel - Projeto Bigua

+ Promogao de agGes com o objetivo de ampliar a

geragédo por fontes de energia renovavel (fotovoltaica,
biogas e biomassa) no Distrito Federal, partindo de
45 MW para 56 MW

+ Construgdo de usina geradora de energia fotovoltaica

com capacidade instalada de 5 MW no Complexo
Administrativo Operacional (CAO) do Metrd

+ Implantagcdo de Programa de Incentivo ao uso de

Energias Renovaveis no Espacgo Rural

« Programa de geragdo de energia fotovoltaica e

melhoria da eficiéncia energética em sedes de
autarquias, fundagdes e unidades de conservagao
vinculadas a SEMA
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